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Az ebben a dokumentumban szereplő jövedelmek nem feltétlenül jelentik azt, hogy egy Zinzino Partnernek a Zinzino Kompenzációs tervben  
való részvétele révén annyi tud lenni vagy lesz a jövedelme. A számokat nem lehet tényleges jövedelmekre vagy nyereségekre vonatkozó garanciának 
vagy előrejelzésnek tekinteni. A jövedelmekre vonatkozó bármilyen kijelentés vagy garancia félrevezető lenne. A Zinzino világában sikert kizárólag  
sikeres értékesítési erőfeszítésekkel lehet elérni, amelyek viszont kemény munkát, szorgalmat és vezetői készségeket igényelnek. A sikered azon múlik,  
hogy milyen hatékonyan tudod ezeket a tulajdonságokat kamatoztatni. 

A Zinzino nem vállal felelősséget a nyomtatási hibákért vagy a nem helyes megfogalmazásokért. Továbbá fenntartja a jogot, hogy a jelen  
dokumentumot bármikor módosítsa és felülvizsgálja. A jelen dokumentumban esetleg előforduló helytelen fordítások esetén az angol eredetit  
(EN) kell irányadónak tekinteni, ami minden Zinzino Független Partnerre nézve jogilag kötelező érvényű. 

Zinzino Kompenzációs terv 19-02-2025. 0004
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A „zinzino” szó valaminek egy olyan  
kis darabjára utal, ami nagyon értékes. 

Számunkra Te végtelenül értékes vagy.  
Ezért tartjuk küldetésünknek, 

 hogy mindannyiunkból a legjobbat hozzuk ki. 

Inspire Change in Life – Inspiráljuk az embereket, Inspire Change in Life – Inspiráljuk az embereket, 
hogy változtassanak az életükön.hogy változtassanak az életükön.

„A tesztalapú, személyre szabott táplálkozás úttörői vagyunk. Az északi fény és éjféli nap,  
a legmélyebb fjordok és legmeredekebb hegyek földjéről származunk.” 
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vállalkozásodat!
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Ez a Zinzino

Jövőképünk:  
Inspiráljuk az embereket, hogy változtassanak az életükön.

Küldetésünk:  
Arra inspirálni a Vásárlóinkat,  

a családtagjainkat és a barátainkat, hogy egészségben  
és jólétben éljenek azáltal, hogy mi vagyunk a 

 leginkább vásárlóközpontú közvetlen értékesítési 
 vállalat a világon. Nap mint nap.

Céljaink:  
2035 végére 20 millió Vásárló.  

2050 végére 100 millió Vásárló.

Ezek azok az alapvető értékek, amelyek meghatározzák egyedülálló vállalati kultúránkat, és megmutatják 
a világnak, hogy kik vagyunk, mit képviselünk és miben hiszünk. Mindennapi munkád során hagyd,  
hogy vezessenek a bizalom, a lojalitás és a tartós üzleti siker kiépítése érdekében!
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Így lehetsz Független Partner

Legyen havi Auto Order rendelésed!

Kövesd a programot! 120 nap múlva egyensúlyban 
leszel, és már látni fogod az „előtte” és „utána” 
teszteredményeidet.

Tartalma:
•	 Egy általad választott Balance termék minden hónapban 
•	 Egy tesztkészlet minden 4. hónapban 
•	 GoCore App a személyes és szakmai fejlődéshez
•	 Hatékony Back Office és könnyen megosztható  
	 landing oldalak
•	 10 / 20 Credit (RCB)

Szakszavak
Credit = Az árlistában szereplő minden Zinzino termékhez egy kompenzációs értéket rendelünk, aminek az  
elnevezése „Credit”. A Credit a házon belüli pénzünk: az összes elszámolás alapjául használjuk a Zinzino 
Kompenzációs tervben.

ECB (Enrollment Credit Bonus) = Első vásárlás után járó kreditbónusz. Megduplázza az első vásárlások  
utáni Crediteket.

Premier törzsvásárló = Azt a Vásárlót, akinek Premier Kit rendelése van, úgy nevezzük, hogy „Premier 
törzsvásárló”. A Premier törzsvásárlók jogosultak a kedvezményes premier árainkra, illetve a Vásárlói  
jutalmazási programunkban és a Zinzino4Free programunkban való részvételre is. 

Auto Order = 1 db termék + 1 db tesztkészlet minden negyedik rendeléssel + GoCore App hozzáférés = 10 Credit.

RCB (Recurring Credit Bonus) = Rendszeres vásárlás után járó kreditbónusz. Minden ECB-re nem jogosító 
(vásárlói és partneri) rendelés esetében 2-es szorzót alkalmazunk a heti (WCV) és havi (MCV) jutalékciklusban is. 

WCV = Heti kreditmennyiség. A heti jutalékidőszakban elszámolt Creditek összege.

MCV = Havi kreditmennyiség. A havi jutalékciklusban elszámolt Creditek összege, ami a szintekbe beszámít.

A partneri webshop

A visszatérítési kampány szabályai

Csatlakozz és válassz egy Partner Kit csomagot!

A csomagoknak része az ECB az első 120 napban, ami dupla beléptetési Crediteket jelent.

Advanced Partner Kit
90 / 180 Credit 

Ultimate Partner Kit
150 / 300 Credit 

Basic Partner Kit
30 / 60 Credit 

Ultimate Partner Kit – Visszatérítési kampány

Kapd vissza a pénzedet! 
A Basic és az Advanced Partner Kit az 
első 6 hónapban felminősíthető Ultimate 
Partner Kit csomagra a visszatérítés  
igénybevétele céljából. 
* Nézd át Ultimate Partner Kit kampányunk 
minden részletét a kampánylapon!

Teljes hűség-visszatérítést kapsz, ha  
25 Premier törzsvásárlói előfizetéssel 
rendelkezel az Ultimate Partner Kit* 
megvásárlásától számított egy éven belül.
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Aktív partneri státusz kvalifikációi

Az alábbi szint felett Személyes Vásárlói  
pont (PCP)

Személyes Credit  
forgalom (PCV) Aktív partner

Türelmi időszak* Nincs előírva 10 ✓

Bronze 4 20 ✓

Executive 10 50 ✓

Director 25 125 ✓

* Az indulásod hónapja + 4 teljes naptári hónap.

A Zinzino Partnerként (Back Office Entrance) való indulás ingyenes, majd kisker  
profitot, illetve az előfizetések után készpént bónuszt (Cash Bonus) kaphatsz.1.
Ahhoz, hogy a csapatodban lévő Partnerek és az ő Vásárlóik által generált értékesítési  
forgalom után kompenzációt kapj, meg kell felelned az aktív partneri státuszhoz szükséges 
feltételeknek. Abban a hónapban, amikor elindulsz, valamint a következő négy naptári 
hónapban is 10 Credit kell a havi kvalifikációdhoz, ami a személyes Vásárlóidtól és a saját 
termékrendeléseidből származhat. Ezt nevezzük türelmi időszaknak.

2.

Az ötödik naptári hónaptól kezdve az aktív partneri státuszra történő havi  
kvalifikációhoz 4 személyes Vásárlói pont (PCP), valamint a személyes Vásárlóidtól  
és a saját termékrendeléseidből származó 20 Credit szükséges. Ha ezek megvannak, 
akkor elérted a Q-Team vásárlói szintet. 

3.

A magasabb szintek eléréséhez teljesítened kell a személyes Vásárlói pontokra,  
a személyes vásárlói forgalomra és az egyensúlyban lévő Creditekre vonatkozó 
feltételeket, mielőtt megkapod az adott címet.

4.

Az aktivitás szabályai

Szakszavak
PCP = Személyes Vásárlói pont. Minden aktív, személyesen regisztrált Vásárló legalább egy Vásárlói pontot 
generál. Ha egy aktív személyes Vásárló egynél több terméket vásárol (1,25 Cr.), minden további termék újabb 
Vásárlói pontot generál. Ugyanannak a terméknek a következő hónapban történő ismételt megvásárlása csak 
egy Vásárlói pontot generál.

PCV = Személyes Credit forgalom. A saját rendeléseidből és a személyes Vásárlóid rendeléseiből származó 
Creditek összege.

Egyensúlyban lévő Creditek = Max. 2:1 arányú Creditek: Az elszámolható Creditek száma a bal és a jobb 
csapatod (lábad) közötti egyensúlyon alapul. Az egyensúly a Creditek esetében az 50-50 százalékos aránynál 
kezdődik. Az elszámolható Crediteknek azonban arányosan legfeljebb 2 része származhat a nagyobb csapattól 
(erősebb lábról) a kisebb csapattól (gyengébb lábról) származó egy részhez viszonyítva.
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Vegyél részt a Zinzino4Free (Z4F) programban!
Az a Partner, akinek Z4F Auto Order rendelése van, azt ingyenesen is megkaphatja. Csak az  
1. generációs Vásárlók számítanak abból a szempontból, hogy a Partner ingyenesen megkaphassa  
az Auto Order rendelését. Az első 120 napban (az első négy rendelésnél) 50% kedvezményt kapsz  
a szükséges Creditek számát illetően. 

Segíts megóvni a környezetet, miközben pénzt takarítasz meg!
Fizesd a részletet minden hónapban, és két adagot kapj meg a csomagban minden második  
hónapban! A karbonlábnyomunk jelentős csökkentése és a szállítási költségek lefelezése  
érdekében a csomagjaid, amikben a havi előfizetésedben szereplő tételek duplája lesz,  
minden második hónapban érkeznek majd.

Zinzino4Free a Vásárlók számára

Első  
generációs 

Vásárlói pontok

Első  
generációs 

Creditek
Szint Z4F

Első 4 rendelés 
(türelmi időszak) 4 20 Credit Q-Team ✓

Az 5. Auto Order  
rendeléstől 4+ 40 Credit Q-Team ✓

Vásárlóknak kínált előnyök
Az ügyfélkör kiépítése a forradalmi Zinzino4Free és Vásárlói jutalmazási programunk miatt 
egyszerű. A Vásárlóid akkor tudnak profitálni ezekből a programokból, ha egy Premier Kit  
csomagot vásárolnak induláskor.

Szállítási költség = ZinoCash

2. jutalmazási szint:

Csomagvásárlás

Fizetés és  
csomag érkezése

További előnyök:

•	 Akár 60% kedvezmény a 		
	 Premier Kit csomagokra
•	 Akár 40% kedvezmény  
	 az összes többi termékre
•	 Lehetőség ingyenes  
	 termékekre
•	 ZinoCash beváltása  
	 ingyenes termékekre

A 7. rendeléstől: szállítási költség
 + a rendelési érték 10%-a = ZinoCash

1. 2.
Hónap

+ Második
BalanceTest

Hónap

3. 4.
Hónap Hónap

1. jutalmazási szint

Vásárlói jutalmazási program

Fizetés Fizetés FizetésFizetésFizetés és 
csomag 

érkezése

Fizetés és 
csomag 

érkezése

Fizetés és 
csomag 

érkezése

Fizetés és 
csomag 

érkezése

5. 7.6. 8.

Tetszik? Mutasd meg másoknak is! Juss termékekhez ingyen!

•	 �Fizess elő egy Z4F Kit csomagra és oszd meg 
másokkal a terméktapasztalataidat!

•	 �Regisztrálj 4 vagy több Vásárlót, akik előfizetnek 
valamelyik Premier Kit* csomagra!

•	 �Tedd a saját havi előfizetésedet (Auto Order) 
ingyenessé! Csak a szállításért kell fizetned.

Te INGYEN

* Az első generációs Vásárlóid rendeléseinek kreditértéke összesen legalább 40 Credit kell legyen.

* A négy vagy több Vásárlód havi előfizetéseinek az összesített kreditértéke a saját előfizetésed kreditértékének a négyszerese kell legyen.

•	 Fizess elő a kedvenc Zinzino termékedre 	
	 és oszd meg a tapasztalataidat!
•	 �Találj 4 barátot, akik szeretnének Premier 

Kit* előfizetéssel rendelkező Vásárlók lenni!
•	 Juss hozzá a saját havi Premier  
	 előfizetésedhez ingyen! Csak a szállításért 	
	 kell fizetned.

Te INGYEN

Szakszavak
Vásárlói pont = Minden aktív Vásárló legalább egy Vásárlói pontot generál. Ha egy 
aktív Vásárló egynél több terméket vásárol (1,25 Cr.), minden további termék újabb 
Vásárlói pontot generál. Ugyanannak a terméknek az ismételt megvásárlása csak 
egy Vásárlói pontot generál.

A Vásárlói pontok a Premier előfizetések, a Premier termékek, a kiskereskedelmi 
áron eladott termékek és az előre fizetett csomagok révén gyűjthetők.

Vásárlói jutalmazási program
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Az első 120 nap a vállalkozásod  
elindításának időszaka, ami arra való, hogy 
pénzt keress, tanulj és egyensúlyba kerülj.
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Fast Start Terv 
Az első 120 nap a vállalkozásod elindításának időszaka, ami arra való, hogy tanulj, pénzt keress, illetve 
egyensúlyba kerülj, amit egy „előtte” és „utána” teszttel lehet bizonyítani. Ahhoz, hogy jogosult legyél 
erre a 4 Fast Start bónuszra, aktív Partnerként rendelkezned kell egy aktív Z4F Auto Order rendeléssel.

Szabályok
Mind a négy bónusz egymástól függetlenül is megszerezhető. A 3. lépésben leírtak csak akkor 
szerezhetők meg, ha a 2. lépés már teljesült, vagy az előírt időszak lejárt.

* 4 Ultimate Partner Kit vagy 6 Advanced Partner Kit vagy 12 Basic Partner Kit. Vagy ezek valamilyen kombinációja. 
12 beléptetési pontot kell gyűjtened. Az Ultimate Partner Kit 3 pontot, az Advanced Partner Kit 2 pontot, a Basic 
Partner Kit pedig 1 pontot ér. Ahhoz, hogy meglegyen a kvalifikáció, az összesen 12 beléptetési pontból legalább 
kettőt a bal vagy a jobb lábon kell elhelyezni.
** ECB nélkül. *** Csapat jutalék, Készpénz bónusz, potenciális Beléptetési bónusz, Szintelérési bónusz

* Törzsvásárlói előfizetés = Premier Kit. Az első generációs Vásárlóid rendeléseinek összesített kreditértéke legalább 40 Credit kell legyen,  
de hogy segítsünk neked elindulni, az első 4 hónapban (Q-Team) elég 20 Credit ahhoz, hogy ingyen kapd meg az Auto Order rendelésedet.
** ECB nélkül.
*** 2 Ultimate Partner Kit vagy 3 Advanced Partner Kit vagy 6 Basic Partner Kit. Vagy ezek valamilyen kombinációja. 6 beléptetési pontot kell 
gyűjtened. Az Ultimate Partner Kit 3 pontot, az Advanced Partner Kit 2 pontot, a Basic Partner Kit pedig 1 pontot ér. Legalább egy-egy új  
Ahhoz, hogy meglegyen a kvalifikáció, az összesen 6 beléptetési pontból legalább egyet a bal vagy a jobb lábon kell elhelyezni.

Gratulálunk a Fast Start teljesítéséhez.  
Mostantól a másolódás a kulcs.

Elért szintek
•	 Q-Team
•	 X-Team
•	 Bronze
•	 Silver
•	 Vagy magasabb

2500 PP becsült jövedelem 
•	 100 PP – Q-Team
•	 400 PP – Léptess be 2-t!
•	 1200 PP – Segíts 2-nek beléptetni 2-t!
•	 150 PP – X-Team
•	 650 PP – Jutalékok***

Szakszavak 
Fizetési pontok (angolul rövidítve: PP) = A Crediteket a Kompenzációs tervünkben a fizetési pontok kiszámításához 
használjuk. A cél az, hogy egy fizetési pont (Pay Point) 1,00 = 1 euró legyen. A vállalat fenntartja a jogot a fizetési pont  
(Pay Point) értékének módosítására, ha a vállalaton belül vagy a Partnerek egy adott csoportján belül túlfizetés történik. 
A fizetési pontokat havi vagy rögzített árfolyamon váltjuk át a helyi pénznemekre. 

Készpénz bónusz (Cash Bonus) = Premier készpénz bónuszt akkor kapsz, ha Premier törzsvásárlói csomagot adsz 
el egy új vagy meglévő Vásárlónak. Kiskereskedelmi készpénz bónuszt akkor kapsz, ha egy kisker Vásárló bármilyen, 
kreditértékkel rendelkező terméket vásárol. Minden Partner 10%-os induló készpénz bónuszban részesül, amely később 
akár 30%-ra is emelkedhet.

zReward = Az X-Team és magasabb szintű Partnerek jogosultak havi zRewardra. A zReward helyi pénznemben kerül  
a számlára. A zReward a Zinzino termékcsalád bármely termékének megvételére használható, de csak darabtermék 
rendeléséhez vehető igénybe. A zReward felhasználásával kifizetett rendelések nem generálnak Crediteket. Egy zReward 
egy fizetési pontnak felel meg. 

1. lépés – Ingyen kapd meg az Auto Order rendelésedet!

Tetszik? Mutasd meg másoknak is! 
Juss termékekhez ingyen!
•	 Z4F Auto Order
•	 4 törzsvásárlói előfizetés*

100 fizetési pontnyi Fast Start 
bónusz 
•	 20 Credit** + 4 Premier Kit

10% Készpénz bónusz

100 fizetési pont  
 Fast Start összbevétel

TE

Q-Team 30 nap alatt

2. lépés – Léptess be 2-t!

Léptess be 2 Partnert, 
akik UPK-t*** vesznek!
•	 A kvalifikációhoz egy kell a 	
	 bal, egy pedig a jobb lábon.

500 fizetési pont  
 Fast Start összbevétel

400 fizetési pontnyi Fast Start 
bónusz

10% Készpénz bónusz

TE

A B

Léptess be 2-t 60 nap alatt!

3. lépés – Segíts a 2-nek 2-t beléptetni!

 Mindenkinek UPK* kell
•	 Bármely 4 tőled, és A vagy B ugyanúgy megfelel.

1700 fizetési pont  
 Fast Start összbevétel

1200 fizetési pontnyi Fast Start 
bónusz 

10% Készpénz bónusz

A B

TE

A B

A B

Segíts a 2-nek 2-t beléptetni 90 nap alatt!

A B

TE

A B

A B

4. lépés – Érd el az X-Team szintet 120 nap alatt!

4 Vásárlód van, adj hozzá még 6-ot!
•	 50 fizetési pontnyi zReward
•	 Zinzino4Free minden hónapban
•	 Megtartod az ECB-t, és már  
	 készen is állsz egy nagy csapat felépítésére.

1850 fizetési pont  
 Fast Start összbevétel

10% Készpénz bónusz

X-Team 120 nap alatt

150 fizetési pontnyi Fast Start 
bónusz 
•	 50 Credit** + 10 Premier Kit

Partneri 
beléptetési 
pontok 
áttekintése

A 60 napos és 90 napos  
Fast Start bónuszok összege 
megnövekedett (lásd  
a kampány szabályait)
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Az utad az egészségtesztjeinkkel  
kezdődik. Így hozunk téged és a 
világot is újból egyensúlyba.
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Így f izetünk a személyes Vásárlóid után
Készpénz bónusz
Kétféle készpénz bónusz létezik: Premier készpénz bónusz és kiskereskedelmi készpénz bónusz 
(ami az adó nélküli ár egy bizonyos százaléka). Premier készpénz bónuszt akkor kapsz, ha Premier Kit 
törzsvásárlói csomagot adsz el egy új vagy meglévő Vásárlónak. Kiskereskedelmi készpénz bónuszt 
akkor kapsz, ha egy kisker Vásárló bármilyen, kreditértékkel rendelkező terméket vásárol. A Partneri 
árlista tartalmazza a készpénz bónuszt biztosító Premier Kit ajánlatokat, illetve a kiskereskedelmi 
készpénz bónuszt generáló tételeket is. Minden Partner, beleértve a Back Office Entrance típust is, 
10%-os induló készpénz bónuszban részesül, amely később akár 30%-ra is emelkedhet.

A bónusz a személyes Vásárlók (azaz a saját Vásárlóid, illetve az általuk ajánlott második, harmadik, 
stb. generációs Vásárlók) rendelései után jár. Figyelem! Kizárólag ezekhez a bónuszokhoz nem 
szükséges aktív Partner státusz.

Ismétlődő jutalékok 
Amikor felépítesz egy személyes ügyfélkört, a Csapat jutalék és a havi vásárlói bónusz az,  
ahogyan az ismétlődő rendelések után kifizetést kapsz. A türelmi időszak után Q-Team kvalifikáció 
kell ezeknek a bónuszoknak a kifizetéséhez.

Csapat jutalék
Minden rendelésnek van kreditértéke. Ezeket a Crediteket minden héten figyelembe vesszük a  
Csapat jutalék kiszámításánál, tehát a hetente így összesített Creditek után kapod a 10-15%-ot.  
További információk a 36. oldalon találhatók.

Vásárlógondozási jutalmazási program  
a Partnerek számára
zRewardsal jutalmazunk havi szinten az Ügyfélbázis növeléséért. zReward havi alapon jár az ügyfélkör 
bővítéséért. A zReward egyenleged megjelenik a partneri Back Office webirodádban, és a webshopban 
Zinzino termékekre költhető. Használd fel ezeket a termékeket új Vásárlók megszerzéséhez vagy a 
már meglévő Vásárlóid jutalmazására! A zReward az aktív X-Team szinttől indul.

Vásárlói karrierszint Készpénz bónusz

Back Office Entrance, 
Q-Team, X-Team 10%

A-Team 20%

Pro-Team 25%

Top-Team 30%

Vásárlói  
karrierszint

Vásárlói  
pontok

Személyes  
Credit forgalom (PCV)

Q-Team 4 20

X-Team 10 50

A-Team 25 125

Pro-Team 50 250

Top-Team 100 500

Top-Team 200 200 1000

Top-Team 300 és magasabb szintek
Minden további  

100 Vásárlói pont és 500 PCV  
magasabb Top-Team szintet jelent.

Így lehet előrelépni a Vásárlókra alapozott karriertervben
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Havi vásárlói bónusz (MCB)
Ez a bónusz lehetővé teszi, hogy a Vásárlók után a legjelentősebb passzív jutalékokat  
megszerezhesd. Míg a Csapat jutalék az egyes rendelések után jár, addig az MCB lépcsőzetesen 
fizet. Az MCB az aktív A-Team szinttől indul.

Egyszeri bónuszok a személyes Vásárlók után
Ezekre a bónuszokra abban a hónapban leszel jogosult, amikor először eléred az adott vásárlói  
szinteket. A bónuszok kifizetése havi részletekben történik. Ha elveszted a kvalifikációdat, a 
bónuszból fennmaradó rész kifizetése akkor indul be ismét, amikor újra kvalifikálsz az adott szintre.

Az A-Team kvalifikáció előnyei
Az RCB (Rendszeres vásárlás után járó kreditbónusz) először A-Team szinten érhető el. Ez a  
legjelentősebb különbség a karriered során, mivel megdupláz minden egyes ismétlődő rendelés 
által generált Creditet, legyen az a sajátodé, vagy a csapatodé.

Ha figyelmesen áttanulmányozod az alábbi táblázatot, akkor láthatod, hogy az A-Team és az  
RCB kvalifikáció hogyan növeli a jövedelmedet. Ebben a példában további 350 fizetési pontot  
eredményez.

Szint Creditek  
(PCV)

Vásárlói  
pontok

Fizetési  
pontok (PP)

Havi  
részletek

A-Team 125 25 UPK visszatérítés* 1

Pro-Team 250 50 500 10

Top-Team 500 100 10.000 25

Szint Creditek* Vásárlói  
pontok

Fizetési  
pontok Időkeret

Q-Team 20 4 100 PP 30 nap

X-Team 50 10 150 PP 120 nap

Fast Start bónuszok a Vásárlók után

Példa Személyes 
Vásárlók 

Csapat  
Vásárlók

Creditek 
Vásárlónként

Összes  
Credit

10% Csapat  
jutalék 

kifizetés
zPhone Szint Összes 

bevétel

RCB 
nélkül 24 380 4 1616 150 - Gold 150 PP

RCB- 
vel 25 380 8 3240 300 200 Executive 500 PP

Havi vásárlói  
bónusz (MCB) zReward

0-3 Vásárló - -

Q-Team - -

X-Team - 50

A-Team 100 PP 100

Pro-Team 200 PP 100

Top-Team 400 PP 100

Top-Team 200 1000 PP 100

Személyes Vásárlók utáni jutalékok és jutalmak táblázata

Kvalifikációs követelmények Egyszeri jutalékok Ismétlődő jutalékok Jutalmak

Vásárlói 
pontok PCV Készpénz  

bónusz
Fast  
Start

Egyszeri 
bónusz

Auto 
Order

Csapat  
jutalék

Havi
vásárlói 
bónusz
(MCB)

zReward

Türelmi  
időszak - - 10% - - - 10-15% - -

Partner - - 10% - - - - - -

Q-Team 
Partner 4 20 10%

100 PP
(30 napos Fast 

Start)
- Ingyenes 10-15% - -

X-Team 
Partner 10 50 10%

150 PP
(120 napos 
Fast Start)

- Ingyenes 10-15% - 50

A-Team 
Partner 25 125 20%

UPK 
vissza-térítésre 

jogosult
(365 nap)

- Ingyenes 10-15% 100 PP 100

Pro-Team 
Partner 50 250 25% -

500 PP
(10 havi 

OTB)
Ingyenes 10-15% 200 PP 100

Top-Team 
Partner 100 500 30% -

10.000 PP
(25 havi 

OTB)
Ingyenes 10-15% 400 PP 100

Top-Team 
200 200 1000 30% - - Ingyenes 10-15% 1000 PP 100

Top-Team 
300+

Minden további  
100 Vásárlói pont és  
500 PCV magasabb 

Top-Team  
szintet jelent.*

30% - - Ingyenes 10-15% +500 PP* 100

* Minden további 100 Vásárlói pont további 500 fizetési pontot jelent.

Vásárlói karrierterv jövedelmek és jutalmak összefoglalója

A Top-Team 200 feletti szintekre vonatkozóan lásd a Vásárlói karrierterv révén megszerezhető jövedelmek összefoglalóját (29. oldal).

* Premier Kit ECB nélkül

* Lásd a kampány szabályait!



04Partneri 
karrierterv
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„Nem az számít igazán, hogy mit tudsz, 
hanem hogy kiket ismersz, és hogy ők 
kiket ismernek.”
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Arányos mentor bónusz (Mentor Matching Bonus)
5-25% arányos mentor bónusz jár a személyesen szponzorált valamennyi Partnered Csapat 
jutaléka után. Kifizetése a heti jutalékokkal történik. A bónusz összege nem haladhatja meg a heti 
Csapat jutalékod összegét. A 6. szinttől kezdve minden egyes arányos mentor bónusz generációra  
a heti Csapat jutalékoddal megegyező összeget kaphatsz. Ahhoz, hogy továbbra is megkapd  
az arányos mentor bónuszt, minden hónapban aktívnak kell maradnod. Dinamikus tömörítést  
alkalmazunk, ha nem vagy jogosult az arányos mentor bónuszra. Ez azt jelenti, hogy azt  
automatikusan az első olyan Partner kapja a beléptetési felsővonalban, aki jogosult az arányos 
mentor bónuszra, ami százalékát tekintve annyi lesz, amennyire az az illető kvalifikált. Attól a  
héttől fogva viszont, amikor újra kvalifikálsz erre a bónuszra, azt megint te fogod megkapni.

Példa:
Ha van alattad 2 Bronze, 4 Silver és 2 Executive, akiket személyesen léptettél be, akkor 10%-ot 
kapsz az összes beléptetett Partnered után. Ha ezen túlmenően még van 2 Silvered a dinamikus 
tömörítés révén, akkor utánuk is 10% kifizetést kapsz.

A személyes beléptetésért kapható Lifetime Award egyszeri jutalmak 
1 pontot gyűjtesz minden egyes személyesen beléptetett Partner után, ahol az első bónuszt a 
Beléptetést ösztönző programban kapod. Minden jutalmat csak egyszer lehet megszerezni.

Beléptetést ösztönző program
Minden általad beléptetett és kvalifikált Partner esetében akár 300 fizetési pontot, illetve  
fantasztikus jutalmakat is kaphatsz. Ha segítesz az új Partnereidnek 365 nap alatt elérni a Q-, X- és 
A-Team szinteket, akkor te is pénzt keresel, ők is pénzt keresnek. A Creditek gyűjtése a személyes 
Partner Kit rendelések révén, valamint a Premier Kit csomagoknak a személyes Vásárlóik felé 
történő értékesítése révén történik.

Időkeret  
a regisztráció napjától

Premier  
törzsvásárlók

Creditek 
(ECB-vel) Fizetési pontok (PP)

365 nap 1 150 50 PP

365 nap 4 300 50 PP

365 nap 10 600 100 PP

365 nap 25 900 100 PP

* A kvalifikációt a következő Annual Event éves rendezvény előtt 30 nappal kell teljesíteni. Ha csak később sikerül, a jutalmat a rákövetkező év  
Annual Event éves rendezvényén lehet felhasználni. 

Partnerek száma Jutalmak Az alábbiakat kapod egyszeri alkalommal, ha megvan a kvalifikációd

5 Ingyen jegy* az Annual Event  
(az Éves Vezetői Napra is szól)

10
1000 fizetési pont értékű utalvány, ami  

Zinzino sportruházati cikkekre és Zinzino termékekre  
váltható be kiskereskedelmi áron

15 Gravírozott MontBlanc toll

30
VIP-élmény az Annual Event éves rendezvényen* 

3 éjszakás szállodai tartózkodás, VIP kiszolgálás,  
valamint remek vacsorák és ebédek

50

A Zinzino meglátogatása Göteborgban 
Ez magában foglal egy exkluzív 3 éjszakás szállodai tartózkodást, 

 500 eurót a repülőjegyre és egy felejthetetlen találkozást az alapítókkal  
és a céges csapattal. Évente kerül megrendezésre.

100 Itt az ünneplés ideje – 10.000 PP

500 Itt az ünneplés ideje – Hírességek Csarnoka! 

R E N D E Z V É N Y J E G Y

VIP-
élmény

Szint Személyes  
beléptetés

Beléptetettek 
szintje

Százalék

1 2 3 4 5 6

1 2 Bronze 5%

2 4 Silver 10%

3 6 Gold 15%

4 8 Executive 20%

5 10 Platinum 25%

6 12 Diamond 25% 10%

7 14 Diamond 25% 10% 10%

8 16 Diamond 25% 10% 10% 10%

9 18 Diamond 25% 10% 10% 10% 10%

10 20 Diamond 25% 10% 10% 10% 10% 10%
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Csapat jutalék
Minden héten a Creditjeid (WCV) 10-15%-át alapul véve kereshetsz Csapat jutalékot minden egyes 
Income Center (IC) pozíciódban, és maximum 2:1 arányban lehet a csapataid (lábaid) forgalmát 
figyelembe venni az adott pozícióban. A Zinzino minden aktív Partnere 10%-kal indul. Az alábbi 
táblázatban látható, hogy az egyensúlyban lévő csapat Crediteket hogyan számoljuk el és váltjuk  
át fizetési pontokká. 

Forgalmi jutalék
A WCV 1-4%-a, amit hetente fizetünk ki a forgalom után, ami maximum 2:1 arányban oszlik meg a 
csapataid (lábaid) között egy adott pozícióban. 

Kezdőcsomag bónusz (Customer Acquisition Bonus - CAB)
CAB az új Premier Kit törzsvásárlói csomagok és új Partner Kit csomagok után jár. CAB-et minden 
heti jutalékciklusban csak egy pozíción lehet kapni. 

Ha több mint 10.000 Creditet érsz el, akkor részesülhetsz Forgalmi jutalékban. 

10% 15%

Egyensúlyban 
lévő  

Creditek / IC
500 1000 1500 2000 2500 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000 10.000

Fizetési  
pontok 50 100 150 200 250 450 600 750 900 1050 1200 1350 1500

Minden egyes újabb csillag hozzáadásával a heti Forgalmi jutalékod fizetési mélységben 10.000 fizetési ponttal nő pozíciónként.

Szint % Fizetési pont (PP) heti limit

Director 1% 1000 PP

Crown 1,5% 2000 PP

Royal Crown 1,75% 3000 PP

Black Crown 2% 5000 PP

Ambassador 2,25% 8000 PP

Royal Ambassador 2,5% 10.000 PP

Black Ambassador 2,75% 12.000 PP

President 3% 14.000 PP

Elite President 3,5% 16.000 PP

Global President 4% 20.000 PP

1 Star  
Global President 4% 30.000 PP

2 Star  
Global President 4% 40.000 PP

CAB Bal oldali  
Creditek

Jobb oldali 
Creditek

Plusz  
fizetési pont

Összes  
fizetési pont

Szintenként  
max. fizetési pont

Mini 200 200 50 PP

Bronze-tól Director-ig

Kicsi 500 500 +150 200 PP

Közepes 1500 1500 +200 400 PP

Nagy 3500 3500 +200 600 PP

XL 7500 7500 +400 1000 PP

XXL 15.000 15.000 +500 1500 PP

3XL 35.000 35.000 +1500 3000 PP Crown-tól Black Crown-ig

4XL 75.000 75.000 +1500 4500 PP Ambassador-tól Black Ambassador-ig

5XL 150.000 150.000 +1500 6000 PP President és magasabb szinteken 
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Szintenként akár 3 egyszeri bónusz is szerezhető
1 	 Abban a hónapban kvalifikálsz, mikor eléred az adott szintet  

	 (vagy magasabbat). 

2 	 Akkor kvalifikálsz, ha elérted az egyensúlyban lévő Vásárlói pontokat  
	 (max. 2:1 lehet az arány, legfeljebb 2 rész származhat a nagyobb csapatodból,  
	 azaz az erősebb lábadról). 

3 	 Akkor kvalifikálsz, ha eléred az egyensúlyban lévő struktúrát (Beléptetési  
	 vonalak szerinti rang balra és jobbra). 

A kifizetés előfeltétele, hogy aktívnak kell lenned az adott szinten. Ez a bónusz 4-10 hónapon 
keresztül kerül kifizetésre. Ha elveszted a kvalifikációdat, a bónuszból fennmaradó rész kifizetése 
akkor indul be ismét, amikor újra kvalifikálsz az adott szintre. Ezt a bónuszt a havi jutalékciklusban 
fizetjük ki.

Egyszeri szintelérési bónuszok

* Mindhárom bónusz összesen

zPhone bónusz
Aktív Executive vagy annál magasabb szinten 200 fizetési pontnyi zPhone bónuszban részesülsz.  
Ezt a bónuszt a havi jutalékciklusban fizetjük ki.

zCar bónusz
Aktív Diamond vagy annál magasabb szinten 1000 fizetési pontnyi zCar bónuszban részesülsz.  
 Ezt a bónuszt a havi jutalékciklusban fizetjük ki. 

1. egyszeri bónusz  
kritériumai

2. egyszeri bónusz  
kritériumai

3. egyszeri bónusz  
kritériumai

Kifizetési ütemterv  
bónuszonként

Idő- 
keret

Szint  
OTB

Max.  
2:1 arányú  
Creditek

PCP Fizetési  
pontok

Egyens. 
T-szám PCP Fizetési  

pontok

Beléptetési 
vonalak  
rang bal/

jobb

PCP Fizetési  
pontok

Bónusz  
kifizetés  
hónapok

Fizetési  
pontok  
havonta

Fizetési  
pontok 

össz-
esen* 

Első 12 
teljes 

hónap

Bronze 375 4 50 50 25 50 Bronze 4 50 4 12,5 150

Silver 750 4 100 100 25 100 Silver 4 100 4 25 300

Gold 1500 4 200 200 25 200 Gold 4 200 4 50 600

Executive 3000 10 400 400 25 400 Executive 10 400 4 100 1200

Platinum 6000 10 800 800 25 800 Platinum 10 800 4 200 2400

Nincs  
idő- 

korlát

Diamond 12.000 10 1500 1500 25 1500 Diamond 10 1500 5 300 4500

Director 24.000 25 2500 3000 25 2500 Director 25 2500 5 500 7500

Crown 48.000 25 4000 6000 25 4000 Crown 25 4000 10 400 12.000

Royal  
Crown 80.000 25 6000 10.000 25 6000 Royal  

Crown 25 6000 10 600 18.000

Black  
Crown 130.000 25 8000 15.000 25 8000 Black  

Crown 25 8000 10 800 24.000

Ambassador 150.000 25 10.000 20.000 25 10.000 Ambassador 25 10.000 10 1000 30.000

Royal  
Ambassador 200.000 25 12.500 25.000 25 12.500 Royal  

Ambassador 25 12.500 10 1250 37.500

Black  
Ambassador 250.000 25 15.000 30.000 25 15.000 Black  

Ambassador 25 15.000 10 1500 45.000

President 300.000 25 40.000 35.000 25 40.000 President 25 40.000 10 4000 120.000

Fizetési pontok Executive és magasabb 
szinten

Diamond és magasabb 
szinten

zPhone 200 ✓ ✓

zCar 1000 ✓
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Partneri csapatépítő szintek: Bronze-tól Black Crown-ig

Partneri szintek
A Zinzino számos elismerési szintje közül mindegyikhez egy rang és bónusz tartozik. Minden újabb 
szint eléréséért több bónusz jár. Mindig megkaphatod az éppen elért szinted és az alatta lévő 
szintek után járó bónuszokat is. 

Back Office Entrance (ingyen csatlakozó Partner)
A Zinzino Partnerként (Back Office Entrance / Sales Rep) való indulás ingyenes, majd kisker profitot, 
illetve készpénz bónuszt kaphatsz. 

Partner
Kisker profitot, illetve készpénz bónuszt kaphatsz. Ha csatlakozáskor Partner Kit kezdőcsomagot  
vásárolsz, ezáltal aktiválódik a türelmi időszak. 

Türelmi időszak 
Az a hónap, amikor elindulsz, valamint a következő négy naptári hónap a türelmi időszakod, ami  
arra való, hogy pénzt keress, tanulj és egyensúlyba kerülj. Aktív Partnernek akkor minősülsz ebben 
az időszakban, ha 10 Credited van havonta, ami a saját Auto Order rendelésedből vagy a Vásárlóid 
rendeléseiből származik. Ha csatlakozáskor Partner Kit kezdőcsomagot vásároltál, ezáltal már 
aktiválódott is az ECB (Első vásárlás után járó kreditbónusz), amelynek révén a Creditek gyűjtése 
felgyorsul (megkétszereződik minden új Kit esetében). Ebben az időszakban a teljes Kompenzációs 
terv nyitva áll előtted további követelmények nélkül. Mindenképpen szerezz néhány Vásárlót,  
hogy ingyenessé tedd a Zinzino Auto Order rendelésedet, és vidd végig a Fast Start Tervet is! 

Aktív Partner 
Az ötödik naptári hónaptól kezdve egyrészt meg kell lennie a négy személyes Vásárlói pontodnak, 
másrészt a 20 Creditednek, ami a személyes Vásárlóid rendeléseiből és a saját rendeléseidből jön 
össze havonta. Az aktív Partnerek Crediteket halmozhatnak fel, amit úgy nevezünk, hogy banking, 
azaz „bankban őrzés”, illetve a kisker profiton és a készpénz bónuszon kívül a teljes Kompenzációs 
terv nyitva áll előttük, hogy pénzt keressenek. A legtöbb bónusz mégis a Beléptetést ösztönző 
programból és a Vásárlók után járó bónuszokból fog származni, mint amilyen a Q-Team, az X-Team, 
az A-Team, illetve az annál magasabb szintekért kapott bónuszok. Gondoskodj arról, hogy a Zinzino 
Auto Order számodra ingyenes legyen!

Ha megvan a 4 Vásárlód (Q-Team) és az egyensúlyban lévő 375 Credited az adott naptári 
hónapban, akkor elérted a Bronz szintet. A 375 Credithez általában az szükséges, hogy kb. 
50 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális egyszeri bónusz (One-Time  
Bonus - OTB) szerezhető meg Bronze szinten, amelyek mindegyike 50 fizetési pont. A hangsúly 
mostantól azon van, hogy legyenek új Partnerek, akik másolják, amit eddig csináltál, illetve 
hogy bővítsd az ügyfélköröd. Az ECB a türelmi időszak után is megmarad, ha továbbra is 
aktív X-Team maradsz. Kezdd el növelni a Csapat jutalékodat, amely pozíciónként akár heti 
1500 fizetési pont is lehet, amihez 10.000 egyensúlyban lévő Credit kell. 

Bronze

Ha megvan a 4 Vásárlód (Q-Team) és az egyensúlyban lévő 750 Credited az adott naptári 
hónapban, akkor elérted a Silver szintet. A 750 Credithez általában az szükséges, hogy kb. 100 
Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális egyszeri bónusz (OTB) szerezhető 
meg Silver szinten, amelyek mindegyike 100 fizetési pont. Az ECB mellett, amelyet mint X-Team 
már megkaptál, sokat profitálhatsz az A-Team szint eléréséből, mert ezáltal minden hónapban 
100 fizetési pontnyi Vásárlói jutalékban részesülsz, valamint az RCB (Rendszeres vásárlás után 
járó kreditbónusz) is elérhetővé válik számodra. Így dupla mennyiségű Credit jár az összes 
ismétlődő rendelés után a csapatodban, tehát megduplázod az ismétlődő jutalékaidat, de 
könnyebbé válik a következő szint elérése is. 

Silver

Ha megvan a 4 Vásárlód (Q-Team) és az egyensúlyban lévő 1500 Credited az adott naptári 
hónapban, akkor elérted a Gold szintet. Az 1500 Credithez általában az szükséges, hogy  
kb. 200 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális egyszeri bónusz (OTB) 
szerezhető meg Gold szinten, amelyek mindegyike 200 fizetési pont. Itt az ideje, hogy elkezdd 
megtervezni, hogyan kaphatod meg az első CAB-et (Kezdőcsomag bónuszt). Kicsi CAB-et úgy 
lehet kapni, ha egy hét alatt 500 Kit Credit képződik a bal lábon, és 500 Kit Credit képződik 
a jobb lábon is. Így az összes többi bónuszon felül 200 fizetési pontot lehet szerezni azon a 
héten, amikor ez teljesül. Maximum 6000 fizetési pontnyi CAB bónuszt lehet kapni hetente.  

Gold

Ha megvan a 10 Vásárlód (X-Team) és az egyensúlyban lévő 3000 Credited az adott naptári 
hónapban, akkor elérted az Executive szintet. A 3000 Credithez általában az szükséges, hogy 
kb. 400 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális egyszeri bónusz (OTB) 
szerezhető meg Executive szinten, amelyek mindegyike 400 fizetési pont. Havonta 200 fizetési 
pontnyi zPhone bónusz jár aktív Executive vagy annál magasabb szinten. 

Executive 

Partneri szint MCV PCV Személyes  
Vásárlói pontok (PCP)

Bronze 375 20 4

Silver 750 20 4

Gold 1500 20 4

Executive 3000 50 10

Platinum 6000 50 10

Diamond 12.000 50 10

Director 24.000 125 25

Crown 48.000 125 25

Royal Crown 80.000 125 25

Black Crown 130.000 125 25
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Ha megvan a 25 Vásárlód (A-Team) és az egyensúlyban lévő 80.000 Credited az adott  
naptári hónapban, akkor elérted a Royal Crown szintet. A 80.000 Credithez általában az 
szükséges, hogy kb. 10.000 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális 
egyszeri bónusz (OTB) szerezhető meg Royal Crown szinten, amelyek mindegyike 6000 
fizetési pont. Pozíciónként hetente legfeljebb 3000 fizetési pontot kaphatsz 1,75% Forgalmi 
jutalék formájában. Növeld a jövedelmedet a közepes, nagy, XL vagy még nagyobb  
CAB elérésével! 

Royal Crown 

Ha megvan a 25 Vásárlód (A-Team) és az egyensúlyban lévő 130.000 Credited az adott 
naptári hónapban, akkor elérted a Black Crown szintet. A 130.000 Credithez általában az 
szükséges, hogy kb. 15.000 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális 
egyszeri bónusz (OTB) szerezhető meg Black Crown szinten, amelyek mindegyike 8000 
fizetési pont. Pozíciónként hetente legfeljebb 5000 fizetési pontot kaphatsz 2% Forgalmi 
jutalék formájában. Itt az ideje, hogy több pozíció felépítésével növeld a jövedelmedet. 

Black Crown 

Ha megvan a 25 Vásárlód (A-Team) és az egyensúlyban lévő 24.000 Credited az adott naptári 
hónapban, akkor elérted a Director szintet. A 24.000 Credithez általában az szükséges,  
hogy kb. 3000 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális egyszeri bónusz 
(OTB) szerezhető meg Director szinten, amelyek mindegyike 2500 fizetési pont. Pozíciónként  
hetente legfeljebb 1000 fizetési pontot kaphatsz 1% Forgalmi jutalék formájában. Azáltal, 
hogy újonnan elérted a Director szintet, kvalifikáltál egy Director Trip* utazásra. 

Director

Ha megvan a 25 Vásárlód (A-Team) és az egyensúlyban lévő 48.000 Credited az adott naptári 
hónapban, akkor elérted a Crown szintet. A 48.000 Credithez általában az szükséges, hogy 
kb. 6000 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális egyszeri bónusz (OTB) 
szerezhető meg Director szinten, amelyek mindegyike 4000 fizetési pont. Pozíciónként 
hetente legfeljebb 2000 fizetési pontot kaphatsz 1,5% Forgalmi jutalék formájában. Az arányos 
mentor bónusz a személyesen beléptetett Partnerek számával növekszik, akik magasabb 
szintet érnek el. 10 személyesen beléptetett Platinum után 25%-ra nő az arányos mentor 
bónusz mértéke. 

Crown 

Ha megvan a 10 Vásárlód (X-Team) és az egyensúlyban lévő 6000 Credited az adott naptári 
hónapban, akkor elérted a Platinum szintet. A 6000 Credithez általában az szükséges, hogy 
kb. 800 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális egyszeri bónusz (OTB) 
szerezhető meg Platinum szinten, amelyek mindegyike 800 fizetési pont. Minden héten  
érdemes odafigyelni arra, hogy a Csapat jutalékodat 10%-ról 15%-ra növeld, amit azáltal 
érhetsz el, hogy megvan a heti 3000 egyensúlyban lévő Credit. 

Platinum

Ha megvan a 10 Vásárlód (X-Team) és az egyensúlyban lévő 12.000 Credited az adott naptári 
hónapban, akkor elérted a Diamond szintet. A 12.000 Credithez általában az szükséges,  
hogy kb. 1500 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális egyszeri bónusz 
(OTB) szerezhető meg Diamond szinten, amelyek mindegyike 1500 fizetési pont. Havonta 
1000 fizetési pontnyi zCar bónusz jár aktív Diamond vagy annál magasabb szinten. 

Diamond

* Lásd a Director Trip kampány szabályait
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Partneri csapatépítő szintek: Ambassador-tól 2 Star Global President és magasabb szintekig

Partneri  
szint PCV

Személyes  
Vásárlói 
pontok

MCV Szintlépés  
több IC-vel

Szintlépés  
egy IC-vel és több  

beléptetési vonallal

Ambassador 125 25
150.000 MCV +

3 vonal  
10.000 MCV-vel

IC 1 = 150.000 MCV
IC 2 = 30.000 MCV

IC 1 = 150.000 MCV
10.000 MCV-vel 3  

külön beléptetési vonalon

Royal  
Ambassador 125 25

200.000 MCV +
3 vonal  

20.000 MCV-vel

IC 1 = 200.000 MCV
IC 2 = 60.000 MCV

IC 1 = 200.000 MCV
20.000 MCV-vel 3  

külön beléptetési vonalon

Black  
Ambassador 125 25

250.000 MCV +
3 vonal  

30.000 MCV-vel

IC 1 = 250.000 MCV
IC 2 = 90.000 MCV

IC 1 = 250.000 MCV
30.000 MCV-vel 3  

külön beléptetési vonalon

President 125 25
300.000 MCV +

3 és 4 vonal 40.000 
MCV-vel

IC 1 = 300.000 MCV
IC 2 = 120.000 MCV
IC 3 = 120.000 MCV

IC 1 = 300.000 MCV
40.000 MCV-vel 4  

külön beléptetési vonalon

Elite  
President 125 25

500.000 MCV +
3 és 4 vonal 80.000 

MCV-vel

IC 1 = 500.000 MCV
IC 2 = 240.000 MCV
IC 3 = 240.000 MCV

IC 1 = 500.000 MCV
80.000 MCV-vel 4  

külön beléptetési vonalon

Global  
President 125 25

1.000.000 MCV +
3 és 4 vonal 

130.000 MCV-vel

IC 1 = 1.000.000 MCV
IC 2 = 390.000 MCV
IC 3 = 390.000 MCV

IC 1 = 1.000.000 MCV
130.000 MCV-vel 4  

külön beléptetési vonalon

1 Star  
Global President 125 25

2.000.000 MCV +
3, 4 és 5 vonal 

130.000 MCV-vel

IC 1 = 2.000.000 MCV
IC 2 = 390.000 MCV
IC 3 = 390.000 MCV

IC 1 = 2.000.000 MCV
130.000 MCV-vel 5  

külön beléptetési vonalon

2 Star  
Global President  

and above

További 1.000.000 egyensúlyban lévő MCV-vel az IC 1 pozíción, és egy további IC-vel,  
amin 390.000 MCV van, vagy egy további beléptetési vonallal, ahol 130.000 MCV van,  

érdemelhető ki az újabb Global President csillag.

A jutalékokat kiszámító szoftverünk oly módon vizsgálja a bináris és beléptetési struktúrát érintő 
összes kvalifikációs feltételt, hogy a lehető legmagasabb szint szerinti jutalmazásban részesülhess. 
Így mélységben vagy szélességben is építkezhetsz az általad megcélzott magas szint felé  
vezető utadon.

* Felülről kapott Partner: az a jelenség, amikor a felsővonaladból valaki beléptet alád egy Partnert a bináris struktúrádba.

Részvényekben kifizetett bónuszok

Szint Részvényekben kifizetett fizetési pont bónusz 

President 200,000 PP

Elite President 300,000 PP

Global President 500,000 PP

1 Star Global President 1,000,000 PP

és minden magasabb szint 1,000,000 PP

Szabályok: A bónuszhoz szükséges szintet a kvalifikációs évben január 1. és december 31. között 
kell elérned, továbbá a következő év január 1. és március 30. között tartanod kell az eggyel  
alacsonyabb szintet, hogy megkapd a bónuszt. 

A kifizetett részvények száma a kvalifikációt követő év februárjának átlagos kereskedési árfolyama 
alapján kerül meghatározásra. A bónusz kifizetését a közgyűlés májusban hagyja jóvá, a részvények 
átadására pedig szeptemberben kerül sor.  

A részvényekre 6 hónapos, vagy a lakóhelyed szerinti ország adóhatósága által előírt hosszúságú 
zárolási időszak vonatkozik.  

Felülről kapott Partner* Beléptetési vonalak

1

1
11

1

1
2 2

3

4

2

11

2 4

1

1

1

1 3

2 2

Felsővonal Felsővonal

Te Te
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A Black Ambassador szint eléréséhez 25 Vásárlóval kell rendelkezned (A-Team), továbbá két olyan 
pozíciót kell felépítened, ahol mindegyik csapat legalább 30.000 Creditet generál, és összesen 
250.000 egyensúlyban lévő Credit termelődik az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción).  
A kvalifikáció másik módja az, hogy 3 olyan beléptetési vonalat kell létrehoznod, ahol mindegyik 
csapat legalább 30.000 Creditet generál, és összesen 250.000 egyensúlyban lévő Credit terme
lődik az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción). A 250.000 Credithez általában az szükséges, 
hogy kb. 30.000 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális egyszeri bónusz 
(OTB) szerezhető meg Black Ambassador szinten, amelyek mindegyike 15.000 fizetési pont. 
Pozíciónként hetente legfeljebb 12.000 fizetési pontot kaphatsz 2,75% Forgalmi jutalék formájában.

Black Ambassador 

Az Ambassador szint eléréséhez 25 Vásárlóval kell rendelkezned (A-Team), továbbá két olyan 
pozíciót kell felépítened, ahol mindegyik csapat legalább 10.000 Creditet generál, és összesen 
150.000 egyensúlyban lévő Credit termelődik az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción).  
A kvalifikáció másik módja az, hogy 3 olyan beléptetési vonalat kell létrehoznod, ahol mindegyik 
csapat legalább 10.000 Creditet generál, és összesen 150.000 egyensúlyban lévő Credit terme-
lődik az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción). A 150.000 Credithez általában az szükséges, 
hogy kb. 20.000 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális egyszeri bónusz  
(OTB) szerezhető meg Ambassador szinten, amelyek mindegyike 10.000 fizetési pont. Pozíción-
ként hetente legfeljebb 8000 fizetési pontot kaphatsz 2,25% Forgalmi jutalék formájában. 

Ambassador

A Royal Ambassador szint eléréséhez 25 Vásárlóval kell rendelkezned (A-Team), továbbá két olyan 
pozíciót kell felépítened, ahol mindegyik csapat legalább 20.000 Creditet generál, és összesen 
200.000 egyensúlyban lévő Credit termelődik az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción).  
A kvalifikáció másik módja az, hogy 3 olyan beléptetési vonalat kell létrehoznod, ahol mindegyik 
csapat legalább 20.000 Creditet generál, és összesen 200.000 egyensúlyban lévő Credit terme-
lődik az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción). A 200.000 Credithez általában az szükséges, 
hogy kb. 25.000 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális egyszeri bónusz (OTB) 
szerezhető meg Royal Ambassador szinten, amelyek mindegyike 12.500 fizetési pont. Pozíciónként 
hetente legfeljebb 10.000 fizetési pontot kaphatsz 2,5% Forgalmi jutalék formájában. 

Royal Ambassador 
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Innentől fogva további csillagokat adhatsz a szintedhez, és így még magasabbra juthatsz! Újabb csillag 
érdemelhető ki minden további olyan pozíció vagy beléptetési vonal után, ahol mindegyik csapat legalább 
130.000 Creditet generál, illetve ha összesen 1 millióval nő az egyensúlyban lévő Creditek mennyisége az 
adott naptári hónapban (a 001-es pozíción). Minden egyes újabb csillag hozzáadásával a heti Forgalmi 
jutalékod fizetési mélységben 10.000 fizetési ponttal nő pozíciónként. 

A President szint eléréséhez 25 Vásárlóval kell rendelkezned (A-Team), továbbá három olyan 
pozíciót kell felépítened, ahol mindegyik csapat legalább 40.000 Creditet generál, és összesen 
300.000 egyensúlyban lévő Credit termelődik az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción).  
A kvalifikáció másik módja az, hogy 4 olyan beléptetési vonalat kell létrehoznod, ahol mindegyik 
csapat legalább 40.000 Creditet generál, és összesen 300.000 egyensúlyban lévő Credit terme-
lődik az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción). A 300.000 Credithez általában az szükséges, 
hogy kb. 35.000 Vásárló legyen egyensúlyban a csapatodban. 3 potenciális egyszeri bónusz (OTB) 
szerezhető meg President szinten, amelyek mindegyike 40.000 fizetési pont. Pozíciónként hetente 
legfeljebb 14.000 fizetési pontot kaphatsz 3% Forgalmi jutalék formájában. 

President

Az Elite President szint eléréséhez 25 Vásárlóval kell rendelkezned (A-Team), továbbá három olyan 
pozíciót kell felépítened, ahol mindegyik csapat legalább 80.000 Creditet generál, és összesen 
500.000 egyensúlyban lévő Credit termelődik az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción).  
A kvalifikáció másik módja az, hogy 4 olyan beléptetési vonalat kell létrehoznod, ahol mindegyik 
csapat legalább 80.000 Creditet generál, és összesen 500.000 egyensúlyban lévő Credit termelődik 
az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción). Pozíciónként hetente legfeljebb 16.000 fizetési 
pontot kaphatsz 3,5% Forgalmi jutalék formájában. 

Elite President 

A Global President szint eléréséhez 25 Vásárlóval kell rendelkezned (A-Team), továbbá három 
olyan pozíciót kell felépítened, ahol mindegyik csapat legalább 130.000 Creditet generál, és 
összesen 1.000.000 egyensúlyban lévő Credit termelődik az adott naptári hónapban (a 001-es 
pozíción). A kvalifikáció másik módja az, hogy 4 olyan beléptetési vonalat kell létrehoznod, ahol 
mindegyik csapat legalább 130.000 Creditet generál, és összesen 1.000.000 egyensúlyban  
lévő Credit termelődik az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción). Pozíciónként hetente 
legfeljebb 20.000 fizetési pontot kaphatsz 4% Forgalmi jutalék formájában. 

Global President 

A 1 Star Global President szint eléréséhez 25 Vásárlóval kell rendelkezned (A-Team), továbbá  
négy olyan pozíciót kell felépítened, ahol mindegyik csapat legalább 130.000 Creditet generál,  
és összesen 2.000.000 egyensúlyban lévő Credit termelődik az adott naptári hónapban (a 001-es 
pozíción). A kvalifikáció másik módja az, hogy 5 olyan beléptetési vonalat kell létrehoznod, ahol 
mindegyik csapat legalább 130.000 Creditet generál, és összesen 1.000.000 egyensúlyban lévő 
Credit termelődik az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción). Pozíciónként hetente legfeljebb 
30.000 fizetési pontot kaphatsz 4% Forgalmi jutalék formájában. Ezenfelül 0,5% Infinity bónuszt 
kapsz minden olyan forgalom után, ami a Csapat jutalék és a Forgalmi jutalék fizetési lépcsőin 
kívül esik. 

1 Star Global President 

A 2 Star Global President szint eléréséhez 25 Vásárlóval kell rendelkezned (A-Team), továbbá  
öt olyan pozíciót kell felépítened, ahol mindegyik csapat legalább 130.000 Creditet generál,  
és összesen 3.000.000 egyensúlyban lévő Credit termelődik az adott naptári hónapban (a 001-es 
pozíción). A kvalifikáció másik módja az, hogy hat olyan beléptetési vonalat kell létrehoznod, ahol 
mindegyik csapat legalább 130.000 Creditet generál, és összesen 3.000.000 egyensúlyban lévő 
Credit termelődik az adott naptári hónapban (a 001-es pozíción). Pozíciónként hetente legfeljebb 
40.000 fizetési pontot kaphatsz 4% Forgalmi jutalék formájában. Ezenfelül 0,5% Infinity bónuszt 
kapsz minden olyan forgalom után, ami a Csapat jutalék és a Forgalmi jutalék fizetési lépcsőin 
kívül esik. 

2 Star Global President 



05Jutalom- 
utazások
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„Az ezer mérföldes utazás  
egyetlen lépéssel kezdődik.”
Lao-ce
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Így kvalifikálhatsz a Director Trip utazásra Így kvalifikálhatsz az Ambassador Trip utazásra

A következő Director Trip úti célja A következő Ambassador Trip úti célja

Korábbi Director Trip videók Korábbi Ambassador Trip videók 

Director Trip 
A Zinzino minden évben egy képzéssel összekötött utazást szervez, aminek az 
elnevezése Director Trip. Partnereinket exkluzív helyszínekre visszük el, ahol 
luxuskörülmények között lehetőségük nyílik nagyszerű előadóktól tanulni, illetve 
a legkiválóbb mentorok segítségét igénybe venni inspiráló környezetben.

Ambassador Trip 
A Zinzino évről évre minden aktív Ambassador rangú Partnerét 5-csillagos 
élményekkel kényezteti különböző helyszíneken Európában. Együtt élveztük  
a luxust Monacóban, a jetskizést Palmán, illetve a hétfogásos menüt a  
francia Riviérán.



06Zinzino  
szakszavak
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Aktív státuszhoz előírt határidő: Partnereinknek az aktuális naptári hónap végéig  
kvalifikálniuk kell magukat ahhoz, hogy a következő naptári hónapra megszerezzék az aktív  
státuszt. A határidő minden hónap utolsó napján közép-európai idő szerint éjfélkor jár le.

Aktív Vásárló: Az számít aktív Vásárlónak, aki az elmúlt 90 napban legalább 1,25 Cr. értékű  
rendelést adott le.

Aktív Partner: Banking, azaz „bankban őrzés” révén halmozódnak a Creditjei, illetve jutalékokat 
kap a csapat által generált teljes forgalom után.

Auto Order rendelés: 1 db termék + 1 db tesztkészlet minden negyedik rendeléssel + GoCore 
App hozzáférés = 10 Credit.

Back Office Entrance (Sales Rep): Ingyenes indulást tesz lehetővé, és készpénz bónuszt,  
illetve kisker profitot kaphatsz.

Bináris struktúra / fa: Az összes általad személyesen szponzorált Partner, illetve az ő  
generációik korlátlan mélységben, továbbá az összes olyan Partner, akiket a felsővonaladból  
bárki alád helyezett a bináris struktúrában, illetve az ő generációik korlátlan mélységben. 

Bal oldali  
Creditek

Jobb oldali  
Creditek

Egyensúlyban 
lévő Creditek

Bankban őrzött 
(bal oldal)

Bankban őrzött 
(jobb oldal)

1. példa 450 450 900 0 0

2. példa 600 300 900 0 0

3. példa 900 300 900 300 0

4. példa 300 900 900 0 300

Creditek
Credit: Minden Zinzino termékhez egy olyan „Credit” érték van hozzárendelve, ami  
országonként és pénznemenként egységes. A Zinzino a Crediteket házon belüli pénzként 
használja a Z4F kvalifikáció meglétének ellenőrzéséhez, illetve a Kompenzációs tervben 
szereplő jutalékok és bónuszok kiszámításához. 

2:1 arányig egyensúlyban lévő Creditek: Az elszámolható Creditek száma a bal 
és a jobb csapatod (lábad) közötti egyensúlyon alapul. Az egyensúly a Creditek esetében 
az 50-50 százalékos aránynál kezdődik. Az elszámolható Crediteknek azonban arányosan 
legfeljebb 2 része származhat a nagyobb csapattól (erősebb lábról) a kisebb csapattól 
(gyengébb lábról) származó egy részhez viszonyítva.

„Bankban őrzött” Creditek: A fizetési pontként fel nem használható Creditek  
mindaddig a „bankban” őrződnek, amíg az adott Partner aktív. A bankban őrzött Creditek  
a heti és havi jutalékciklusokban is felhasználhatók. A kompenzáció kiszámítása során a 
Crediteket legfeljebb 2:1 arányban lehet felhasználni, azaz az elszámolható Crediteknek 
legfeljebb a 2/3 része származhat a nagyobb csapattól (erősebb lábról). Amikor bármelyik 
típusú kifizetés esetében eléred a limitet (pl. a Csapat jutalék esetében 1500 Credit a  
maximum), akkor csak a nagyobbik csapatnál őrződnek a fel nem használt Creditek.  
A Zinzino hetente és havonta legfeljebb egymillió Creditet „őriz a bankban”.

Creditek ECB ECBx RCB

Partneri csomag 150 300 450 -

Vásárlói csomag 14 28 42 -

Z4F Auto Order 10 - - 20

Törzsvásárlói  
előfizetés 4 - - 8

Credit gyorsítók
A Zinzino háromféle Credit gyorsítót alkalmaz: 

Első vásárlás után járó kreditbónusz (Enrollment Credit Bonus - ECB): Minden 
új kezdőcsomagból származó Creditet (Premier Törzsvásárlók és Partnerek esetében is) 
2-vel szorzunk fel mind a heti (WCV), mind pedig a havi (MCV) jutalékciklusban. 

ECBx: Minden új kezdőcsomagból származó Creditet (Premier törzsvásárlók és  
Partnerek esetében is) egy bizonyos szorzóval számolunk a havi jutalékciklusban (MCV). 
Például a szokásos ECBx kampányunkban a Crediteket 3-mal szorozzuk fel.

Rendszeres vásárlás után járó kreditbónusz (Recurring Credit Bonus - RCB): 
Az olyan rendelések által generált Crediteket (Premier törzsvásárlók és Partnerek 
esetében is), amik után nem jár ECB, 2-vel szorozzuk fel mind a heti (WCV), mind pedig  
a havi (MCV) jutalékciklusban. Nézd meg ezt a táblázatot, amely egy egyszerű  
példán keresztül mutatja be, hogyan befolyásolják ezek a rendelések által generált 
Creditek számát!

Vásárlók
Vásárló: A Vásárló 90 napig aktív az utolsó, legalább 1,25 Cr. értékű rendelése után.

Vásárlói karrierszint: Egy bizonyos méretű személyes ügyfélkör kiépítésének  
elismeréseként kapott cím.

Vásárlói pont: Minden egyes aktív Vásárló legalább egy Vásárlói pontot generál.  
Ha egy aktív Vásárló egynél több terméket vásárol (1,25 Cr.), minden további termék újabb 
Vásárlói pontot generál. Ugyanannak a terméknek az ismételt megvásárlása csak egy 
Vásárlói pontot generál. A Vásárlói pontok a Premier előfizetések, a Premier termékek,  
a kiskereskedelmi áron eladott termékek és az előre fizetett csomagok révén gyűjthetők.

Készpénz bónusz (Cash Bonus): Premier törzsvásárlói készpénz bónuszt akkor  
kapsz, ha Premier Kit törzsvásárlói csomagot adsz el egy új vagy meglévő Vásárlónak. 
Kiskereskedelmi készpénz bónuszt akkor kapsz, ha egy kisker Vásárló bármilyen, 
kreditértékkel rendelkező terméket vásárol.  
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Minden Partner 10%-os induló készpénz bónuszban részesül, amely később akár  
30%-ra is emelkedhet.

Személyes Vásárlók: Személyes Vásárló minden általad regisztrált Vásárló (első  
generáció), illetve minden általuk ajánlott Vásárló (második, harmadik, stb. generáció).  
A generációk száma nincs korlátozva. 

Premier törzsvásárló: A Premier Kit törzsvásárlói csomagot rendelő Vásárlók  
megnevezése „Premier törzsvásárló”. A Premier törzsvásárlók jogosultak a kedvezményes 
premier árainkra, illetve a Vásárlói jutalmazási programunkban és a Zinzino4Free  
programunkban való részvételre is. 

Személyes Vásárlói pont (PCP): Minden aktív, személyesen regisztrált Vásárló legalább  
egy Vásárlói pontot generál. Ha egy aktív személyes Vásárló egynél több terméket  
vásárol (1,25 Cr.), minden további termék újabb Vásárlói pontot generál. Ugyanannak  
a terméknek a következő hónapban történő ismételt megvásárlása csak egy Vásárlói  
pontot generál.

Kiskereskedelmi Vásárló: Olyan Vásárló, aki úgy regisztrál, hogy nem rendel Premier Kit 
törzsvásárlói csomagot, és a Zinzino termékeket kiskereskedelmi áron vásárolja meg.

Havi vásárlói bónusz (MCB): Ez a bónusz lehetővé teszi, hogy a Vásárlók után a  
legjelentősebb passzív jutalékokat megszerezhesd. Míg a Csapat jutalék az egyes ren
delések után jár, addig az MCB lépcsőzetesen fizet. A bónusz az A-Team szintnél kezdődik. 

Csapatban lévő Vásárlók száma: A csapatban lévő Vásárlók száma a Személyes Vásárlói 
pontjaid (PCP), a Csapat Vásárlói pontjaid (TCP) és a Partneri pontjaid összege.

Jutalékok: A Zinzino az általa kifizetett valamennyi jutalékot bruttó jövedelemként tünteti fel, 
hogy mindenkinél egyezzenek az összegek. A különböző országok törvényeitől függően, illetve 
annak alapján, hogy valaki benne van-e az áfakörben, a helyi adószabályok miatt különböző 
adók módosíthatják ezt az összeget. Zinzino Partnerként kötelességed gondoskodni arról, hogy 
megfelelően regisztráld magad mind a helyi törvényeknek, mind pedig a Zinzino előírásainak 
megfelelően. A jutalékokról készült számlák PDF formátumban jelennek meg minden Partnerünk 
saját Back Office webirodájában. 

Heti elszámolás: A heti elszámolás minden csütörtökön közép-európai idő szerint hajnali 0 órakor 
kezdődik és a rákövetkező szerdán közép-európai idő szerint éjfélkor ér véget. A heti elszámolás 
magába foglalja az adott héten kifizetett összes rendelést.

Havi elszámolás: A havi elszámolás az adott naptári hónap első napján közép-európai idő 
szerint hajnali 0 órától kezdődik és ugyanazon naptári hónap utolsó napján közép-európai 
idő szerint éjfélkor ér véget. A havi elszámolás magába foglalja az adott periódusban kifizetett 
összes rendelést. A Zinzino az előző hónapban elért új szinteket legkésőbb a következő hónap 10. 
napjáig teszi közzé a partneri Back Office webirodákban. A minden hónap első hetében kifizetett 
kompenzáció tartalmazza az aktuális hétre, illetve az előző hónapra járó havi kompenzációt is.

Keresztvonal: Olyan személy/cég, aki/amely nincs a bináris struktúrádban vagy a beléptetési 
vonala(i)d generációiban.

Kezdőcsomag bónusz (Customer Acquisition Bonus - CAB): CAB az új Premier Kit 
törzsvásárlói csomagok és új Partner Kit csomagok után jár. Mini, kicsi, közepes, nagy, XL, XXL, 
3XL, 4XL és 5XL CAB-et csak aktív Partner kaphat. CAB-et minden heti jutalékciklusban csak egy 
pozíción lehet kapni. 

Napi jutalékciklus: A naponta kiszámított jutalékokra utal, amelyek a következők: Készpénz 
bónusz, ECB és RCB. A napi határidő mindennap közép-európai idő szerint éjfél.

Alsóvonal: Olyan személy/cég, aki/amely alattad van a bináris struktúrádban vagy a beléptetési  
vonala(i)d generációiban.

Beléptetési vonalak dinamikus tömörítése Ambassador és magasabb szinteken: 
Először is, az egyik pozíciódon meg kell felelned az egyensúlyban lévő MCV követelményének, 
továbbá személyesen aktívnak kell lenned. Másodszor, az alábbi dinamikus tömörítési szabályoknak 
megfelelően minden egyes beléptetési vonal esetében teljesítened kell az MCV kritériumokat.  

Ambassador, Royal Ambassador és Black Ambassador szinteken a beléptetési vonalak kvalifikációi: 
Első vonal 100%, második vonal 100%, a harmadik vonal pedig az összes többi beléptetési vonal 
összeadva. 

President, Elite President és Global President szinteken a beléptetési vonalak kvalifikációi: Első 
vonal 100%, második vonal 100%, harmadik vonal 70%, negyedik vonal 30%, majd az összes többi 
beléptetési vonalat összeadjuk, hogy kiegészítsük a harmadik vonalat 30%-kal, illetve a negyedik 
vonalat 70%-kal, mert így tudod elérni a szintet. 

1 Star Global President szinten a beléptetési vonalak kvalifikációi: Első vonal 100%, második vonal 
100%, harmadik vonal 100%, negyedik vonal 70%, ötödik vonal 30%, majd az összes többi beléptetési 
vonalat összeadjuk, hogy kiegészítsük a negyedik vonalat 30%-kal, illetve az ötödik vonalat 70%-kal, 
mert így tudod elérni a szintet. 

 2 Star Global President szinten a beléptetési vonalak kvalifikációi: Első vonal 100%, második vonal 
100%, harmadik vonal 100%, negyedik vonal 100%, ötödik vonal 70%, hatodik vonal 30%, majd az 
összes többi beléptetési vonalat összeadjuk, hogy kiegészítsük az ötödik vonalat 30%-kal, illetve a 
hatodik vonalat 70%-kal, mert így tudod elérni a szintet.

Ugyanezek az elvek érvényesek az összes magasabb Star President szintre, ahol a további beléptetési 
vonalak segíthetnek kiegészíteni az utolsó két kvalifikációs vonalat.

Beléptetési vonal / fa: Az összes általad személyesen beléptetett Partner (első generáció),  
illetve minden általuk beléptetett Partner (második, harmadik, stb. generáció). A generációk száma  
nincs korlátozva.

Türelmi időszak: Új Partnerként rendelkezésedre áll az a hónap, amikor elindulsz, valamint  
a következő négy hónap, hogy pénzt keress, tanulj és egyensúlyba kerülj. Ekkor elegendő egy  
havi 10 Credit értékű rendelés, amivel az aktív státuszod fenntartható, ami a saját Auto Order 
rendelésedből vagy a Vásárlóid rendeléseiből származhat. Csak ezt követően lépnek életbe az  
aktív státuszra vonatkozó normál szabályok.
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Pozíció (Income Center): Pozíciónak (angol rövidítése: IC) nevezzük az értékesítői csapatban 
elfoglalt helyet. A Back Office Entrance (ingyen csatlakozó Partner) 1 pozíciót (IC) kap. Partner Kit 
(10 Cr.) megvásárlásakor 2 további pozíció (IC) jár. Lásd az alábbi ábrát: 

Havi jutalékciklus: A havonta elszámolt jutalékokra és jutalmakra vonatkozik: egyszeri 
szintelérési bónuszok, zPhone, zCar, Z4F és zReward.

Havi kreditmennyiség (MCV): A havi jutalékciklusban számoljuk ki a Crediteket, amelyek  
a szintek eléréséhez szükséges forgalomba beszámítanak.

Vezetői szintek havi elismerése: A Partnerek által egy adott hónapban elért vezetői szint 
szerinti kifizetéseket (a szintnek megfelelő összegeket, amikre kvalifikáltak) a következő hónapban 
kapják meg. Az elért vezetői szint határozza meg a bónuszokat és jutalékokat. A Partnerek  
a következő szintet is elérhetik az aktuális hónapban bármikor. 

Egyszeri bónusz (One-Time Bonus - OTB): Egyetlen alkalommal lehet megszerezni, de 
részletekben kerül kifizetésre.

Partneri szerződés: Regisztrált Zinzino Partner státuszod megőrzése érdekében legalább  
egy 1,25 Credit értékű rendelést kell leadnod, vagy legalább egy új, első generációs, legalább  
1,25 Credit értékű Vásárlói pontot kell létrehoznod egy 12 hónapos időszakban. Ha ezt  
elmulasztod, akkor a hálózaton belüli pozíciódat befagyasztjuk, 24 hónap elteltével pedig  
a Partner ID azonosítód érvényét veszti. 

Ezen túlmenően a Partneri szerződés pontjaiban, valamint a Marketing és Etikai Szabályzatban  
lefektetett valamennyi szabály vonatkozik a közted és a Zinzino között létrejött jogviszonyra. 

Az elismerési szintet akkor lehet megtartani, ha az elmúlt 12 hónap során legalább egyszer  
teljesültek az elismerési szint követelményei. 

Állandóan kísérd figyelemmel a Zinzino Független Partnereknek szóló kommunikációit a Back  
Office webirodádban, továbbá rendszeresen kommunikálj a szponzoroddal is, hogy tudomást 
szerezz a legfontosabb információkról! 

A Zinzino fenntartja a jogot, hogy visszatartsa jutalékok és bónuszok kifizetését, ha kiderül,  
hogy bizonyos jutalékokat vagy bónuszokat valaki etikátlanul vagy nem valós kvalifikáció(k)  
révén szerzett meg. A szabályok betartását ellenőrző osztály minden olyan esetet kivizsgál,  
ahol felvetődik a csalás gyanúja. 

Partneri pont: Minden olyan Partnert, aki az elmúlt 90 napban legalább 1,25 Cr. értékű  
rendelést adott le, Partneri pontként számolunk el. A Partneri pontok hozzáadódnak az összes  
Vásárlói pontodhoz.

Fizetési pontok (Pay Point - PP): A Crediteket a Kompenzációs tervünkben a fizetési pontok 
kiszámításához használjuk. A cél az, hogy egy fizetési pont 1 euró legyen. A vállalat fenntartja  
a jogot a fizetési pont értékének módosítására, ha a vállalaton belül vagy a Partnerek egy adott 
csoportján belül túlfizetés történik. A fizetési pontokat havi vagy rögzített árfolyamon váltjuk  
át a helyi pénznemekre. 

Fizetési pont átváltási ráta 

Személyes kreditmennyiség (PCV): A saját rendeléseidből és a személyes Vásárlóid  
rendeléseiből származó Creditek összege.

Szponzor / Beléptető: Olyan Partner, aki egy új Partnernek vagy Vásárlónak mutatja be,  
hogy mi a Zinzino. 

Fast Start szintek: Q-Team, X-Team.

OTB szintek: Pro-Team, Top-Team.

Felsővonal: Olyan személy/cég, aki/amely feletted van a bináris struktúrában vagy a beléptetési  
vonalak generációiban. 

Váróterem: A hely, ahol azok a Partnerek láthatók, akik alád beregisztráltak, így te vagy a  
szponzoruk, de még nincsenek elhelyezve a bináris struktúrában. Itt kiválaszthatod, hogy hova 
akarod elhelyezni őket. Ha nem választod ki a helyüket 4 órával bármely heti vagy havi határidő 
előtt, az adott Partnereket a rendszer automatikusan a fiókod beállításaiban alapértelmezett bináris 
elhelyezésként kiválasztott preferenciának megfelelő pozícióba helyezi. A Váróteremben lévő 
Partnerek a regisztrációjuk dátumának megfelelő sorrendben kerülnek elhelyezésre. Ez azt jelenti, 
hogy a legrégebbi kezdődátummal rendelkező Partner kerül először elhelyezésre. A Várótermekben 
található Partnerek kellő időben, azaz a heti és havi határidők lejárta előtt elhelyezésre kerülnek. 
A Váróterem a heti vagy havi határidőt megelőző utolsó 4 órában le van zárva, így az ebben az 
időszakban regisztráló Partnerek automatikusan a szponzor alapértelmezett bináris  
elhelyezési opciója szerint kerülnek elhelyezésre. Az opció módosításához keresd meg a Back Office 
webirodád Felhasználói információ menüpontját! 

Back Office készpénzszámla: A Back Office készpénzszámládról a bankszámládra történő  
kiutalásnak díja van (aminek összege a fogadó banktól is függ). 

Minimális kiutalási összeg megállapítására sor kerülhet. A befagyasztott státuszú Partnerek havonta 
10 fizetési pontnak megfelelő, helyi pénznemre átszámított adminisztrációs díjat kötelesek fizetni.

Az összes jutalékot euróról a helyi pénznemre váltjuk át (Izland, Bulgária, Horvátország, Csehország, 
Magyarország és Románia kivételével), amikor a készpénzszámládra kerül. Az átváltáshoz az Európai 
Központi Bank / Riksbanken (svéd központi bank) heti frissített árfolyamát vesszük alapul. 

Heti jutalékciklus: A hetente kiszámított jutalékokra utal, amelyek a következők: Csapat jutalék, 
CAB, Forgalmi jutalék és Arányos mentor bónusz.

Heti kreditmennyiség (WCV): A heti jutalékidőszakban elszámolt Creditek összege.

Vásárlógondozási jutalmazási program a Partnerek számára: Az X-Team és magasabb szintű 
Partnerek jogosultak havi ZReward jutalomra. A zReward helyi pénznemben kerül a számlára. A 
zReward a Zinzino termékcsalád bármely termékének megvételére használható, de csak darabter-
mék rendeléséhez vehető igénybe. A zReward felhasználásával kifizetett rendelések nem generál-
nak Crediteket. A zReward számlát töröljük, ha egy Partner pozíciója befagyasztásra kerül. Egy 
zReward egy fizetési pontnak felel meg.

Zinzino4Free (Z4F): Ha egy Vásárló vagy Partner négy (vagy több) Vásárlót szerez, akik ugyanolyan 
(vagy nagyobb) értékű rendelést adnak le, mint a sajátja, akkor a következő havi rendelését ingyen 
kapja meg. Csak a szállításért kell fizetnie. Ez előnyös a Partnerek és a Vásárlók számára is, mivel így 
az új Vásárlók kereséséből egy szórakoztató játék lesz.

Diamond szinttől kezdve további IC - ket helyezhetsz el a saját csapatodon belül. President  
szinttől kezdve egy további IC - t helyezhetsz el a 001-es pozíciód felett. Ezeknek a további  
IC - knek az ára egy-egy Basic Partner Kit megvásárlása.

Back Office Entrance 
(ingyen csatlakozó Partner)
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Szenvedélyesen és lelkesen vegyél részt azokban 
a tevékenységekben, amelyekkel kapcsolatban azt 
szeretnéd, hogy másolódjanak! Ez jó hatással lesz 
az eredményeidre.

A Kompenzációs tervvel kapcsolatos további  
információkért lásd az alábbi forrásanyagokat:

Fast Start Terv

Executive sprint

Kompenzációs terv
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