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Câștigurile din acest document nu sunt neapărat reprezentative pentru veniturile pe care un Partner Zinzino le poate 
sau le va câștiga prin participarea sa la Planul de Compensare Zinzino. Aceste cifre nu ar trebui să fie considerate drept 
garanții sau proiecții ale câștigurilor sau profiturilor reale. Orice reprezentare sau garanție a câștigurilor ar fi înșelătoare. 
Succes cu Zinzino rezultă doar din eforturi de vânzări reușite, care necesită muncă asiduă, sârguință și leadership.  
Succesul dvs. va depinde de cât de eficient puneți aceste calități să lucreze pentru dvs. 

Zinzino nu poate fi făcut răspunzător pentru orice erori de tipărire sau orice erori de semnificație. Ne rezervăm dreptul 
de a ajusta și revizui acest document în orice moment. În cazul potențialelor traduceri incorecte ale acestui document, 
versiunea principală (EN) este documentul autorizat care este obligatoriu pentru toți Partners Independenți Zinzino. 
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Cuvântul „zinzino” înseamnă 
 un lucru mic cu o valoare mare. 

Pentru noi, dvs. aveți o valoare infinită. 
De aceea, suntem într-o misiune de a scoate 

la iveală tot ce este mai bun din noi toți. 

Inspire Change in LifeInspire Change in Life

„Suntem Pionierii nutriției personalizate, bazată pe testare, din ținutul luminilor nordului - aurora boreală, 
a soarelui de la miezul nopții, a celor mai adânci fiorduri și a celor mai abrupți munți.” 



01Începeți  
Afacerea Dvs.
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Aceasta este Zinzino

Viziunea noastră:  
We Inspire Change in Life!

Misiunea noastră:  
Inspirăm sănătate și abundență  

pentru Consumatorii, familiile și prietenii noștri. 
Fiind cea mai orientată spre Consumatori  

companie de vânzări directe din lume. 
În fiecare zi.

Obiectivele noastre:  
Să atingem 20 de milioane de Consumatori până la sfârșitul anului 2035. 

Să atingem 100 de milioane de Consumatori până la sfârșitul anului 2050.

Acestea sunt valorile principale care definesc cultura unică a companiei noastre și arată 
lumii cine suntem, ce susținem și în ce credem. Permiteți-le să vă ghideze în munca de zi  
cu zi pentru a construi încredere, loialitate și succes de durată în afaceri.
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Devenind un Partner Independent

Selectați Auto Order lunar (Comanda dvs. Automată)

Urmați programul: În 120 de zile veți fi în 
echilibru și veți avea un rezultat demonstrat 
pentru înainte și după consum.

Include
•	 Un produs Balance la alegerea dvs. 
•	 Un Test Kit la fiecare 4 luni 
•	  Aplicația GoCore, pentru dezvoltare 
	 personală și profesională
•	 Back Office (Birou Virtual) puternic 
	 și pagini principale ușor de distribuit
•	 10 / 20 Credits (RCB)

Dicționar
Credits = Credite = Fiecărui produs Zinzino afișat în lista de prețuri îi este alocată o valoare de compensare numită 
Credits. Credits sunt moneda noastră internă și baza pentru toate calculele din Planul de Compensare Zinzino.

ECB = Enrollment Credit Bonus = Bonus Credite Înregistrare. Dublează Credits din noile comenzi de înregistrare.

Premier Customer = Consumator Premier = Un Consumator cu o comandă Premier Kit este denumit „Consumator 
Premier”. Consumatorii Premier sunt eligibili pentru prețul nostru redus Premier, pentru Programul Recompense 
Consumatori și pentru Zinzino4Free (Zinzino Gratuit). 
Auto Order = Comandă Automată = 1 Produs + un Test Kit la fiecare a 4-a comandă + acces la Aplicația GoCore = 
10 Credits.
RCB= Recurring Credit Bonus = Bonus Credite Reziduale. Orice comandă neeligibilă pentru ECB (Consumatori  
și Partners) este înmulțită cu 2 pentru ciclul dvs. de comisioane, atât pentru Volum Credits Săptămânal (WCV),  
cât și pentru Volum Credits Lunar (MCV). 

WCV = Weekly Credits Volume = Volum Credits Săptămânal. Credits care sunt calculate în ciclul săptămânal  
de comisioane.
MCV = Monthly Credits Volume = Volum Credits Lunar. Credits care sunt calculate în ciclul lunar de comisioane 
pentru volumul titlului.

Magazin online Partner

Reguli Campanie Rambursare

Alăturați-vă și selectați un Partner Kit

Pachetele includ ECB (Bonus Credite Înregistrare) pentru primele 120 de zile, care vă dublează Enrollment Credits  
(Credite Înregistrare).

Advanced Partner Kit
90 / 180 Credits 

Ultimate Partner Kit
150 / 300 Credits 

Basic Partner Kit
30 / 60 Credits 

Ultimate Partner Kit - Campanie de Rambursare

Primiți banii dvs. înapoi: 
Basic și Advanced Kits pot fi actualizate  
pe parcursul primelor 6 luni pentru a primi 
rambursarea. 
*Citiți toate detaliile în fișa Campaniei noastre 
de Rambursare Ultimate Partner Kit

Obțineți o rambursare completă de 
loialitate dacă realizați 25 Consumatori 
Premier într-un an de la achiziționarea 
Ultimate Partner Kit*
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Calificare pentru activare Partner

Pentru niveluri mai sus Puncte Consumatori 
Personali (PCP)

Volum Credits Personale  
 (PCV) Partner Activ

Perioadă de Grație* Niciunul 10 ✓

Bronze 4 20 ✓

Executive 10 50 ✓

Director 25 125 ✓

 * Luna în care începeți + 4 luni calendaristice complete.

Începutul ca Zinzino Partner (Back Office Entrance = Reprezentant Vânzări) 
este gratuit și puteți câștiga profituri din vânzări cu amănuntul și Cash Bonuses 
(Bonusuri Consumatori) din vânzări de abonamente.

1
Pentru a câștiga compensație din volumul de vânzări de la Partners din echipa dvs. și  
de la Consumatorii acestora, este necesar să îndepliniți calificările pentru a fi un Partner 
activ. În luna în care începeți plus în următoarele 4 luni calendaristice, calificarea dvs. 
lunară este de 10 Credits de la Consumatorii dvs. personali și de la comenzile dvs. de  
produse, denumită Perioadă de Grație.

2

Din a 5-a lună calendaristică, calificarea lunară pentru a fi un Partner activ este de  
4 Puncte Consumatori Personali (PCP) în plus față de 20 Credits de la Consumatorii  
dvs. personali și de la propriile dvs. comenzi de produse. Atunci când aceasta este  
realizată, ați atins titlul Q-Team Echipă Consumatori 

3

Pentru a atinge mai multe titluri, este necesar să îndepliniți cerințele pentru Puncte 
Consumatori Personali, Volum Consumatori Personali și Credits Compensate pentru 
titlu înainte să vi se acorde.

4

Reguli Activare

Dicționar
PCP = Personal Customer Points = Puncte Consumatori Personali. Fiecare Consumator activ înregistrat personal 
generează cel puțin un Punct Consumatori. Dacă un Consumator personal activ achiziționează mai mult de un 
produs (1,25 Credits) fiecare produs suplimentar va genera un alt Punct Consumatori. O achiziționare repetată  
a aceluiași produs în următoarea lună va genera doar un Punct Consumatori.

PCV = Personal Credit Volume = Volum Credits Personale. Volum Credits din comenzi personale și comenzi 
de la Consumatorii personali.

Credits Balanced = Credits Balanced = Credits Compensate 2:1: Numărul de Credits care se numără este 
bazat pe compensarea dintre echipele dvs. din stânga și din dreapta. Credits compensate încep de la un raport 
de 50/50. Cu toate acestea, maximum două părți din Credits dvs. calificate pot proveni din echipa mai mare în 
raport cu o parte din echipa mai mică.
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Primiți Zinzino4Free Z4F (Zinzino Gratuit)
Partners cu Z4F Auto Order (Comandă Automată) o pot câștiga gratis. Doar Consumatorii 
din prima generație sunt numărați pentru ca un Partner să primească Auto Order gratis. 
În primele 120 de zile (primele 4 comenzi), primiți 50% reducere la Credits necesare.

Ajutați la salvarea mediului și economisiți bani în același timp
Plătiți în fiecare lună și primiți două livrări într-un pachet la fiecare două luni. 
Pentru a reduce semnificativ amprenta noastră de carbon și pentru a reduce 
costurile de expediere la jumătate, pachetele dvs. vor ajunge la fiecare două 
luni cu dublul conținutului menționat în abonamentul dvs. lunar.

Zinzino4Free pentru Consumatori

Puncte Consumatori  
prima generație 

Credits  
prima  

generație

Titlu Echipă 
Consumatori Z4F

Primele 4 comenzi 
(Perioadă de Grație) 4 20 Credits Q-Team ✓

Începând cu a 5-a  
Auto Order 4+ 40 Credits Q-Team ✓

Beneficii pe care le puteți oferi Consumatorilor dvs.
Construirea bazei dvs. de Consumatori este ușurată datorită revoluționarelor noastre 
Zinzino4Free și Programul Recompense Consumatori. Pentru ca Consumatorii dvs. să 
beneficieze de aceste programe, aceștia este necesar să înceapă cu un Premier Kit.

Cost de expediere = ZinoCash

Al 2-lea nivel de recompense

Achiziționare Kit

Plătiți și  
primiți comanda

Beneficii suplimentare:

•	 Până la 60% reducere la 		
	 Premier Kits
•	 Până la 40% reducere la  
	 toate celelalte produse
•	 O șansă de a obține  
	 produse gratuite
•	 Răscumpărați-vă ZinoCash  
	 pentru produse gratuite

Începând cu a 7-a comandă: 
costul de expediere

 + 10% din comandă = ZinoCash

1 2
Lună

+ al 2-lea
BalanceTest

Lună

3 4
Lună Lună

1-ul nivel de recompense

Program Recompense Consumatori

Plătiți Plătiți PlătițiPlătițiPlătiți și 
primiți 

comanda

Plătiți și 
primiți 

comanda

Plătiți și 
primiți 

comanda

Plătiți și 
primiți 

comanda

5 76 8

Îndrăgiți-l. Distribuiți-l. Obțineți produse gratuite

•	 Abonați-vă la un Z4F Kit și împărtășiți  
	 experiența dvs. privind produsul
•	 Înregistrați 4 sau mai mulți Consumatori 
	 abonați cu un Premier* Kit
•	 Obțineți propriul dvs. abonament lunar  
	 (Auto Order) gratuit. Tot ceea ce plătiți  
	 este expedierea

Dvs. GRATUIT

* Valoarea Credits a achizițiilor combinate ale Consumatorilor din prima dvs. generație este necesar să fie de cel puțin 40 Credits.

* Valoarea Credits a abonamentelor dvs. lunare combinate ale celor 4+ Consumatori ai dvs. este necesar să fie de 4 ori mai mare decât  
valoarea Credits proprii.

•	 Abonați-vă la produsul dvs. Zinzino favorit 	
	 și împărtășiți experiența dvs.
•	 �Găsiți 4 prieteni care doresc să fie  

Consumatori abonați cu un Premier Kit*
•	 Obțineți propriul dvs. abonament 
	 Premier lunar gratuit. Tot ceea ce plătiți 
	 este expedierea

Dvs. GRATUIT

Dicționar
Customer Points = Puncte Consumatori = Fiecare Consumator activ generează 
cel puțin un Punct Consumatori. Dacă un Consumator activ achiziționează mai 
mult de un produs (1,25 Credits) fiecare produs suplimentar va genera un alt 
Punct Consumatori. O achiziționare repetată a aceluiași produs va genera doar 
un Punct Consumatori.

Puncte Consumatori pot fi acumulate cu achiziționarea Abonamentelor Premier, 
a Articolelor Premier, a Articolelor Retail și a PrePaid Kits (Plătite Anticipat).

Program Recompense Consumatori
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Primele 120 de zile reprezintă perioada 
de lansare a afacerii dvs. pentru a 
câștiga, a învăța și a ajunge în echilibru.
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Plan Fast Start (Start Rapid)
Primele 120 de zile reprezintă perioada de lansare a afacerii dvs. pentru a învăța, a câștiga și 
a ajunge în echilibru cu un rezultat dovedit înainte și după. Pentru a fi eligibil pentru aceste  
4 Fast Start Bonuses, este necesar să fiți un Partner activ cu Z4F Auto Order activ.

Reguli
Toate cele 4 bonusuri pot fi câștigate independent unul de altul. Pasul 3 poate fi câștigat 
doar dacă Pasul 2 a fost câștigat sau perioada de timp necesară a expirat.

* 4 Ultimate Partner Kits sau 6 Advanced Partner Kits sau 12 Basic Partner Kits. Sau o combinație a tuturor Partners 
înregistrați personal. Aveți nevoie să colectați 12 Enrollment Points (Puncte Înregistrare). Un Ultimate Partner Kit oferă  
3 Puncte, un Advanced Partner Kit oferă 2 Puncte și un Basic Partner Kit oferă 1 Punct. Cel puțin 2 puncte alocate la înscriere, 
din totalul de 6, trebuie să fie plasate la stânga sau la dreapta în vederea calificării. ** Fără ECB (Bonus Credite Înregistrare). 
*** Team Commission, Cash Bonus, Enrollment Bonus (Bonus Înregistrare) Potențial, Bonus Titlu Nou.

* Abonament Consumator = Premier Kit. Valoarea Credits a achizițiilor combinate ale Consumatorilor dvs. din prima generație  
este necesar să fie de cel puțin 40 Credits, dar pentru a vă ajuta la început, vă permitem să obțineți Auto Order dvs. gratis cu  
20 Credits în primele 4 luni (Q-Team). ** Fără ECB (Bonus Credite Înregistrare).
*** 2 Ultimate Partner Kits sau 3 Advanced Partner Kits sau 6 Basic Partner Kits sau o combinație a tuturor Partners înregistrați  
personal. Aveți nevoie să colectați 6 Enrollment Points (Puncte Înregistrare). Un Ultimate Partner Kit oferă 3 Puncte, un Advanced  
Partner Kit oferă 2 Puncte și un Basic Partner Kit oferă 1 Punct. Cel puțin 1 punct alocat la înscriere, din totalul de 6, trebuie să fie 
plasat la stânga sau la dreapta în vederea calificării.

Felicitări pentru finalizarea Planului dvs. Fast Start.  
Acum Duplicarea este Esența.

Titluri Realizate  
Echipa Consumatori
•	 Q-Team
•	 X-Team
•	 Bronze
•	 Silver
•	 Poate mai mult

2.500 PP Pay Points Venituri Estimate 
•	 100 PP - Q-Team
•	 400 PP - Înregistrați 2 Partners 
•	 1.200 PP - Ajutați-Vă cei 2 Partners 
	 Să Înregistreze 2 Partners
•	 150 PP - X-Team
•	 650 PP - Comisioane***

Dicționar 
Pay Points = Puncte Plată = Credits sunt utilizate pentru a calcula Pay Points în Planul nostru de Compensare. 
Obiectivul este ca 1 Pay Point să fie egal cu 1 Euro. Compania își rezervă dreptul de a ajusta valoarea Pay Point 
dacă există o plată în exces a comisioanelor în companie sau într-un anumit grup de Partners. Pay Points sunt 
convertite în moneda locală la un curs de schimb fie lunar fie fix. 

​Cash Bonus = Bonus Consumatori = Primiți un Premier Cash Bonus când vindeți un Consumator Premier Kit 
unui Consumator nou sau existent. Primiți un Retail Cash Bonus (Bonus Consumatori Vânzări cu Amănuntul) 
când un Consumator Retail achiziţionează orice articole individuale (cu o valoare de Credits). Toți Partners sunt 
recompensați cu un Cash Bonus între 10% și 30%.

zRewards = zRecompense = X-Team și titluri mai mari sunt eligibile pentru zRewards lunar. zRewards va fi adăugat 
contului dvs. pe baza monedei locale. zRewards poate fi utilizat pentru a achiziționa produse din gama Zinzino, 
dar se aplică doar comenzilor cu articole individuale. Comenzile plătite cu zRewards nu vor genera Credits. 
1 zRewards este egal cu 1 Pay Point.

Pasul 1 - Obțineți Auto Order dvs. gratis

Îndrăgiți-l. Distribuiți-l. 
Obțineți produse gratuite
•	 Z4FAuto Order
•	 4 abonamente Consumator*

100 Pay Points (Puncte Plată) 
Fast Start Bonus 
•	 20Credits** + 4 Premier Kits

10% Cash Bonus

100 Pay Points (Puncte Plată)  
Total Fast Start Income (Venituri)

DVS.

Q-Team în 30 de zile

Pasul 2 - Înregistrați 2 Partners

Înregistrați 2 Partners cu  
Ultimate Partner Kit UPK***
•	 Unul în partea stângă și unul în partea dreaptă 		
	 pentru calificare

500 Pay Points (Puncte Plată) 
Total Fast Start Income

400 Pay Points (Puncte Plată) 
Fast Start Bonus

10% Cash Bonus

DVS.

A B

Înregistrați 2 Partners în 60 de zile

Pasul 3 - Ajutați-Vă cei 2 Partners Să Înregistreze 2 Partners

 Fiecare cu un Ultimate Partner Kit UPK*
•	 Oricare 4 de la Dvs., A sau B vor fi potriviți

1.700 Pay Points  
Total Fast Start Income

1.200 Pay Points Fast Start Bonus

10% Cash Bonus

A B

DVS.

A B

A B

Ajutați-Vă cei 2 Partners Să Înregistreze 2 Partners în 90 de zile

A B

DVS.

A B

A B

Pasul 4 - Obțineți X-Team în 120 de zile

Aveți 4 Consumatori, adăugați încă 6
•	 50 zRewards
•	 Zinzino4Free în fiecare lună
•	 Mențineți ECB, acum sunteți gata  
	 să construiți o echipă mare

1.850 Pay Points  
Total Fast Start Income

10% Cash Bonus

X-Team în 120 de zile

150 Pay Points Fast Start Bonus 
•	 50Credits** + 10 Premier Kits

Prezentare generală 
Partner Enrollment 
Points (Puncte 
Înregistrare)

Fast Start Bonuses (Bonusurile 
Start Rapid) pentru 60 de zile 
și 90 de zile sunt mărite, 
consultați regulile campaniei
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Călătoria dvs. începe cu testele noastre 
pentru sănătate. Așa vă aducem pe dvs. 
și lumea înapoi în echilibru.



26 27

Cum sunteți plătit pentru Consumatorii dvs. personali
Cash Bonus
Există două tipuri de Cash Bonuses: Premier Cash Bonus și Retail Cash Bonus (un procentaj  
din preț exclusiv taxe). ​Primiți un Premier Cash Bonus când vindeți un Consumator Premier Kit  
unui Consumator nou sau existent. Primiți un Retail Cash Bonus când un Consumator Retail  
achiziţionează orice articole individuale cu o valoare de Credits. Lista de Prețuri pentru Partners 
prezintă ofertele de Premier Kits care oferă un Cash Bonus și articolele care generează un  
Retail Cash Bonus. Toții Partners, inclusiv Back Office Entrance (Reprezentant Vânzări),  
sunt recompensați cu un Cash Bonus între 10% și 30%.

Bonusul este plătit pentru comenzi vândute Consumatorilor personali (proprii dvs. Consumatori  
și Consumatorii lor recomandați din a doua generație, a treia generație și așa mai departe).  
Notă: Acestea sunt doar bonusurile care nu necesită a fi un Partner activ.

Comisioane recurente 
Când construiți o bază personală de Consumatori, Team Commission (Comision Echipă) și Bonus 
Consumatori Lunar (MCB) sunt modul în care sunteți plătit pentru comenzi recurente. După 
Perioada dvs. de Grație, aveți nevoie să fiți calificați ca Q-Team pentru a câștiga aceste bonusuri.

Team Commission (Comision Echipă)
Fiecare comandă are o valoare de Credits; aceste Credits vor fi adăugate la Team Commission în 
fiecare săptămână și dvs. veți fi plătit cu 10-15% din Credits săptămânale combinate. Consultați 
pagina 36 pentru mai multe informații.

Program Recompense Asistență Consumatori pentru Partners
Recompensele sunt acordate lunar pentru creșterea unei baze de Consumatori. Soldul dvs. 
zRewards este afișat în Back Office (Birou Virtual) Partner și poate fi cheltuit în magazinul online 
pentru produsele Zinzino. Utilizați aceste produse pentru a obține noi Consumatori sau pentru 
a recompensa Consumatori existenți. zRewards începe de la X-Team activ.

Titlu Carieră Echipă Consumatori Cash Bonus

Back Office Entrance (Reprezentant Vânzări) , 
Q-Team, X-Team 10%

A-Team 20%

Pro-Team 25%

Top-Team 30%

Titlu Carieră Echipă  
Consumatori

Puncte  
Consumatori

Volum Credits Personale 
 (PCV)

Q-Team 4 20

X-Team 10 50

A-Team 25 125

Pro-Team 50 250

Top-Team 100 500

Top-Team 200 200 1.000

Top-Team 300 și mai sus
Adăugarea a 100 Puncte Consumatori suplimentare și 

a 500 Credits suplimentare în Volum Credits Personale (PCV) 
va crește titlul dvs. Top-Team 

Cum să progresați prin Planul Carieră Echipă Consumatori
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Bonus Consumatori Lunar (MCB)
Acest bonus vă oferă posibilitatea de a câștiga cele mai semnificative comisioane reziduale 
pentru Consumatori. În timp ce Team Commission (Comision Echipă) vă plătește pentru fiecare 
comandă, Bonus Consumatori Lunar (MCB) vă plătește în rate. Bonus Consumatori Lunar (MCB) 
începe de la A-Team activ.

One Time Bonuses OTB (Bonusuri Unice): Consumatori personali
Vă calificați pentru aceste bonusuri în prima lună în care atingeți fiecare Titlu Carieră Echipă 
Consumatori specific. Bonusurile sunt plătite în rate lunare. Dacă pierdeți calificarea, bonusul 
rămas va fi plătit când calificarea este recâștigată.

Beneficiile calificării ca A-Team
RCB (Recurring Credit Bonus) este prima dată obținut la A-Team. Face cea mai mare diferență în 
cariera dvs. progresând deoarece dublează Credits generate de fiecare comandă recurentă;  
atât a dvs. cât și în echipa dvs.

Studiați cu atenție tabelul de mai jos și puteți vedea cum calificarea pentru A-Team și RCB vor 
crește veniturile dvs. În acest exemplu, vă plătește 350 PP Pay Points suplimentar.

Titlu Carieră 
Echipă Consumatori

Credits  
Volum Credits 

Personale (PCV)

Puncte  
Consumatori

Pay  
Points

Rate  
Lunare

A-Team 125 25 Rambursare Ultimate 
Partner Kit UPK* 1

Pro-Team 250 50 500 10

Top-Team 500 100 10.000 25

Titlu Carieră 
Echipă Consumatori Credits* Puncte  

Consumatori
Pay  

Points Durată

Q-Team 20 4 100 PP 30 de zile

X-Team 50 10 150 PP 120 de zile

Fast Start Bonuses Consumatori

Exemplu Consumatori 
personali 

Team  
Customers 
(Echipă Con-
sumatori)

Credits 
per 

Consumator

Total  
Credits

10% Team 
Commission  

plătit

zPhone 
(Bonus 

Telefon)
Titlu Venituri 

Totale

Fără 
RCB 24 380 4 1.616 150 PP - Gold 150 PP

Cu 
RCB 25 380 8 3.240 300 PP 200 PP Executive 500 PP

Bonus  
Consumatori Lunar (MCB) zRewards

0-3 Consumatori - -

Q-Team - -

X-Team - 50 PP

A-Team 100 PP 100 PP

Pro-Team 200 PP 100 PP

Top-Team 400 PP 100 PP

Top-Team 200 1.000 PP 100 PP

Tabel cu Bonus Consumatori personali și Recompense

* Fiecare 100 Puncte Consumatori plătește 500 Pay Points suplimentare.

Rezumat Venituri Plan Carieră Echipă Consumatori și Recompense

Pentru titlurile mai sus de Top-Team 200, consultați Rezumat Venituri Plan Carieră Echipă Consumatori (pagina 29).

* Premier Kits fără ECB (Bonus Credite Înregistrare)

* Consultați regulile Campaniei

Calificări Comisioane unice Comisioane recurente Recom-
pense

Puncte 
Consuma-

tori

Volum 
Credits 

Personale 
(PCV)

Cash  
Bonus

Fast  
Start

One-Time 
Bonus

Auto 
Order

Team 
Commis-

sion

Bonus 
Consumatori
 Lunar (MCB)

zRewards

Perioadă  
de 

Grație
- - 10% - - - 10-15% - -

Partner - - 10% - - - - - -

Q-Team 
Partner 4 20 10%

100 PP
(30 Zile Fast 

Start)
- Gratuit 10-15% - -

X-Team 
Partner 10 50 10%

150 PP
(120 Zile 

Fast Start)
- Gratuit 10-15% - 50 PP

A-Team 
Partner 25 125 20%

Rambursare 
Ultimate 

Partner Kit 
UPK eligibilă 

(365 Zile)

- Gratuit 10-15% 100 PP 100 PP

Pro-Team 
Partner 50 250 25% -

500 PP
(10 Luni 

OTB)
Gratuit 10-15% 200 PP 100 PP

Top-Team 
Partner 100 500 30% -

10.000 PP
(25 Luni 

OTB)
Gratuit 10-15% 400 PP 100 PP

Top-Team 
200 200 1.000 30% - - Gratuit 10-15% 1.000 PP 100 PP

Top-Team 
300+

Adăugarea a 100 
Puncte Consumatori 
suplimentare și a 500 

Credits suplimentare în 
Volum Credits Personale 
(PCV) va crește titlul dvs. 

Top-Team 

30% - - Gratuit 10-15% +500 PP* 100 PP
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„Nu contează ceea ce știi tu, ci pe 
cine cunoști și pe cine cunosc ei” 
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Mentor Matching Bonus (Bonus Mentor Combinare)
Un Mentor Matching Bonus de 5-25% poate fi câștigat din Team Commission (Comision Echipă) al tuturor 
Partners dvs. înregistrați personal. Acesta este plătit în ciclul săptămânal de comisioane. Acest bonus 
este posibil să nu depășească totalul Team Commission (Comision Echipă) săptămânal al dvs. De la nivelul 
6 și mai sus puteți combina ce ați câștigat din Team Commission (Comision Echipă) săptămânal pentru 
fiecare generație de Mentor Matching Bonus. Pentru a continua să primiți Mentor Matching Bonus, este 
necesar să rămâneți activ în fiecare lună. Compresia dinamică va fi aplicată dacă nu vă calificați pentru 
Mentor Matching Bonus. Acest lucru înseamnă că va merge automat la prima Upline (Linie Superioară) 
de Înregistrare calificată pentru Mentor Matching Bonus, care este bazat pe procentajul pentru care este 
calificată. Din săptămâna în care vă recalificați pentru bonus, acesta vă va fi plătit din nou. 

Exemplu:
Dacă aveți 2 titluri Bronzes, 4 Silvers și 2 Executives pe care i-ați înregistrat personal, veți fi plătit cu 
10% pentru toți Partners înregistrați. Dacă, în plus, aveți 2 titluri Silvers pentru care sunteți plătit 
prin compresie dinamică, veți fi plătit de asemenea cu 10% pentru acestea.

Lifetime Awards (Premii pe Viață) pentru Înregistrări personale 
Colectați 1 punct pentru fiecare Partner înregistrat personal prin care câștigați primul bonus în 
Programul Enrollment Incentive (Stimulare Inregistrări). Fiecare premiu poate fi obținut doar o 
singură dată.

Programul Enrollment Incentive (Stimulare Inregistrări)
Pentru fiecare nou Partner pe care îl înregistrați și îl calificați, puteți câștiga până la 300 Pay Points 
și primi premii remarcabile. Când ajutați pe Partners dvs. noi să obțină Q-, X- și A-Team în 365 de 
zile, dvs. câștigați și ei câștigă. Credits sunt acumulate din comenzi personale Partner Kit și, de 
asemenea, din vânzarea Premier Kits către Consumatorii lor personali.

Perioada de timp  
de la înregistrare

Consumatori  
Premier

Credits (inclusiv ECB) 
(Bonus Credite Înregistrare) Pay Points (Puncte Plată)

365 de zile 1 150 50 PP

365 de zile 4 300 50 PP

365 de zile 10 600 100 PP

365 de zile 25 900 100 PP

* Calificarea este nevoie fie finalizată cu 30 de zile înainte de următorul Annual Event. Dacă aceasta este realizată ulterior, 
Premiul poate fi utilizat pentru Annual Event din anul următor. 

Număr  
Partners Premii Ce primiți o singură dată în viață  

atunci când vă calificați

5 Bilet gratuit la Annual Event* (Eveniment Anual)  
Annual Leadership Day (Ziua Anuală de Conducere) inclusă

10 Voucher de 1.000 PP Pay Points pentru îmbrăcăminte sport Zinzino  
și produse Zinzino la preț de vânzare cu amănuntul

15 Stilou gravat MontBlanc

30
Experiență VIP de la Annual Event* (Eveniment Anual) 

Sejur de 3 nopți la hotel, tratare preferențială VIP 
și prânzuri și cine rafinate incluse

50

Vizită la Zinzino în Gothenburg 
Aceasta include un sejur exclusiv de 3 nopți la hotel, 500 Euro pentru zboruri 
și o perioadă de neuitat pentru a vă întâlni cu Fondatorii și echipa corporativă.  

Organizată anual

100 Momentul celebrării - 10.000 PP Pay Points

500 Momentul celebrării - Galeria Celebrităților! 

B I L E T  E V E N I M E N T

Experiență
VIP

Nivel Înregistrați  
personal

Titlul  
înregistraților

Procentaj

1 2 3 4 5 6

1 2 Bronze 5%

2 4 Silver 10%

3 6 Gold 15%

4 8 Executive 20%

5 10 Platinum 25%

6 12 Diamond 25% 10%

7 14 Diamond 25% 10% 10%

8 16 Diamond 25% 10% 10% 10%

9 18 Diamond 25% 10% 10% 10% 10%

10 20 Diamond 25% 10% 10% 10% 10% 10%
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Team Commission (Comision Echipă)
Puteți câștiga 10-15% din Credits. dvs. (Volum Credits Săptămânal WCV) în Team Commission în 
fiecare săptămână, în fiecare dintre Income Centers (IC) (Centru Venituri) ale dvs. în volum cu un 
raport de 2:1 între echipele dvs. dintr-un Income Center. Partners activi din Zinzino încep cu 10%. 
Tabelul de mai jos arată cum Credits Compensate ale echipei dvs. sunt calculate și convertite 
în Pay Points (Puncte Plată). 

Volume Commission (Comision Volum)
1-4% din Volum Credits Săptămânal (WCV) plătit săptămânal, pentru un volum care are 
un raport de 2:1 între echipele dvs. dintr-un Income Center.

Customer Acquisition Bonus (CAB) 
(Bonus Achiziții Consumatori)
Câștigați CAB pentru noile Customer Premier Kits și noile Partner Product Kits. CAB poate proveni 
doar dintr-un singur Income Center în fiecare ciclu săptămânal de comisioane.

Dacă atingeți mai mult de 10.000 Credits, vă puteți califica pentru Volume Commission (Comision Volum). 

10% 15%

Credits 
Compensate 

/ IC
500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000 9.000 10.000

Pay Points 
(Puncte Plată) 50 100 150 200 250 450 600 750 900 1.050 1.200 1.350 1.500

Pentru fiecare nouă Stea pe care o adăugați, vă creșteți Volumul Comisioane săptămânal cu 10.000 Pay Points 
în adâncimea de plată per Income Center.

Titlu Partner % Limită săptămânală Pay Points

Director 1% 1.000 PP

Crown 1,5% 2.000 PP

Royal Crown 1,75% 3.000 PP

Black Crown 2% 5.000 PP

Ambassador 2,25% 8.000 PP

Royal Ambassador 2,5% 10.000 PP

Black Ambassador 2,75% 12.000 PP

President 3% 14.000 PP

Elite President 3,5% 16.000 PP

Global President 4% 20.000 PP

1 Star  
Global President 4% 30.000 PP

2 Star  
Global President 4% 40.000 PP

CAB Credits  
Stânga

Credits  
Dreapta

Pay Points 
acumulate

Total  
Pay Points Maximum PP Pay Points / titlu

Mini 200 200 50 PP

Bronze - Director

Small 500 500 +150 200 PP

Mediu 1.500 1.500 +200 400 PP

Large 3.500 3.500 +200 600 PP

XL 7.500 7.500 +400 1.000 PP

XXL 15.000 15.000 +500 1.500 PP

3XL 35.000 35.000 +1.500 3.000 PP Crown - Black Crown

4XL 75.000 75.000 +1.500 4.500 PP Ambassador - Black Ambassador

5XL 150.000 150.000 +1.500 6.000 PP President și mai sus 
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Puteți câștiga până la 3 One-Time Bonuses per titlu
1 	 Vă calificați în prima lună în care atingeți titlul relevant (sau mai mare). 

2 	 Vă calificați atunci când Punctele Consumatori compensate sunt atinse 
	 (raport 2:1, nu mai mult de două părți pot proveni din echipa dvs. mai mare). 

3 	 Vă calificați când construcția compensată este realizată (Nivel Linii Înregistrare 	
	 stânga și dreapta). 

Trebuie să fiți activi la nivelul respectiv pentru a fi plătit. Acest bonus este plătit în 4-10 luni. 
Dacă pierdeți calificarea, partea rămasă din bonus va fi plătită când calificarea este recâștigată. 
Acest bonus este plătit în ciclul lunar de comisioane.

One-Time Title Bonuses (Bonusuri Unice pentru Titlu)

* Total pentru toate cele 3 bonusuri realizate.

zPhone Bonus (Bonus Telefon)
Ca un Executive activ sau mai sus, veți primi zPhone Bonus de 200 Pay Points (Puncte Plată).  
Acest bonus este plătit în ciclul lunar de comisioane.

zCar Bonus (Bonus Mașină)
Ca un Diamond activ sau mai sus, veți primi zCar Bonus de 1.000 Pay Points (Puncte Plată). 
 Acest bonus este plătit în ciclul lunar de comisioane. 

Criteriile pentru 1-ul  
One-Time Bonus

Criteriile pentru al 2-lea  
One-Time Bonus

Criteriile pentru al 3-lea  
One-Time Bonus

Program de plată  
per Bonus

Limită 
de 

timp

Titlu  
One-Time 
Bonuses 

(OTB)

Credits 
2:1  

Compen-
sare

PCP Pay  
Points

T- 
Compen-

sare
PCP Pay  

Points

Nivel  
Linii Înregis-

trare Stânga/
Dreapta

PCP Pay  
Points

Luni 
pentru  
plata  

bonusu-
lui

Pay  
Points  

per  
lună

Total  
Pay 

Points
* 

Primele 
12 luni 
întregi

Bronze 375 4 50 50 25 50 Bronze 4 50 4 12,5 150

Silver 750 4 100 100 25 100 Silver 4 100 4 25 300

Gold 1.500 4 200 200 25 200 Gold 4 200 4 50 600

Executive 3.000 10 400 400 25 400 Executive 10 400 4 100 1.200

Platinum 6.000 10 800 800 25 800 Platinum 10 800 4 200 2.400

Fără  
limită  

de timp

Diamond 12.000 10 1.500 1.500 25 1.500 Diamond 10 1.500 5 300 4.500

Director 24.000 25 2.500 3.000 25 2.500 Director 25 2.500 5 500 7.500

Crown 48.000 25 4.000 6.000 25 4.000 Crown 25 4.000 10 400 12.000

Royal  
Crown 80.000 25 6.000 10.000 25 6.000 Royal  

Crown 25 6.000 10 600 18.000

Black  
Crown 130.000 25 8.000 15.000 25 8.000 Black  

Crown 25 8.000 10 800 24.000

Ambassador 150.000 25 10.000 20.000 25 10.000 Ambassador 25 10.000 10 1.000 30.000

Royal  
Ambassador 200.000 25 12.500 25.000 25 12.500 Royal  

Ambassador 25 12.500 10 1.250 37.500

Black  
Ambassador 250.000 25. 15.000 30.000 25 15.000 Black  

Ambassador 25 15.000 10 1.500 45.000

President 300.000 25 40.000 35.000 25 40.000 President 25 40.000 10 4.000 120.000

Pay Points Executive și mai sus Diamond și mai sus

zPhone 200 ✓ ✓

zCar 1.000 ✓
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Titluri Team Partner (Echipă Partner): De la Bronze la Black Crown

Titluri Partner
Zinzino are mai multe niveluri Recognition (Apreciere), fiecare cu titlu și bonus proprii. Bonusurile 
cresc la fiecare nou nivel pe care îl atingeți. Puteți câștiga oricând bonusul de la nivelul dvs. și de 
mai jos.

Back Office Entrance (Reprezentant Vânzări)
Începutul ca Zinzino Partner (Back Office Entrance / Sales Rep - Reprezentant Vânzări) este gratuit 
și puteți câștiga profituri din vânzări cu amănuntul și Cash Bonuses. 

Partner
Puteți câștiga profituri din vânzări cu amănuntul și Cash Bonuses. Dacă vă alăturați cu un  
Partner Kit, activați Perioada de Grație. 

Perioadă de Grație 
Luna în care începeți, plus următoarele 4 luni calendaristice, reprezintă Perioada de Grație pentru  
a învăța, a câștiga și a fi în echilibru. Vă calificați ca Partner activ atunci când aveți 10 Credits  
lunar de la Auto Order dvs. sau de la Consumatorii dvs. Dacă vă alăturați cu un Partner Kit deja 
aveți activat ECB (Bonus Credite Înregistrare) pentru Credits dvs. accelerate (2x la toate noile Kits). 
Întreg Planul de Compensare este disponibil pentru dvs. în această perioadă, fără cerințe  
suplimentare. Asigurați-vă că obțineți câțiva Consumatori pentru a obține Zinzino Auto Order  
a dvs. gratis și pentru a finaliza Planul Fast Start. 

Partner Activ 
Din a 5-a lună calendaristică, este necesar să aveți 4 Puncte Consumatori Personali (PCP) în plus 
față de cele 20 Credits de la comenzi de produse ale Consumatorilor personali și de la propriile dvs. 
comenzi de produse, în fiecare lună. Partners Activi pot acumula Credits prin ceea ce se numește 
banking și în plus față de profiturile din vânzări cu amănuntul și Cash Bonuses, puteți câștiga prin 
întreg Planul de Compensare. Cu toate acestea, majoritatea bonusurilor vor proveni din Programul 
Enrollment Incentive (Stimulare Inregistrări) și bonusurile Echipă Consumatori, precum Q-Team, 
X-Team, A-Team și mai sus. Asigurați-vă că mențineți Zinzino Auto Order dvs. gratis.

Când atingeți 4 Consumatori (Q-Team) și aveți 375 Credits compensate per lună calendaristică, 
sunteți Bronze. În mod normal, 375 Credits necesită aproximativ 50 Consumatori compensați 
în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time Bonuses pe care le puteți câștiga ca un Bronze, 
fiecare valorând 50 Pay Points. Centrarea va fi acum pe duplicare prin noi Partners și 
creșterea bazei de date a Consumatorilor. ECB (Bonus Credite Înregistrare) este menținut 
după Perioada de Grație atunci când rămâneți activ ca un X-Team. Începeți să dezvoltați Team 
Commission al dvs., care poate ajunge până la 1.500 Pay Points per săptămână, per Income 
Center, cu o compensare de 10.000 Credits. 

Bronze

Când atingeți 4 Consumatori (Q-Team) și aveți 750 Credits compensate per lună calendaristică, 
sunteți Silver. În mod normal, 750 Credits necesită aproximativ 100 Consumatori compensați în 
echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time Bonuses pe care le puteți câștiga ca un Silver, fiecare 
valorând 100 Pay Points. În plus față de ECB (Bonus Credite Înregistrare) pe care îl veți atinge ca 
un X-Team, veți beneficia foarte mult din atingerea A-Team pentru a câștiga 100 Pay Points din 
comisioane recurente de Consumatori în fiecare lună, precum și din realizarea RCB (Recurring 
Credits Bonus), care dublează Credits pentru toate comenzile recurente din echipa dvs., așadar 
vă dublați comisioanele recurente, precum și să faceți mai ușoară atingerea următorului nivel. 

Silver

Când atingeți 4 Consumatori (Q-Team) și aveți 1.500 Credits compensate per lună calendaristică, 
sunteți Gold. În mod normal, 1.500 Credits necesită aproximativ 200 Consumatori compensați 
în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time Bonuses pe care le puteți câștiga ca un Gold, fiecare 
valorând 200 Pay Points. Este momentul să începeți să vă plănuiți primul dvs. CAB (Customer 
Acquisition Bonus) (Bonus Achiziții Consumatori). The Small CAB este atins adăugând 500 Kit 
Credits în echipa din stânga și 500 Credits în echipa din dreapta într-o săptămână, și aceasta vă 
poate plăti 200 Pay Points în plus față de toate celelalte bonusuri per săptămâna în care este 
realizat. Bonusul CAB poate ajunge până la 6.000 Pay Points per săptămână. 

Gold

Când atingeți 10 Consumatori (X-Team) și 3.000 Credits compensate per lună calendaristică, 
sunteți Executive. În mod normal, 3.000 Credits necesită aproximativ 400 Consumatori  
compensați în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time Bonuses pe care le puteți câștiga 
ca un Executive, fiecare valorând 400 Pay Points. Câștigați 200 Pay Points ca zPhone Bonus 
(Bonus Telefon) lunar ca un Executive activ și mai sus. 

Executive 

Titlu Partner Volum Credits Lunar  
(MCV) 

Volum Credits Personale 
(PCV)

Puncte Consumatori 
Personali (PCP)

Bronze 375 20 4

Silver 750 20 4

Gold 1.500 20 4

Executive 3.000 50 10

Platinum 6.000 50 10

Diamond 12.000 50 10

Director 24.000 125 25

Crown 48.000 125 25

Royal Crown 80.000 125 25

Black Crown 130.000 125 25



44 45

Când atingeți 25 Consumatori (A-Team) și 80.000 Credits compensate per lună 
calendaristică, sunteți Royal Crown. În mod normal, 80.000 Credits necesită aproximativ 
10.000 Consumatori compensați în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time Bonuses pe 
care le puteți câștiga ca un Royal Crown, fiecare valorând 6.000 Pay Points. Puteți primi  
un 1,75% Volum Comisioane până la 3.000 Pay Points per săptămână per Income Center. 
Multiplicați veniturile dvs. prin atingerea CAB Medium, Large, XL sau mai mare. 

Royal Crown 

Când atingeți 25 Consumatori (A-Team) și 130.000 Credits compensate per lună 
calendaristică, sunteți Black Crown. În mod normal, 130.000 Credits necesită aproximativ 
15.000 Consumatori compensați în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time Bonuses  
pe care le puteți câștiga ca un Black Crown, fiecare valorând 8.000 Pay Points. Puteți primi  
un 2% Volum Comisioane până la 5.000 Pay Points per săptămână per Income Center. 
Este momentul să vă creșteți veniturile construind mai multe Income Centers. 

Black Crown 

Când atingeți 25 Consumatori (A-Team) și 24.000 Credits compensate per lună calendaristică, 
sunteți Director. În mod normal, 24.000 Credits necesită aproximativ 3.000 Consumatori 
compensați în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time Bonuses pe care le puteți câștiga 
ca un Director, fiecare valorând 2.500 Pay Points. Puteți primi un 1% Volum Comisioane 
până la 1.000 Pay Points per săptămână per Income Center. Ca un nou Director, vă 
calificați pentru  Director Trip (Excursie Director Trip). 

Director

Când atingeți 25 Consumatori (A-Team) și 48.000 Credits compensate per lună 
calendaristică, sunteți Crown. În mod normal, 48.000 Credits necesită aproximativ 6.000 
Consumatori compensați în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time Bonuses pe care 
le puteți câștiga ca un Crown, fiecare valorând 4.000 Pay Points. Puteți primi un 1,5% Volum 
Comisioane până la 2.000 Pay Points per săptămână per Income Center. Mentor Matching 
Bonus (Bonus Mentor Combinare) crește odată cu numărul Partners înregistrați personali 
care ating un titlu mai mare. Cu 10 Consumatori înregistrați personal Platinums, veți atinge 
25% la Mentor Matching Bonus (Bonus Mentor Combinare). 

Crown 

Când atingeți 10 Consumatori (X-Team) și 6.000 Credits compensate per lună calendaristică, 
sunteți Platinum. În mod normal, 6.000 Credits necesită aproximativ 800 Consumatori 
compensați în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time Bonuses pe care le puteți câștiga 
ca un Platinum, fiecare valorând 800 Pay Points. În fiecare săptămână, centrarea ar trebui 
să fie pe creșterea Team Commission al dvs. de la 10% la 15%, care se realizează atunci 
când atingeți 3.000 Credits Compensate per săptămână. 

Platinum

Când atingeți 10 Consumatori (X-Team) și 12.000 Credits compensate per lună calendaristică, 
sunteți Diamond. În mod normal, 12.000 Credits necesită aproximativ 1.500 Consumatori 
compensați în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time Bonuses pe care le puteți câștiga 
ca un Diamond, fiecare valorând 1.500 Pay Points. Câștigați 1.000 Pay Points ca zCar Bonus 
(Bonus Mașină) lunar ca un Diamond activ și mai sus. 

Diamond

* Consultați regulile Campaniei Director Trip
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Titluri Team Partner (Echipă Partner): Ambassador - 2 Star Global President și mai sus

Titluri  
Partner

Volum 
Credits 

Personale 
(PCV)

Puncte  
Consuma-

tori  
Personali

Volum Credits 
Lunar MCV 

Avansare titlu  
cu multiple IC 

(Centre Venituri)

Avansare titlu  
un singur IC cu 

multiple Linii Înregistrare

Ambassador 125 25
150.000 MCV + 

3 linii cu  
10.000 MCV

IC 1 = 150.000 MCV
IC 2 = 30.000 MCV

IC 1 = 150.000 MCV
cu 10.000 MCV în 3  

Linii Înregistrare separate

Royal  
Ambassador 125 25

200.000 MCV + 
3 linii cu  

20.000 MCV

IC 1 = 200.000 MCV
IC 2 = 60.000 MCV

IC 1 = 200.000 MCV
cu 20.000 MCV în 3  

Linii Înregistrare separate

Black  
Ambassador 125 25

250.000 MCV + 
3 linii cu  

30.000 MCV

IC 1 = 250.000 MCV
IC 2 = 90.000 MCV

IC 1 = 250.000 MCV
cu 30.000 MCV în 3  

Linii Înregistrare separate

President 125 25
300.000 MCV +

3 și 4 linii cu 40.000 
MCV

IC 1 = 300.000 MCV
IC 2 = 120.000 MCV
IC 3 = 120.000 MCV

IC 1 = 300.000 MCV
cu 40.000 MCV în 4  

Linii Înregistrare separate

Elite  
President 125 25

500.000 MCV +
3 și 4 linii cu 80.000 

MCV

IC 1 = 500.000 MCV
IC 2 = 240.000 MCV
IC 3 = 240.000 MCV

IC 1 = 500.000 MCV
cu 80.000 MCV în 4  

Linii Înregistrare separate

Global  
President 125 25

1.000.000 MCV +
3 și 4 linii cu 

130.000 MCV

IC 1 = 1.000.000 MCV
IC 2 = 390.000 MCV
IC 3 = 390.000 MCV

IC 1 = 1.000.000 MCV
cu 130.000 MCV în 4  

Linii Înregistrare separate

1 Star  
Global President 125 25

2.000.000 MCV +
3, 4 și 5 linii cu 
130.000 MCV

IC 1 = 2.000.000 MCV
IC 2 = 390.000 MCV
IC 3 = 390.000 MCV

IC 1 = 2.000.000 MCV
cu 130.000 MCV în 5  

Linii Înregistrare separate

2 Star  
Global President 

 și mai sus

Adăugând 1.000.000 Volum Credits Lunar MCV compensat în IC 1 și încă un IC cu 
390.000 Volum Credits Lunar MCV sau încă o Linie Înregistrare cu 130.000 Volum Credits 

Lunar MCV puteți câștiga o Stea Global President Star suplimentară

Software-ul nostru de calculare a comisioanelor va evalua toate calificările 
Binare și Enrollment Tree (Structură Înregistrări) astfel încât să primiți realizarea 
celui mai mare nivel posibil. În acest fel, puteți construi adâncime sau lățime în 
călătoria dvs. către nivelul superior pe care doriți să-l realizați.

* Expansiunea are loc atunci când Upline (Linie Superioară) înregistrează un Partner în Structura Binară.

Expansiune* Linii Înregistrare

1

1
11

1

1
2 2

3

4

2

11

2 4

1

1

1

1 3

2 2

Upline Upline

Dvs. Dvs.

Bonusuri plătite în acțiuni

Titlu Pay Points Bonus plătit în acțiuni 

President 200,000 PP

Elite President 300,000 PP

Global President 500,000 PP

1 Star Global President 1,000,000 PP

și fiecare nivel de mai sus 1,000,000 PP

Reguli: Este necesar să atingeți nivelul relevant pentru bonus între 1 ianuarie și 31 decembrie  
în anul de calificare, precum și menținerea primului nivel de mai jos între 1 ianuarie și 30 martie  
în anul următor pentru a câștiga bonusul. 

Numărul de acțiuni care vi se vor plăti este bazat pe prețul mediu de tranzacționare din luna  
februarie următoare anului în care v-ați calificat. Plata bonusului va fi aprobată de Adunarea  
Generală în mai și acțiunile vor fi livrate în septembrie.  

Acțiunile vor fi supuse unei perioade de blocare de 6 luni sau unei perioade de blocare impuse  
de autoritățile fiscale din țara dvs. de rezidență. 
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Pentru a deveni un Black Ambassador, este necesar să atingeți 25 Consumatori A-Team 
și să construiți 2 Income Centers cu cel puțin 30.000 Credits în fiecare echipă și cu un volum 
total de 250.000 Credits compensate (001) per lună calendaristică. Alternativ, vă puteți 
califica cu 3 Linii Înregistrare, fiecare cu 30.000 Credits și cu un volum total de 250.000 
Credits compensate (001) per lună calendaristică. În mod normal, 250.000 Credits necesită 
aproximativ 30.000 Consumatori compensați în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time 
Bonuses pe care le puteți câștiga ca un Black Ambassador, fiecare valorând 15.000 
Pay Points. Puteți primi un 2,75% Volum Comisioane până la 12.000 Pay Points per 
săptămână per Income Center.

Black Ambassador 

Pentru a deveni un Ambassador, este necesar să atingeți 25 Consumatori A-Team și să  
construiți 2 Income Centers cu cel puțin 10.000 Credits în fiecare echipă și cu un volum total 
de 150.000 Credits compensate (001) per lună calendaristică. Alternativ, vă puteți califica  
cu 3 Linii Înregistrare, fiecare cu 10.000 Credits și cu un volum total de 150.000 Credits  
compensate (001) per lună calendaristică. În mod normal, 150.000 Credits necesită aproxi-
mativ 20.000 Consumatori compensați în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time Bonuses 
pe care le puteți câștiga ca un Ambassador, fiecare valorând 10.000 Pay Points. Puteți primi 
un 2,25% Volum Comisioane până la 8.000 Pay Points per săptămână per Income Center. 

Ambassador

Pentru a deveni un Royal Ambassador, este necesar să atingeți 25 Consumatori A-Team și 
să construiți 2 Income Centers cu cel puțin 20.000 Credits în fiecare echipă și cu un volum 
total 200.000 de Credits compensate (001) per lună calendaristică. Alternativ, vă puteți 
califica cu 3 Linii Înregistrare, fiecare cu 20.000 Credits și cu un volum total de 200.000 
Credits compensate (001) per lună calendaristică. În mod normal, 200.000 Credits necesită 
aproximativ 25.000 Consumatori compensați în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time 
Bonuses pe care le puteți câștiga ca un Royal Ambassador, fiecare valorând 12.500 Pay 
Points. Puteți primi un 2,5% Volum Comisioane până la 10.000 Pay Points per 
săptămână per Income Center. 

Royal Ambassador 
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Acum puteți să adăugați stele titlului dvs. și să ajungeți chiar mai sus! Veți primi o Stea suplimentară 
pentru fiecare nou Income Center cu cel puțin 130.000 Credits în fiecare echipă sau Linie Înregistrare 
și cu o creștere totală de 1.000.000 Credits în echipa dvs. compensată (001 Income Center) per lună 
calendaristică. Pentru fiecare nouă Stea pe care o adăugați, vă creșteți Volumul Comisioane 
săptămânal cu 10.000 Pay Points în plată în adâncime per Income Center. 

Pentru a deveni un President, este necesar să atingeți 25 Consumatori A-Team și să  
construiți 3 Income Centers cu cel puțin 40.000 Credits în fiecare echipă și cu un volum total 
de 300.000 Credits compensate (001) per lună calendaristică. Alternativ, vă puteți califica  
cu 4 Linii Înregistrare, fiecare cu 40.000 Credits și cu un volum total de 300.000 Credits  
compensate (001) per lună calendaristică. În mod normal, 300.000 Credits necesită aproxi-
mativ 35.000 Consumatori compensați în echipa dvs. Există 3 potențiale One-Time Bonuses 
pe care le puteți câștiga ca un Ambassador, fiecare valorând 40.000 Pay Points. Puteți primi 
un 3% Volum Comisioane până la 14.000 Pay Points per săptămână per Income Center.

President

Pentru a deveni un Elite President, este necesar să atingeți 25 Consumatori A-Team și să 
construiți 5 Income Centers cu cel puțin 80.000 Credits în fiecare echipă și un volum total 
de 500.000 Credits compensate (001) per lună calendaristică. Alternativ, vă puteți califica 
cu 4 Linii Înregistrare, fiecare cu 80.000 Credits și cu un volum total de 500.000 Credits 
compensate (001) per lună calendaristică. Puteți primi un 3,5% Volum Comisioane până  
la 16.000 Pay Points per săptămână per Income Center. 

Elite President 

Pentru a deveni un Global President, trebuie să atingeți 25 Consumatori A-Team și să  
construiți 5 Income Centers cu cel puțin 130.000 Credits în fiecare echipă și un volum 
total de 1.000.000 Credits compensate (001) per lună calendaristică. Alternativ, vă puteți 
califica cu 4 Linii Înregistrare, fiecare cu 130.000 Credits și cu un volum total de 1.000.000 
Credits compensate (001) per lună calendaristică. Puteți primi un 4% Volum Comisioane 
până la 20.000 Pay Points per săptămână per Income Center. 

Global President 

Pentru a deveni un 1 Star Global President, este necesar să atingeți 25 Consumatori 
A-Team și să construiți 5 Income Centers cu cel puțin 130.000 de Credits în fiecare echipă 
și un volum total de 2.000.000 de Credits compensate (001) per lună calendaristică. 
Alternativ, vă puteți califica cu 5 Linii Înregistrare, fiecare cu 130.000 Credits și cu un volum 
total de 2.000.000 Credits compensate (001) per lună calendaristică. Puteți primi un 4% 
Volum Comisioane până la 30.000 Pay Points per săptămână per Income Center. În plus,  
veți primi un 0,5% Infinity Bonus pentru tot volumul în afara creșterilor plăților pentru  
Team Commission și Volum Comisioane. 

1 Star Global President 

Pentru a deveni un 2 Star Global President, este necesar să atingeți 25 Consumatori 
A-Team și să construiți 5 Income Centers cu cel puțin 130.000 Credits în fiecare echipă și 
un volum total de 3.000.000 Credits compensate (001) per lună calendaristică. Alternativ, 
vă puteți califica cu 6 Linii Înregistrare, fiecare cu 130.000 Credits și cu un volum total de 
3.000.000 Credits compensate (001) per lună calendaristică. Puteți primi un 4% Volum 
Comisioane până la 40.000 Pay Points per săptămână per Income Center. În plus, veți primi 
un 0,5% Infinity Bonus pentru tot volumul în afara creșterilor plăților pentru Team 
Commission și Volum Comisioane. 

2 Star Global President 



05Excursii 
Stimulare
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„O călătorie de o mie de mile este 
necesar să înceapă cu un singur pas”
Lao Tzu
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Cum să vă calificați pentru Excursia Director Trip Cum să vă calificați pentru Excursia Ambassador Trip

Următoarea destinație a Excursiei Director Trip Următoarea destinație a Excursiei Ambassador Trip

Videoclipuri Excursii Director Trip anterioare Videoclipuri Excursii Ambassador Trip anterioare 

Excursie Director Trip 
Zinzino are o excursie educațională anuală denumită Director Trip. 
Vă răsfățăm în locații luxoase și exclusiviste, unde aveți oportunitatea 
de a învăța de la renumiți vorbitori și de a fi instruiți de cei mai buni 
într-un mediu inspirator.

Excursie Ambassador Trip 
În fiecare an, Zinzino își recompensează toți Partners Ambassador 
activi cu o experiență de 5 stele în diferite locații din Europa. 
Am experimentat luxosul Monaco, am fost cu ski-jetul în Palma și 
ne-am bucurat de un meniu cu șapte feluri pe plaja Rivierei Franceze.



06Dicționar Zinzino
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Consumatori
Consumator: Un Consumator este activ 90 de zile de la ultima achiziție cu 
un minimum 1,25 Credits.

Titlu Carieră Echipă Consumatori: Un titlu primit ca Recognition (Apreciere) 
pentru construirea unei baze de Consumatori personali cu o anumită mărime.

Puncte Consumatori: Fiecare Consumator activ generează cel puțin un Punct  
Consumatori.Dacă un Consumator activ achiziționează mai mult de un produs  
(1,25 Credits) fiecare produs suplimentar va genera un alt Punct Consumatori. 
O achiziționare repetată a aceluiași produs va genera doar un Punct Consumatori. 
Punctele Consumatori pot fi acumulate cu achiziționarea Abonamentelor Premier, 
a Articolelor Premier, a Articolelor Retail și a PrePaid Kits (Plătite Anticipat).

Termene limită activare: Un Partner este necesar să se califice până la sfârșitul lunii 
calendaristice pentru a fi activ în luna calendaristică următoare. Termenul limită este la ora 
24:00 CET în ultima zi a lunii.

Consumator Activ: Un Consumator activ a plasat o comandă generând cel puțin 1,25 Credits 
în ultimele 90 de zile.

Partner Activ: Acumulează banking și câștigă comisioane din tot volumul echipei.

Auto Order (Comandă Automată): 1 Produs + un Test Kit la fiecare a 4-a comandă + acces 
la Aplicația GoCore = 10 Credits.

Back Office Entrance (Sales Rep - Reprezentant Vânzări): Este gratuit și puteți câștiga 
Cash Bonus și profituri din vânzări cu amănuntul.

Linie Binară / Structură Binară: Toți Partners dvs. înregistrați personal și generațiile 
lor nelimitate, precum și toți Partners plasați sub dvs. în Structura Binară de către un Upline 
(Linie Superioară) și generațiile lor nelimitate. 

Credits
Credits: Toate produsele Zinzino au alocate o valoare standardizată „Credits” în  
toate țările și monedele. Zinzino utilizează Credits ca o monedă internă pentru a 
determina eligibilitatea Z4F și pentru a calcula comisioanele și bonusurile din 
Planul de Compensare. 

Credits Compensate 2:1: Numărul de Credits care se numără este bazat pe 
compensarea dintre echipele dvs. din stânga și din dreapta. Credits compensate 
încep de la un raport de 50/50. Cu toate acestea, maximum două părți din Credits dvs. 
calificate pot proveni din echipa mai mare în raport cu o parte din echipa mai mică.

Banking Credits: Credits care nu pot fi utilizate ca Pay Points sunt salvate cât timp  
un Partner rămâne activ. Puteți utiliza Credits salvate în ciclurile de comisioane 
săptămânale și lunare. Calculele de compensare utilizează Credits într-un raport  
de 2:1, adică un maximum de 2/3 din Credits dvs. calificate pot proveni de la echipa  
mai mare. Când atingeți maximum plății pentru orice compensație (de exemplu,  
Team Commission are un maximum de 1.500 Credits), doar cea mai mare echipă 
salvează pentru banking. Zinzino reportează maximum un milion Credits, atât 
săptămânal, cât și lunar.

Acceleratoare Credits 

Avem 3 acceleratoare Credits în Zinzino: 

Enrollment Credit Bonus (ECB) (Bonus Credite Înregistrare): Orice noi  
Enrollment Kit Credits (Credits Kit Înregistrare) (Consumatori Premier și Partners) sunt 
înmulțite cu 2 pentru ciclul dvs. de comisioane, atât pentru Volum Credits Săptămânal 
(WCV), cât și pentru Volum Credits Lunar (MCV). 

ECBx: Orice noi Enrollment Kit Credits (Credits Kit Înregistrare) (Consumatori Premier 
și Partners) sunt înmulțite cu un factor pentru ciclul dvs. lunar de comisioane (Volum 
Credits Lunar MCV). De exemplu, în campania noastră ECBx, Credits sunt înmulțite cu 3.

Recurring Credit Bonus (RCB) (Bonus Credite Reziduale): Credits generate de 
orice comandă neeligibilă pentru ECB (Consumatori și Parteneri) sunt înmulțite cu 2 pent-
ru ciclul dvs. de comisioane, atât pentru Volumul Credits Săptămânal (WCV), cât și pentru 
Volum Credits Lunar (MCV). Consultați acest tabel pentru un exemplu simplu despre cum 
afectează acestea Credits comenzii.

Credits  
Stânga

Credits  
Dreapta

Credits  
Compensate

Banking  
Stânga

Banking  
Dreapta

Exemplu 1 450 450 900 0 0

Exemplu 2 600 300 900 0 0

Exemplul 3 900 300 900 300 0

Exemplul 4 300 900 900 0 300

Credits ECB ECBx RCB

Partner Kit 150 300 450 -

Kit Consumator 14 28 42 -

Z4F Auto Order 10 - - 20

Abonamente  
Consumator 4 - - 8
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Cash Bonus (Bonus Consumatori): ​Primiți un Premier Cash Bonus când vindeți un  
Consumator Premier Kit unui Consumator nou sau existent. Primiți un Retail Cash Bonus  
când un Consumator Retail achiziţionează orice articole individuale (cu o valoare de Credits). 
Toți Partners sunt recompensați cu un Cash Bonus între 10% și 30%.

Consumatori Personali: Consumatori personali sunt toți Consumatorii dvs. 
înregistrați personal (prima generație) și Consumatorii recomandați de Consumatorii dvs. 
înregistrați personal (a doua generație, a treia generație, etc.) pentru generații nelimitate. 

Consumator Premier: Un Consumator cu o comandă Premier Kit este denumit 
„Consumator Premier”. Consumatorii Premier sunt eligibili pentru prețul nostru redus Premier, 
pentru Programul Recompense Consumatori și pentru Zinzino4Fr. 

Puncte Consumatori Personali (PCP): Fiecare Consumator activ înregistrat personal 
generează cel puțin un Punct Consumatori. Dacă un Consumator activ personal achiziționează 
mai mult de un produs (1,25 Credits) fiecare produs suplimentar va genera un alt Punct 
Consumatori. O achiziționare repetată a aceluiași produs în următoarea lună va genera doar 
un Punct Consumatori.

Consumator Retail: Un Consumator înregistrat fără o comandă Premier Kit se numește 
„Consumator Retail” și va achiziționa produse Zinzino la un preț de vânzare cu amănuntul.

Bonus Consumatori Lunar (MCB): Acest bonus vă oferă posibilitatea de a câștiga 
cele mai semnificative comisioane recurente pentru Consumatori. În timp ce Team  
Commission vă plătește pentru fiecare comandă, Bonus Consumatori Lunar (MCB) vă  
plătește în rate. Bonusul începe de la A-Team activ. 

Team Customer Number (Număr Consumatori Echipă): Numărul dvs. Team 
Customer Number (Număr Echipă Consumatori) este totalul tuturor dvs. Puncte Consumatori 
Personali (PCP), Puncte Echipă Consumatori (TCP) și Puncte Partner.

Comisioane: Toate comisioanele plătite de Zinzino sunt afișate în venituri brute, astfel încât  
aceeași sumă poate fi afișată pentru toată lumea. În funcție de reglementările din țara dvs. și  
dacă sunteți sau nu înregistrat în scopuri de TVA, diferite taxe pot modifica această sumă, conform 
reglementărilor fiscale locale. Ca partener în Zinzino, sunteți obligat să vă asigurați că vă înregis-
trați într-o manieră adecvată, în conformitate atât cu reglementările guvernamentale locale, cât și 
cu cerințele stabilite de Zinzino. Facturile pentru comisioane sunt publicate în format PDF în Back 
Office personal al fiecărui Partner. 

Săptămână Compensare: O săptămână de Compensare începe joi de la ora 00:00 CET - Ora 
Europei Centrale și se încheie în următoarea miercuri la ora 24:00 CET - Ora Europei Centrale. 
Săptămâna de Compensare include toate comenzile plătite în timpul săptămânii respective.

Lună Compensare: O lună de Compensare durează de la ora 00:00 CET - Ora Europei  
Centrale din prima zi a lunii curente până la ora 24:00 CET - Ora Europei Centrale din ultima zi  
a lunii curente. Luna de Compensare include toate comenzile plătite în timpul acestei perioade.  
Zinzino va publica noile titluri din luna precedentă în Partner Back Office, nu mai târziu  
de ziua a 10-cea a lunii curente. Compensația plătită în prima săptămână a fiecărei luni include 
compensația săptămânii curente plus compensația lunară din luna precedentă.

Crossline (Linie Încrucișată): O persoană / afacere care nu se află la dvs. în Structura Binară 
sau Enrollment Tree (Structură Înregistrări).

Customer Acquisition Bonus (CAB) (Bonus Achiziții Consumatori): Câștigați CAB pentru 
toate Consumatori Premier Kits și pentru noile Partner Product Kits. CAB Mini, Small, Medium, 
Large, XL, XXL, 3XL, 4XL și 5XL se aplică la Partners activi. CAB poate fi primit doar dintr-un singur 
Income Center în fiecare ciclu săptămânal de comisioane. 

Ciclul Zilnic de Comisioane: Se referă la comisioane care sunt calculate zilnic: Cash Bonus,  
ECB și RCB. Termenul limită zilnic este la ora 24:00 CET - Ora Europei Centrale în fiecare zi.

Linie Inferioară: O persoană / afacere mai jos de dvs. în Structura Binară sau Enrollment Tree 
(Structură Înregistrări).

Compresia dinamică a Liniilor de Înregistrare - niveluri de Ambassador și mai sus: 
În primul rând, este necesar să îndepliniți criteriile pentru Monthly Credits Volume echilibrat al 
unui Income Center și pentru activarea dvs. personală. În al doilea rând, este necesar să îndepliniți 
criteriile pentru Monthly Credits Volume pentru fiecare Linie de Înregistrare conform următoarelor 
reguli de compresie dinamică.  

Calificările Liniilor de Înregistrare pentru nivelurile de Ambassador, Royal Ambassador și Black 
Ambassador sunt: Prima Linie 100%, a Doua Linie 100% și a Treia Linie va fi toate celelalte Linii de 
Înregistrare ale dvs. adăugate împreună. 

Calificările Liniilor de Înregistrare pentru President, Elite President și Global President sunt:  
Prima Linie 100%, a Doua Linie 100%, a Treia Linie 70%, a Patra Linie 30% și toate celelalte Linii de 
Înregistrare ale dvs. vor fi adăugate împreună pentru a completa 30% din a Treia Linie și 70% din  
a Patra Linie, astfel încât să puteți atinge nivelul. 

Calificările Liniilor de Înregistrare pentru 1 Star Global President sunt: Prima Linie 100%, a Doua 
Linie 100%, a Treia Linie 100%, a Patra Linie 70%, a Cincea Linie 30% și toate celelalte Linii de  
Înregistrare ale dvs. vor fi adăugate împreună pentru a completa 30% din a Patra Linie și 70% din  
a Cincea Linie, astfel încât să puteți atinge nivelul. 

Calificările Liniilor de Înregistrare pentru 2 Star Global President sunt: Prima Linie 100%, a Doua 
Linie 100%, a Treia Linie 100%, a Patra Linie 100%, a Cincea Linie 70%, a Șasea Linie 30% și toate 
celelalte Linii de Înregistrare ale dvs. vor fi adăugate împreună pentru a completa 30% din a Cincea 
Linie și 70% din a Șasea Linie, astfel încât să puteți atinge nivelul.

Aceleași principii se aplică pentru toate nivelurile mai înalte de Star President, unde Liniile de  
Înregistrare suplimentare pot ajuta la completarea ultimelor două linii de calificare.

Linie Înregistrare / Enrollment Tree (Structură Înregistrări): Toți Partners dvs. 
înregistrați personal (prima generație) și toți Partners recomandați de Partners dvs. înregistrați 
personali (a doua generație, a treia generație, etc.) pentru generații nelimitate.

Perioadă de Grație: Ca nou Partner, aveți luna în care începeți plus următoarele 4 luni 
pentru a învăța, pentru a câștiga și pentru a fi în echilibru doar cu o comandă de activare 
de 10 Credits din Auto Order dvs. sau din comenzile Consumatorilor dvs. înainte ca regulile 
de activare completă să se aplice.
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Income Center (Centru Venituri): Plasamentul în organizația de vânzări este denumit Income 
Center. Back Office Entrance (Reprezentant Vânzări) vă vor oferi 1 IC. Când achiziționați un Partner 
Kit (10 Credits) vi se vor oferi 2 IC (Centre Venituri) suplimentare. Consultați figura de mai jos: 

Ciclul Lunar de Comisioane: Se referă la comisioane și recompense care sunt calculate lunar: 
One-Time Title Bonuses (Bonusuri Unice Titlu), zPhone (Bonus Telefon), zCar (Bonus Mașină), ZF4 
(Zinzino Gratuit) și zRewards.

Volum Credits Lunar(MCV): Credits sunt calculate în Ciclul Lunar de Comisioane pentru 
volumul titlului.

Titluri Lunare Recognition (Apreciere): Partners se califică pentru titluri în fiecare lună 
pentru nivelul de plată (adică titlul calificat) din următoarea lună. Titlul calificat determină bonusuri 
și comisioane. Partners pot avansa la următorul titlul în orice moment al lunii curente. 

One-Time Bonuses (OTB) (Bonusuri Unice): Câștigate o singură dată dar plătite în rate.

Partner Contract: Pentru a rămâne un Partner înscris la Zinzino, este necesar să plasați  
o comandă de cel puțin 1,25 Credits sau să înregistrați cel puțin un nou Punct Consumatori din 
prima generație valorând cel puțin 1,25 Credits într-o perioadă de 12 luni. Dacă nu reușiți să faceți 
aceasta, poziția dvs. în rețea va fi blocată, iar după 24 de luni, Codul dvs. de Identificare ID Partner 
va înceta să mai fie valid 

În plus, toate regulile prevăzute în Termenii Contractului Partner, precum și în Regulile de Marketing 
și Etică, reglementează relația dvs. cu Zinzino. 

Pentru a menține un titlu / o insignă Recognition (Apreciere), este necesar să îndepliniți cerințele 
pentru aceasta cel puțin o dată în ultimele 12 luni. 

​Vă rugăm să verificați comunicările Zinzino către Partners Independenți în Back Office dvs. și să 
comunicați cu Sponsorul dvs. în mod regulat pentru informare esențială continuă. 

Zinzino își rezervă dreptul de a reține plata comisioanelor și a bonusurilor dacă se constată că  
anumite comisioane sau bonusuri au fost obținute prin calificare prin mijloace neetice sau false. 
Departamentul de Conformitate Zinzino investighează toate fraudele suspectate. 

Partner Points (Puncte Partner): Fiecare Partner care are plasată o comandă de 1,25 sau 
mai multe Credits în ultimele 90 de zile este numărat ca un Punct Partner. Punctele Partner sunt 
adăugate la totalul Punctelor dvs. Consumatori.

Pay Points (PP): Credits sunt utilizate pentru a calcula Pay Points în Planul nostru de Compen-
sare. Obiectivul este ca 1 Pay Point să fie egal cu 1 Euro. Compania își rezervă dreptul de a ajusta 
valoarea Pay Point dacă există o plată în exces a comisioanelor în companie sau într-un anumit 
grup de Partners. Pay Points sunt convertite în moneda locală la un curs de schimb fie lunar fie fix. 

Rată Conversie Pay Point 

Volum Credits Personale (PCV): Volum Credits din comenzile personale și din comenzile  
Consumatorilor personali.

Sponsor / Enroller: Un Partner care recomandă un nou Partner sau Consumator  
companiei Zinzino. 

Titlu Fast Start: Q-Team, X-Team.

Titlu One-Time Bonus (OTB) (Bonus Unic) Pro-Team, Top-Team.

Upline (Linie Superioară): O persoană / afacere mai sus de dvs. în Structura Binară sau  
Enrollment Tree (Structură Înregistrări). 

Waiting Room (Sală Așteptare): Aici Partners care au fost înregistrați cu dvs. ca Sponsorul 
lor, dar nu sunt încă plasați în Structura Binară sunt vizibili. Apoi, puteți alegeți plasamentul 
pentru fiecare dintre ei. Dacă plasamentul nu este selectat cu 4 ore înaintea oricărui termen limită 
a unei perioade (săptămânal sau lunar), sistemul va plasa automat Partner într-o poziție conform 
preferinței pe care ați ales-o ca plasament binar implicit în setările contului dvs. Partners din 
Waiting Room vor fi plasați conform datei lor de înregistrare. Aceasta înseamnă că Partner cu cea 
mai veche dată de începere va fi plasat primul. Toți Partners din Waiting Room vor fi plasați la timp 
pentru a fi incluși în termenele limită săptămânale și lunare. Waiting Room va fi închisă în ultimele 
4 ore înaintea unui termen limită săptămânal sau lunar, iar Partners care sunt înregistrați în acest 
interval de timp vor fi plasați automat conform opțiunii de plasament binar implicită a Sponsorului. 
Pentru a schimba opțiunea, accesați Back Office / Setări Cont. 

Web Account (Cont Online) : Retragerea banilor din contul dvs. online către un cont bancar  
are o taxă (depinde de banca dvs.) . 

Ar putea exista o sumă minimă de retragere. De la Partners din starea blocat se retrage o taxă 
lunară de administrare de 10 Pay Points convertite în moneda locală.

Toate comisioanele sunt schimbate din Euro în moneda locală (cu excepția Islandei, Bulgariei, Croației, 
Republicii Cehă, Ungariei și României) când sunt plătite în contul dvs. online, utilizând un curs de 
schimb actualizat săptămânal de la Banca Centrală Europeană / Riksbanken (Banca Centrală a 
Suediei). 

Ciclul Săptămânal de Comisioane: Se referă la comisioane care sunt calculate săptămânal:  
Team Commission, CAB, Volum Comisioane și Mentor Matching Bonus (Bonus Mentor Combinare).

Volum Credits Săptămânal (WCV): Credits care sunt calculate în ciclul săptămânal 
de comisioane.

Program Recompense Asistență Consumatori pentru Partners: X-Team și titluri mai  
mari sunt eligibile pentru zRewards lunar. zRewards va fi adăugat contului dvs. pe baza monedei 
locale. zRewards poate fi utilizat pentru a achiziționa produse din gama Zinzino, dar se aplică  
doar comenzilor cu articole individuale. Comenzile plătite cu zRewards nu vor genera Credits.  
1 zRewards este egal cu 1 Pay Point. Contul zRewards va fi șters dacă un Partner devine blocat.

Zinzino4Free (Z4F) (Zinzino Gratuit): Dacă un Consumator sau Partner recomandă 4 
(sau mai mulți) Consumatori cu aceeași comandă (sau mai mare), aceștia pot primi următoarea lor 
comandă lunară gratis. Aceștia plătesc doar pentru expediere. Aceasta aduce beneficii pentru 
Partners și Consumatori, deoarece face distractiv implicarea tuturor în găsirea de noi Consumatori.

De la titlul Diamond, vi se permite să plasați IC suplimentare în echipei dvs. De la titlul  
President, vi se permite să plasați un IC suplimentar mai sus peste IC 001. Costul acestor 
IC suplimentare este achiziționarea unui Basic Partner Kit.

Back Office Entrance (Reprezentant Vânzări)
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Angajați-vă în acțiunile pe care doriți să 
le vedeți duplicate cu pasiune și entuziasm.  
Aceasta va inf luența rezultatele dvs.

Pentru mai multe informații despre Planul  
de Compensare, consultați aceste resurse:

Plan Fast Start

Executive Run

Plan Compensare
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