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Castigurile din acest document nu sunt neapdrat reprezentative pentru veniturile pe care un Partner Zinzino le poate

sau le va castiga prin participarea sa la Planul de Compensare Zinzino. Aceste cifre nu ar trebui sd fie considerate drept
garantii sau proiectii ale castigurilor sau profiturilor reale. Orice reprezentare sau garantie a castigurilor ar fi inseldtoare.
Succes cu Zinzino rezultd doar din eforturi de vanzdri reusite, care necesitd muncd asidud, sarguintd si leadership.
Succesul dvs. va depinde de cat de eficient puneti aceste calitdti sd lucreze pentru dvs.

Zinzino nu poate fi facut raspunzdtor pentru orice erori de tipdrire sau orice erori de semnificatie. Ne rezervam dreptul
de a ajusta si revizui acest document in orice moment. In cazul potentialelor traduceri incorecte ale acestui document,
versiunea principald (EN) este documentul autorizat care este obligatoriu pentru toti Partners Independenti Zinzino.

Planul de Compensare Zinzino 19-02-2025. 0004
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,Suntem Pionierii nutritiei personalizate, bazatd pe testare, din tinutul luminilor nordului - aurora boreald,
a soarelui de la miezul noptii, a celor mai adanci fiorduri si a celor mai abrupti munti.”

Cuvantul ,zinzino” inseamnad
un lucru mic cu o valoare mare.

Pentru noi, dvs. aveti o valoare infinitd.
De aceea, suntem intr-o misiune de a scoate
la iveald tot ce este mai bun din noi tot.

Inspire Change in Life



Incepeti

Afacerea Dvs.
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OUR CORE VALUES

TOGETHER  KAIZENgyue:
INNOVATIVE  INTEGRITY

B s ous  PERSONAL GROWTH

INSPIRING R
COMMUNITY  EFFORT & RESULT

Acestea sunt valorile principale care definesc cultura unicd a companiei noastre si aratd
lumii cine suntem, ce sustinem si in ce credem. Permiteti-le sd vd ghideze in munca de zi
cu zi pentru a construi incredere, loialitate si succes de duratd in afaceri.

Aceasta este Zinzino

Viziunea noastra:
We Inspire Change in Life!

Misiunea noastra:
Inspiram sandtate si abundenta
pentru Consumatorii, familiile si prietenii nostri.
Fiind cea mai orientata spre Consumatori
companie de vanzari directe din lume.
In fiecare zi.

Obiectivele noastre:
Sa atingem 20 de milioane de Consumatori panad la sfarsitul anului 2035.
Sa atingem 100 de milioane de Consumatori pand la sfarsitul anului 2050.
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Devenind un Partner Independent

Alaturati-va si selectati un Partner Kit

Basic Partner Kit Advanced Partner Kit Ultimate Partner Kit
30/ 60 Credits 90/ 180 Credits 150/ 300 Credits

Pachetele includ ECB (Bonus Credite Inregistrare) pentru primele 120 de zile, care vé dubleazd Enroliment Credits
(Credite inregistrare).

Ultimate Partner Kit - Campanie de Rambursare

Obtineti o rambursare completa de
loialitate daca realizati 25 Consumatori
Premier intr-un an de la achizitionarea
Ultimate Partner Kit*

Primiti banii dvs. inapoi:

Basic si Advanced Kits pot fi actualizate

pe parcursul primelor 6 luni pentru a primi
rambursarea.

*Cititi toate detaliile in fisa Campaniei noastre
de Rambursare Ultimate Partner Kit

GET YOUR
MONEY BACK

Bk
;ﬁﬁ Magazin online Partner
=

i

: Reguli Campanie Rambursare
=

Selectati Auto Order lunar (Comanda dvs. Automata)

Include

Un produs Balance la alegerea dvs.
Un Test Kit |a fiecare 4 luni

Aplicatia GoCore, pentru dezvoltare
personala si profesionald

Back Office (Birou Virtual) puternic
si pagini principale usor de distribuit

- 10/ 20 Credits (RCB)
ZINZINO . ZINZINO
BALANCETEST P CEOlL
B A ORANGE LEMON MINT.
Urmati programul: In 120 de Zzile veti fiin b/
echilibru si veti avea un rezultat demonstrat L T—
pentru inainte si dupd consum. e




Reguli Activare

Tnceputul ca Zinzino Partner (Back Office Entrance = Reprezentant Vanzdri)
este gratuit si puteti castiga profituri din vanzari cu amanuntul si Cash Bonuses
(Bonusuri Consumatori) din vanzari de abonamente.

Pentru a castiga compensatie din volumul de vanzari de la Partners din echipa dvs. si
de la Consumatorii acestora, este necesar sd indepliniti calificdrile pentru a fi un Partner
activ. In luna in care incepeti plus In urméatoarele 4 luni calendaristice, calificarea dvs.
lunara este de 10 Credits de la Consumatorii dvs. personali si de la comenzile dvs. de
produse, denumita Perioadd de Gratie.

Din a 5-a luna calendaristicd, calificarea lunara pentru a fi un Partner activ este de

4 Puncte Consumatori Personali (PCP) in plus fatd de 20 Credits de la Consumatorii
dvs. personali si de la propriile dvs. comenzi de produse. Atunci cand aceasta este
realizata, ati atins titlul Q-Team Echipd Consumatori

Pentru a atinge mai multe titluri, este necesar sa indepliniti cerintele pentru Puncte
Consumatori Personali, Volum Consumatori Personali si Credits Compensate pentru
titlu Tnainte sd vi se acorde.

Calificare pentru activare Partner

Pentru niveluri mai sus Pugg;g:;??g&igori o Cre(gig/rersonale Partner Activ
Perioada de Gratie* Niciunul 10 v
Bronze 4 20 v
Executive 10 50 v
Director 25 125 v

*Luna in care incepeti + 4 luni calendaristice complete.




14

Primiti Zinzino4Free Z4F (Zinzino Gratuit) Beneficii pe care le puteti oferi Consumatorilor dvs.

Partners cu Z4F Auto Order (Comanda Automatad) o pot castiga gratis. Doar Consumatorii
din prima generatie sunt numarati pentru ca un Partner sd primeasca Auto Order gratis.
In primele 120 de zile (primele 4 comenzi), primiti 50% reducere la Credits necesare.

Construirea bazei dvs. de Consumatori este usurata datorita revolutionarelor noastre
Zinzino4Free si Programul Recompense Consumatori. Pentru ca Consumatorii dvs. sa
beneficieze de aceste programe, acestia este necesar sa inceapa cu un Premier Kit.

Indragiti-1. Distribuiti-l. Obtineti produse gratuite Program Recompense Consumatori

Al 2-lea nivel de recompense _—! . % +
©—0©
1-ul nivel de recompense .. %

- Abonati-va la un Z4F Kit si impadrtdsiti
experienta dvs. privind produsul
+ Inregistrati 4 sau mai multi Consumatori
GRATUIT  abonati cu un Premier* Kit . : ' :
- Obtineti propriul dvs. abonament lunar E 't‘..h =P E f
(Auto Order) gratuit. Tot ceea ce platiti = - - -

Achizitionare Kit Beneficii suplimentare:

+ Pana la 60% reducere la
Premier Kits

[
a ;L
E E + Panj la 40% reducere la

toate celelalte produse

_ Platiti si p Platiti  Platiti si Platiti Pl&titi si Platiti - Platiti si Platiti  Platiti si + Osansade aobtine
e primiti comanda primiti primiti primiti primiti roduse gratuite
este eXped lerea comanda comanda comanda comanda e g

+ Rascumpadrati-vd ZinoCash
pentru produse gratuite

Ajutati la salvarea mediului si economisiti bani in acelasi timp
Platiti in fiecare luna si primiti doud livrari intr-un pachet la fiecare doua luni.
Pentru a reduce semnificativamprenta noastra de carbon si pentru a reduce

*Valoarea Credits a achizitiilor combinate ale Consumatorilor din prima dvs. generatie este necesar sd fie de cel putin 40 Credits.

. : costurile de expediere la jumdtate, pachetele dvs. vor ajunge la fiecare doua
Puncte Consumatori Credits Titlu Echip i } } ) .
prima generatie prima o it Z4F luni cu dublul continutului mentionat Tn abonamentul dvs. lunar.
generatie
SR . Zinzino4Free pentru Consumatori
(Perioada de Gratie) & 20 Credits 0T 4
Incepand cu a 5-a 4 40 Credi T v
Auto Order redits Q-Team

+ Abonati-va la produsul dvs. Zinzino favorit rh .
siTmpartdsiti experienta dvs. i=

- Gasiti 4 prieteni care doresc sa fie
Consumatori abonati cu un Premier Kit*

+ Obtineti propriul dvs. abonament
Premier lunar gratuit. Tot ceea ce platiti
este expedierea

(=] [m]

r = Program Recompense Consumatori

[= *Valoarea Credits a abonamentelor dvs. lunare combinate ale celor 4+ Consumatori ai dvs. este necesar sd fie de 4 ori mai mare decat
valoarea Credits proprii.




Plan Fast

Start
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Primele 120 de zile reprezinta perioada
de lansare a afacerii dvs. pentru a
castiga, a Invata si a ajunge in echilibru.
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Plan Fast Start (Start Rapid)

Primele 120 de zile reprezintd perioada de lansare a afacerii dvs. pentru a invata, a castiga si
a ajunge Tn echilibru cu un rezultat dovedit inainte si dupd. Pentru a fi eligibil pentru aceste
4 Fast Start Bonuses, este necesar sa fiti un Partner activ cu Z4F Auto Order activ.

Q-Team in 30 de zile

Pasul 1 - Obtineti Auto Order dvs. gratis

12

10% Cash Bonus

b
b

indragiti-1. Distribuiti-I.
Obtineti produse gratuite
ZAFAuto Order
4 abonamente Consumator®

100 Pay Points (Puncte Plata)
Fast Start Bonus

20Credits** + 4 Premier Kits

100 Pay Points (Puncte Plata)
Total Fast Start Income (Venituri)

Tnregistrati 2 Partners in 60 de zile

Pasul 2 - Tnregistrati 2 Partners

10% Cash Bonus

b
b

Tnregistrati 2 Partners cu

Ultimate Partner Kit UPK***
Unulin partea stanga si unul in partea dreapta
pentru calificare

400 Pay Points (Puncte Plata)
Fast Start Bonus

vae

500 Pay Points (Puncte Plata)
Total Fast Start Income

* Abonament Consumator = Premier Kit. Valoarea Credits a achizitiilor combinate ale Consumatorilor dvs. din prima generatie
este necesar sd fie de cel putin 40 Credits, dar pentru a vd ajuta la inceput, vd permitem sd obtineti Auto Order dvs. gratis cu

R g x L S
20 Credits in primele 4 luni (Q-Team). Fard ECB (Bonus Credite Inregistrare). E. E Prezentare generald

**% 2 Ultimate Partner Kits sau 3 Advanced Partner Kits sau 6 Basic Partner Kits sau o combinatie a tuturor Partners Inregistrati
personal. Aveti nevoie sd colectati 6 Enrollment Points (Puncte Inregistrare). Un Ultimate Partner Kit oferd 3 Puncte, un Advanced
Partner Kit oferd 2 Puncte si un Basic Partner Kit oferd 1 Punct. Cel putin 1 punct alocat la inscriere, din totalul de 6, trebuie sd fie
plasat la stdnga sau la dreapta in vederea calificdri. E

Points (Puncte
Inregistrare)

Dictionar

Pay Points = Puncte Plata = Credits sunt utilizate pentru a calcula Pay Points in Planul nostru de Compensare.
Obiectivul este ca 1 Pay Point sd fie egal cu 1 Euro. Compania isi rezervd dreptul de a ajusta valoarea Pay Point
dacad existd o platd In exces a comisioanelor in companie sau intr-un anumit grup de Partners. Pay Points sunt
convertite in moneda locala la un curs de schimb fie lunar fie fix.

Cash Bonus = Bonus Consumatori = Primiti un Premier Cash Bonus cand vindeti un Consumator Premier Kit
unui Consumator nou sau existent. Primiti un Retail Cash Bonus (Bonus Consumatori Vanzdri cu Amanuntul)
cand un Consumator Retail achizitioneazd orice articole individuale (cu o valoare de Credits). Toti Partners sunt
recompensati cu un Cash Bonus intre 10% si 30%.

zRewards = zRecompense = X-Team si titluri mai mari sunt eligibile pentru zRewards lunar. zRewards va fi addugat
contului dvs. pe baza monedei locale. zZRewards poate fi utilizat pentru a achizitiona produse din gama Zinzino,
dar se aplica doar comenzilor cu articole individuale. Comenzile platite cu zRewards nu vor genera Credits.

1 zRewards este egal cu 1 Pay Point.

Partner Enrollment

Reguli

Toate cele 4 bonusuri pot fi castigate independent unul de altul. Pasul 3 poate fi castigat
doar dacd Pasul 2 a fost castigat sau perioada de timp necesard a expirat.

Ajutati-Va cei 2 Partners Sa Inregistreze 2 Partners in 90 de zile

Fiecare cu un Ultimate Partner Kit UPK*
Oricare 4 de la Dvs., Asau B vor fi potriviti

1.200 Pay Points Fast Start Bonus

Pasul 3 - Ajutati-Va cei 2 Partners Sa Inregistreze 2 Partners

10% Cash Bonus

>
b

1.700 Pay Points
Total Fast Start Income

X-Team 1n 120 de zile

Aveti 4 Consumatori, adaugatiinca 6

50 zRewards

Zinzino4Freein fiecare luna
Mentineti ECB, acum sunteti gata
sd construiti o echipa mare

150 Pay Points Fast Start Bonus
50Credits** + 10 Premier Kits

Pasul 4 - Obtineti X-Team in 120 de zile

10% Cash Bonus

E)(E)
. OOEE@E

1.850 Pay Points
Total Fast Start Income

Felicitari pentru finalizarea Planului dvs. Fast Start.

Acum Duplicarea este Esenta.

2.500 PP Pay Points Venituri Estimate

100 PP - Q-Team

- 400 PP - Inregistrati 2 Partners
1.200 PP - Ajutati-Va cei 2 Partners
S&Inregistreze 2 Partners
150 PP - X-Team

+ 650 PP - Comisioane***

Titluri Realizate

Echipa Consumatori
+ Q-Team
+ X-Team
Bronze
- Silver
Poate mai mult

*4 Ultimate Partner Kits sau 6 Advanced Partner Kits sau 12 Basic Partner Kits. Sau o combinatie a tuturor Partners
inregistrati personal. Aveti nevoie sd colectati 12 Enrollment Points (Puncte Inregistrare). Un Ultimate Partner Kit oferd Eil';u' Fast Start Bonuses (Bonusurile
i

3 Puncte, un Advanced Partner Kit oferd 2 Puncte si un Basic Partner Kit oferd 1 Punct. Cel putin 2 puncte alocate la inscriere, W =
din totalul de 6, trebuie sd fie plasate la stanga sau la dreapta in vederea calificéirii. ** Férd ECB (Bonus Credite Inregistrare). o {:ﬁ]
*%% Tegm Commission, Cash Bonus, Enrollment Bonus (Bonus Inregistrare) Potential, Bonus Titlu Nou. EI 2

w.  Start Rapid) pentru 60 de zile
[ si 90 de zile sunt mdrite,
=12 consultati regulile campaniei
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Plan Cariera

Echipa Consumatori
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Cdlatoria dvs. incepe cu testele noastre
pentru sanatate. Asa va aducem pe dvs.
si lumea Tnapoi in echilibru.

25
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Cum sunteti platit pentru Consumatorii dvs. personali

Cash Bonus

Exista doua tipuri de Cash Bonuses: Premier Cash Bonus si Retail Cash Bonus (un procentaj

din pret exclusiv taxe). Primiti un Premier Cash Bonus cand vindeti un Consumator Premier Kit
unui Consumator nou sau existent. Primiti un Retail Cash Bonus cand un Consumator Retail
achizitioneaza orice articole individuale cu o valoare de Credits. Lista de Preturi pentru Partners
prezinta ofertele de Premier Kits care oferd un Cash Bonus si articolele care genereaza un

Retail Cash Bonus. Totii Partners, inclusiv Back Office Entrance (Reprezentant Vanzari),

sunt recompensati cu un Cash Bonus intre 10% si 30%.

Bonusul este platit pentru comenzi vandute Consumatorilor personali (proprii dvs. Consumatori
si Consumatorii lor recomandati din a doua generatie, a treia generatie si asa mai departe).
Nota: Acestea sunt doar bonusurile care nu necesitd a fi un Partner activ.

Titlu Cariera Echipa Consumatori Cash Bonus

Back Office Entrance (Reprezentant Vanzari), 10%
Q-Team, X-Team

A-Team 20%
Pro-Team 25%
Top-Team 30%

Cum sa progresati prin Planul Cariera Echipa Consumatori

Titlu Cariera Echipa Puncte Volum Credits Personale

Consumatori Consumatori (PCV)
Q-Team 4 20
X-Team 10 50
A-Team 25 125
Pro-Team 50 250
Top-Team 100 500

Top-Team 200 200 1.000

Addugarea a 100 Puncte Consumatori suplimentare si
Top-Team 300 si mai sus a 500 Credits suplimentare in Volum Credits Personale (PCV)
va creste titlul dvs. Top-Team

Comisioane recurente

Cand construiti o baza personald de Consumatori, Team Commission (Comision Echipad) si Bonus
Consumatori Lunar (MCB) sunt modul in care sunteti platit pentru comenzi recurente. Dupd
Perioada dvs. de Gratie, aveti nevoie sa fiti calificati ca Q-Team pentru a castiga aceste bonusuri.

Team Commission (Comision Echipa)

Fiecare comandad are o valoare de Credits; aceste Credits vor fi adaugate la Team Commission n
flecare sdptamana si dvs. veti fi platit cu 10-15% din Credits sdptdamanale combinate. Consultati
pagina 36 pentru mai multe informatii.

Program Recompense Asistenta Consumatori pentru Partners

Recompensele sunt acordate lunar pentru cresterea unei baze de Consumatori. Soldul dvs.
zRewards este afisat in Back Office (Birou Virtual) Partner si poate fi cheltuit in magazinul online
pentru produsele Zinzino. Utilizati aceste produse pentru a obtine noi Consumatori sau pentru
a recompensa Consumatori existenti. zZRewards incepe de la X-Team activ.

—
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Bonus Consumatori Lunar (MCB)

Acest bonus va ofera posibilitatea de a castiga cele mai semnificative comisioane reziduale
pentru Consumatori. In timp ce Team Commission (Comision Echipd) va pliteste pentru fiecare
comanda, Bonus Consumatori Lunar (MCB) va plateste in rate. Bonus Consumatori Lunar (MCB)

incepe de la A-Team activ.

Tabel cu Bonus Consumatori personali si Recompense

Consumat?)?'inll.ﬁnar (MCB) zRewards
0-3 Consumatori - -
Q-Team -
X-Team - 50 PP
A-Team 100 PP 100 PP
Pro-Team 200 PP 100 PP
Top-Team 400 PP 100 PP
Top-Team 200 1.000 PP 100 PP

Pentru titlurile mai sus de Top-Team 200, consultati Rezumat Venituri Plan Carierd Echipd Consumatori (pagina 29).

One Time Bonuses OTB (Bonusuri Unice): Consumatori personali
Va calificati pentru aceste bonusuri in prima luna in care atingeti fiecare Titlu Cariera Echipa
Consumatori specific. Bonusurile sunt platite in rate lunare. Daca pierdeti calificarea, bonusul

Rezumat Venituri Plan Cariera Echipa Consumatori si Recompense

ramas va fi platit cand calificarea este recastigata.

PR . . .. Recom-
Calificari Comisioane unice Comisioane recurente pense
Puncte Volum Team Bonus
Credits Cash Fast One-Time = Auto . .
Consuma- Commis- Consumatori zRewards
tori Pe(rsg\r;;alle Bonus Start Bonus Order sion Lunar (MCB)
Perioada
de - - 10% - - - 10-15% - -
Gratie
Partner - - 10% - - - - -
100 PP
Sl 4 20 10% (30ZleFast - Gratuit | 10-15% . .
Start)
150 PP
Soean 10 50 10% | (120Zile . Gratuit | 10-15% : 50 PP
Fast Start)
Rarr|1bursare
= Ultimate
AAIEET 25 125 20% | PartnerKit - Gratuit | 10-15% | 100PP 100 PP
Partner UPK eligibila
(365 Zile)
500 PP
Ploteam 5 250 25% . (10Luni = Gratuit | 10-15% | 200 PP 100 PP
OTB)
10.000 PP
Topfeam | 100 500 30% . (@5Luni | Gratuit = 10-15% | 400 PP 100 PP
OTB)
Topteam | 200 1.000 30% . - Gratuit | 10-15% | 1.000PP | 100 PP
Addugarea a 100
Puncte Consumatori
. suplimentare si a 500
10D 788M | Credits suplimentarein | 30% : . Gratuit | 10-15% | +500PP* | 100 PP
Volum Credits Personale
(PCV) va creste titlul dvs.
Top-Team

* Fiecare 100 Puncte Consumatori pldteste 500 Pay Points suplimentare.

Beneficiile calificarii ca A-Team
RCB (Recurring Credit Bonus) este prima datd obtinut la A-Team. Face cea mai mare diferentain
cariera dvs. progresand deoarece dubleazd Credits generate de fiecare comanda recurentd;

atata dvs. cat siin echipa dvs.

Studiati cu atentie tabelul de maijos si puteti vedea cum calificarea pentru A-Team si RCB vor
creste veniturile dvs. Tn acest exemplu, vé plateste 350 PP Pay Points suplimentar.

.Ti'EIu Cariera ) VoISrtr?girtesdits Puncte Pay Rate
Echipa Consumatori Personale (PCV) Consumatori Points Lunare
25 S |
Pro-Team 250 50 500 10
Top-Team 500 100 10.000 25
* Consultati regulile Campaniei
Fast Start Bonuses Consumatori
Echi-lr-)iglg::srlijer;i\tori EiccitsE Co::unrrc\taetori ngr?lts D)
Q-Team 20 4 100 PP 30 dezile
X-Team 50 10 150 PP 120 de zile

* Premier Kits fard ECB (Bonus Credite fﬂregistrare)

Team .
: Credits 10% Team = zPhone I
Erem T gy condTo  Crodts  Commision fBonis s VE
sumatori) Consumator platit Telefon)
Fera 24 380 4 1.616 150 PP - Gold 150 PP
RCB
RCCUB 25 380 8 3.240 300 PP 200 PP Executive 500 PP

29



Plan Cariera
Echipa Partners
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,NU conteaza ceea ce stii tu, ci pe
cine cunosti si pe cine cunosc ei”
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Programul Enrollment Incentive (Stimulare Inregistrari)

Pentru fiecare nou Partner pe care il inregistrati si il calificati, puteti castiga pana la 300 Pay Points
si primi premii remarcabile. Cand ajutati pe Partners dvs. noi sa obtina Q-, X- si A-Team in 365 de
zile, dvs. castigati si ei castigd. Credits sunt acumulate din comenzi personale Partner Kit si, de
asemenea, din vanzarea Premier Kits catre Consumatorii lor personali.

reroadadetimy Copsmatorl et (DCUSIVECD) | pay poits Punce lce)
365 de zile 1 150 50 PP
365 de zile 4 300 50 PP
365 de zile 10 600 100 PP
365 de zile 25 900 100 PP

Lifetime Awards (Premii pe Viata) pentru Inregistrari personale

Colectati 1 punct pentru fiecare Partner inregistrat personal prin care castigati primul bonus in
Programul Enrollment Incentive (Stimulare Inregistrari). Fiecare premiu poate fi obtinut doar o
singurd data.

Numar Premii Ce primiti o singura data n viata
Partners atunci cand va calificati
5 Bilet gratuit la Annual Event* (Eveniment Anual)
Annual Leadership Day (Ziua Anuald de Conducere) inclusd
10 Voucher de 1.000 PP Pay Points pentru Imbrdcaminte sport Zinzino
si produse Zinzino la pret de vanzare cu amdanuntul
15 Stilou gravat MontBlanc
Experienta VIP de la Annual Event* (Eveniment Anual)
30 Bl Sejur de 3 nopti la hotel, tratare preferentiald VIP
si pranzuri si cine rafinate incluse
Vizita la Zinzino in Gothenburg
50 Aceasta include un sejur exclusiv de 3 nopti la hotel, 500 Euro pentru zboruri
Si 0 perioadd de neuitat pentru a va intalni cu Fondatorii si echipa corporativa.
Organizata anual
100 Momentul celebrdrii - 10.000 PP Pay Points
500 Momentul celebrdrii - Galeria Celebritatilor!

* Calificarea este nevoie fie finalizatd cu 30 de zile inainte de urmdtorul Annual Event. Dacd aceasta este realizatd ulterior,
Premiul poate fi utilizat pentru Annual Event din anul urmdtor.

Mentor Matching Bonus (Bonus Mentor Combinare)

Un Mentor Matching Bonus de 5-25% poate fi castigat din Team Commission (Comision Echipad) al tuturor
Partners dvs. inregistrati personal. Acesta este platit in ciclul sdptdmanal de comisioane. Acest bonus
este posibil sd nu depdseascd totalul Team Commission (Comision Echipd) sdptdmanal al dvs. De la nivelul
6 si mai sus puteti combina ce ati castigat din Team Commission (Comision Echipd) saptdmanal pentru
fiecare generatie de Mentor Matching Bonus. Pentru a continua sa primiti Mentor Matching Bonus, este
necesar sa radmaneti activin fiecare luna. Compresia dinamicd va fi aplicatd daca nu va calificati pentru
Mentor Matching Bonus. Acest lucru inseamnd ca va merge automat la prima Upline (Linie Superioard)
de Inregistrare calificatd pentru Mentor Matching Bonus, care este bazat pe procentajul pentru care este

calificatd. Din saptdmana in care vd recalificati pentru bonus, acesta va va fi platit din nou.

Nivel nregistrati _ Titlul Procentaj
personal inregistratilor 1 2 3 4 5 6
1 2 Bronze 5%
2 4 Silver 10%
3 6 Gold 15%
4 8 Executive 20%
5 10 Platinum 25%
6 12 Diamond 25% 10%
7 14 Diamond 25% 10% 10%
8 16 Diamond 25% 10% 10% 10%
9 18 Diamond 25% 10% 10% 10% 10%
10 20 Diamond 25% 10% 10% 10% 10% 10%
Exemplu:

Daca aveti 2 titluri Bronzes, 4 Silvers si 2 Executives pe care i-ati inregistrat personal, veti fi platit cu
10% pentru toti Partners inregistrati. Dacd, in plus, aveti 2 titluri Silvers pentru care sunteti platit

prin compresie dinamica, veti fi platit de asemenea cu 10% pentru acestea.
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Team Commission (Comision Echipa) Customer Acquisition Bonus (CAB)

Puteti castiga 10-15% din Credits. dvs. (Volum Credits Sdptdmanal WCV)1n Team Commission in (B onus Ac h |Z|t| | CO nsumator |)
fiecare sdptamanad, in fiecare dintre Income Centers (IC) (Centru Venituri) ale dvs. in volum cu un
raport de 2:1 Intre echipele dvs. dintr-un Income Center. Partners activi din Zinzino incep cu 10%.
Tabelul de maijos aratd cum Credits Compensate ale echipei dvs. sunt calculate si convertite

Castigati CAB pentru noile Customer Premier Kits si noile Partner Product Kits. CAB poate proveni
doar dintr-un singur Income Center in fiecare ciclu saptamanal de comisioane.

in Pav Points (Puncte Plat3). Credits Credits Pay Points Total n n .
y ( ) St Stanga Dreapta acumulate Pay Points e
10% 15%
Mini 200 200 50 PP
Credits
Compensate | 500 | 1.000 | 1.500 | 2.000 | 2.500 | 3.000 | 4.000 | 5.000 | 6.000 | 7.000 | 8.000 | 9.000 |10.000
e Small 500 500 +150 200 PP
PayPoints 59 | 400 | 150 200 | 250 & 450 & 600 = 750 | 900 | 1.050 1200 1350  1.500
(Puncte Plata) Mediu 1.500 1.500 +200 400 PP
Dacd atingeti mai mult de 10.000 Credits, vd puteti califica pentru Volume Commission (Comision Volum). Bronze - Director
Large 3.500 3.500 +200 600 PP
Volume Commission (Comision Volum)
XL 7.500 7.500 +400 1.000 PP
1-4% din Volum Credits Saptamanal (WCV) platit saptamanal, pentru un volum care are
un raport de 2:1 intre echipele dvs. dintr-un Income Center. XXL 15.000 15.000 +500 1.500 PP
3XL 35.000 35.000 +1.500 3.000 PP Crown - Black Crown
Titlu Partner % Limita saptamanala Pay Points
4XL 75.000 75.000 +1.500 4.500 PP Ambassador - Black Ambassador
Director 1% 1.000 PP
5XL 150.000 150.000 +1.500 6.000 PP President si mai sus
Crown 1,5% 2.000 PP
Royal Crown 1,75% 3.000 PP
Black Crown 2% 5.000 PP
Ambassador 2,25% 8.000 PP
Royal Ambassador 2,5% 10.000 PP
Black Ambassador 2,75% 12.000 PP
President 3% 14.000 PP
Elite President 3,5% 16.000 PP
Global President 4% 20.000 PP
1 Star
Global President 4% 30.000 PP
2 Star 0
Global President 4% 40.000 PP

Pentru fiecare noud Stea pe care o addugati, vd cresteti Volumul Comisioane sdptdmanal cu 10.000 Pay Points
in adancimea de platd per Income Center.
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One-Time Title Bonuses (Bonusuri Unice pentru Titlu) zPhone Bonus (Bonus Telefon)

Ca un Executive activ sau mai sus, veti primi zPhone Bonus de 200 Pay Points (Puncte Plata).
Acest bonus este platit in ciclul lunar de comisioane.

Puteti castiga pana la 3 One-Time Bonuses per titlu

(1) Va calificatiin prima luna in care atingeti titlul relevant (sau mai mare). zCar Bonus (Bonus Masina)
@ Va calificati atunci cand Punctele Consumatori compensate sunt atinse Ca un Diamond activ sau mai sus, veti primi zCar Bonus de 1.000 Pay Points (Puncte Platd).
(raport 2:1, nu mai mult de doua parti pot proveni din echipa dvs. mai mare). Acest bonus este platit n ciclul lunar de comisioane.

@ V4 calificati cand constructia compensat este realizats (Nivel Linii Inregistrare

stanga si dreapta). : o . R
835 P ) Pay Points Executive si mai sus Diamond si mai sus

zPhone 200 v v/

Trebuie sd fiti activi la nivelul respectiv pentru a fi platit. Acest bonus este platit in 4-10 luni.

Daca pierdeti calificarea, partea ramaséa din bonus va fi pl&tits cand calificarea este recastigats. zCar =000 v

Acest bonus este platit in ciclul lunar de comisioane.

Criteriile pentru 1-ul  |Criteriile pentru al 2-lea| Criteriile pentru al 3-lea Program de plata
One-Time Bonus One-Time Bonus One-Time Bonus per Bonus
. . . Luni
Limita Titlu Cref]lts T _ Nivel pentru Pay | Total
i One-Time 2:1 PCP Pay Compen- PCP Pay | Linii Inregis- PCP Pay lata Points Pay
tim Bonuses Compen- Points sar")e Points |trare Stanga/ Points bgnusu- per | Points
p (0TB) sare Dreapta Iui luna *
Bronze 375 4 50 50 25 50 Bronze 4 50 4 12,5 150
Silver 750 4 100 100 25 100 Silver 4 100 4 25 300
Primele
12 luni Gold 1.500 4 200 200 25 200 Gold 4 200 4 50 600
intregi
Executive 3.000 10 400 400 25 400 Executive 10 400 4 100 1.200
Platinum 6.000 10 800 800 25 800 Platinum 10 800 4 200 2.400
Diamond 12.000 10 | 1.500 1.500 | 25 | 1.500 Diamond 10 | 1.500 5 300 4.500
Director 24.000 25 | 2500 | 3.000 | 25 | 2.500 Director 25 | 2.500 5 500 | 7.500
Crown 48.000 25 | 4.000 6.000 | 25 | 4.000 Crown 25 | 4.000 10 400 | 12.000
Royal Royal
o 80.000 25 | 6.000 [ 10.000 | 25 | 6.000 o 25 | 6.000 10 600 | 18.000
Fard Black Black
limitd C 130.000 | 25 | 8.000 | 15.000 & 25 | 8.000 25 | 8.000 10 800 | 24.000
de tim rown Crown
p
Ambassador [ 150.000 | 25 | 10.000 | 20.000 | 25 | 10.000 [ Ambassador 25 | 10.000 10 1.000 |30.000
Royal Royal
Ambassador 200.000 | 25 | 12.500 | 25.000 | 25 | 12.500 Ambassador 25 1 12.500 10 1.250 | 37.500
Black | 250000 | 25. | 15.000 | 30.000 | 25 | 15.000 |, BPK 125 15000 | 10 | 1.500 | 45000
Ambassador Ambassador
President 300.000 | 25 | 40.000 | 35.000 | 25 | 40.000 | President | 25 | 40.000 10 4.000 |120.000

* Total pentru toate cele 3 bonusuri realizate.
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Titluri Partner

Zinzino are mai multe niveluri Recognition (Apreciere), fiecare cu titlu si bonus proprii. Bonusurile
cresc la fiecare nou nivel pe care il atingeti. Puteti castiga oricand bonusul de la nivelul dvs. si de
mai jos.

Back Office Entrance (Reprezentant Vanzari)
Inceputul ca Zinzino Partner (Back Office Entrance / Sales Rep - Reprezentant Vanzéri) este gratuit
si puteti castiga profituri din vanzari cu amanuntul si Cash Bonuses.

Partner
Puteti castiga profituri din vanzdri cu amanuntul si Cash Bonuses. Daca vd aldturati cu un
Partner Kit, activati Perioada de Gratie.

Perioada de Gratie

Luna in care incepeti, plus urmdtoarele 4 luni calendaristice, reprezinta Perioada de Gratie pentru
ainvdta, a castiga si a fi in echilibru. Va calificati ca Partner activ atunci cand aveti 10 Credits

lunar de la Auto Order dvs. sau de la Consumatorii dvs. Daca va aldturati cu un Partner Kit deja
aveti activat ECB (Bonus Credite Inregistrare) pentru Credits dvs. accelerate (2x la toate noile Kits).
Intreg Planul de Compensare este disponibil pentru dvs. in aceasts perioadd, fara cerinte
suplimentare. Asigurati-va cd obtineti cativa Consumatori pentru a obtine Zinzino Auto Order

a dvs. gratis si pentru a finaliza Planul Fast Start.

Partner Activ

Din a 5-a lund calendaristicd, este necesar sa aveti 4 Puncte Consumatori Personali (PCP)in plus
fatd de cele 20 Credits de la comenzi de produse ale Consumatorilor personali si de la propriile dvs.
comenzi de produse, in fiecare luna. Partners Activi pot acumula Credits prin ceea ce se numeste
banking siin plus fatd de profiturile din vanzari cu amanuntul si Cash Bonuses, puteti castiga prin
intreg Planul de Compensare. Cu toate acestea, majoritatea bonusurilor vor proveni din Programul
Enrollment Incentive (Stimulare Inregistrari) si bonusurile Echipa Consumatori, precum Q-Team,
X-Team, A-Team si mai sus. Asigurati-va ca mentineti Zinzino Auto Order dvs. gratis.

Titluri Team Partner (Echipa Partner): De la Bronze la Black Crown

Titlu Partner Volum Credits Lunar Volum Credits Personale Puncte Con.sumatori
(MCV) (PCV) Personali (PCP)

Bronze 375 20 4
Silver 750 20 4
Gold 1.500 20 4
Executive 3.000 50 10
Platinum 6.000 50 10
Diamond 12.000 50 10
Director 24.000 125 25
Crown 48.000 125 25
Royal Crown 80.000 125 25
Black Crown 130.000 125 25

Bronze

Cand atingeti 4 Consumatori (Q-Team) si aveti 375 Credits compensate per luna calendaristicd,
sunteti Bronze. Tn mod normal, 375 Credits necesitd aproximativ 50 Consumatori compensati
in echipa dvs. Exista 3 potentiale One-Time Bonuses pe care le puteti castiga ca un Bronze,
fiecare valorand 50 Pay Points. Centrarea va fi acum pe duplicare prin noi Partners si
cresterea bazei de date a Consumatorilor. ECB (Bonus Credite Inregistrare) este mentinut
dupa Perioada de Gratie atunci cand ramaneti activ ca un X-Team. Incepeti s3 dezvoltati Team
Commission al dvs., care poate ajunge pand la 1.500 Pay Points per saptamand, per Income
Center, cu o compensare de 10.000 Credits.

Cand atingeti 4 Consumatori (Q-Team) si aveti 750 Credits compensate per lund calendaristica,
sunteti Silver. In mod normal, 750 Credits necesitd aproximativ 100 Consumatori compensati in
echipa dvs. Exista 3 potentiale One-Time Bonuses pe care le puteti castiga ca un Silver, fiecare
valorand 100 Pay Points. In plus fata de ECB (Bonus Credite Inregistrare) pe care 1l veti atinge ca
un X-Team, veti beneficia foarte mult din atingerea A-Team pentru a castiga 100 Pay Points din
comisioane recurente de Consumatoriin fiecare lund, precum si din realizarea RCB (Recurring
Credits Bonus), care dubleaza Credits pentru toate comenzile recurente din echipa dvs., asadar
va dublati comisioanele recurente, precum si sd faceti mai usoara atingerea urmatorului nivel.

Cand atingeti 4 Consumatori (Q-Team) si aveti 1.500 Credits compensate per lund calendaristica,
sunteti Gold. In mod normal, 1.500 Credits necesits aproximativ 200 Consumatori compensati
in echipa dvs. Exista 3 potentiale One-Time Bonuses pe care le puteti castiga ca un Gold, fiecare
valorand 200 Pay Points. Este momentul sd ncepeti sa va planuiti primul dvs. CAB (Customer
Acquisition Bonus) (Bonus Achizitii Consumatori). The Small CAB este atins addugand 500 Kit
Credits in echipa din stanga si 500 Credits in echipa din dreapta intr-o saptdmana, si aceasta va
poate pldti 200 Pay Points in plus fatd de toate celelalte bonusuri per sdptamana in care este
realizat. Bonusul CAB poate ajunge pand la 6.000 Pay Points per saptamanad.

- |
' Executive

Cand atingeti 10 Consumatori (X-Team) si 3.000 Credits compensate per lund calendaristicd,
sunteti Executive. In mod normal, 3.000 Credits necesitd aproximativ 400 Consumatori
compensatiin echipa dvs. Exista 3 potentiale One-Time Bonuses pe care le puteti castiga
ca un Executive, fiecare valorand 400 Pay Points. Castigati 200 Pay Points ca zPhone Bonus
(Bonus Telefon) lunar ca un Executive activ si mai sus.
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{f{; Diamond

- Platinum

Cand atingeti 10 Consumatori (X-Team) si 6.000 Credits compensate per lund calendaristicd,
sunteti Platinum. Tn mod normal, 6.000 Credits necesit§ aproximativ 800 Consumatori
compensatiin echipa dvs. Exista 3 potentiale One-Time Bonuses pe care le puteti castiga
ca un Platinum, fiecare valorand 800 Pay Points. In fiecare saptamané, centrarea ar trebui
sa fie pe cresterea Team Commission al dvs. de la 10% la 15%, care se realizeazd atunci
cand atingeti 3.000 Credits Compensate per saptamana.

s

Cand atingeti 10 Consumatori (X-Team) si 12.000 Credits compensate per lunad calendaristicd,
sunteti Diamond. Tn mod normal, 12.000 Credits necesitd aproximativ 1.500 Consumatori
compensatiin echipa dvs. Exista 3 potentiale One-Time Bonuses pe care le puteti castiga

ca un Diamond, fiecare valorand 1.500 Pay Points. Castigati 1.000 Pay Points ca zCar Bonus
(Bonus Masind) lunar ca un Diamond activ si mai sus.

Director

Cand atingeti 25 Consumatori (A-Team) si 24.000 Credits compensate per lund calendaristica,
sunteti Director. In mod normal, 24.000 Credits necesita aproximativ 3.000 Consumatori
compensatiin echipa dvs. Exista 3 potentiale One-Time Bonuses pe care le puteti castiga

ca un Director, fiecare valorand 2.500 Pay Points. Puteti primi un 1% Volum Comisioane
pana la 1.000 Pay Points per saptamana per Income Center. Ca un nou Director, vd

calificati pentru Director Trip (Excursie Director Trip).

* Consultati regulile Campaniei Director Trip

Cand atingeti 25 Consumatori (A-Team) si 48.000 Credits compensate per luna
calendaristicd, sunteti Crown. In mod normal, 48.000 Credits necesit§ aproximativ 6.000
Consumatori compensati in echipa dvs. Exista 3 potentiale One-Time Bonuses pe care

le puteti castiga ca un Crown, fiecare valorand 4.000 Pay Points. Puteti primi un 1,5% Volum
Comisioane pana la 2.000 Pay Points per saptamand per Income Center. Mentor Matching
Bonus (Bonus Mentor Combinare) creste odata cu numarul Partners inregistrati personali
care ating un titlu mai mare. Cu 10 Consumatoriinregistrati personal Platinums, veti atinge
25% la Mentor Matching Bonus (Bonus Mentor Combinare).

Royal Crown

Cand atingeti 25 Consumatori (A-Team) si 80.000 Credits compensate per lund
calendaristicd, sunteti Royal Crown. In mod normal, 80.000 Credits necesitd aproximativ
10.000 Consumatori compensati in echipa dvs. Exista 3 potentiale One-Time Bonuses pe
care le puteti castiga ca un Royal Crown, fiecare valorand 6.000 Pay Points. Puteti primi
un 1,75% Volum Comisioane pand la 3.000 Pay Points per sdptdmana per Income Center.
Multiplicati veniturile dvs. prin atingerea CAB Medium, Large, XL sau mai mare.

Black Crown

Cand atingeti 25 Consumatori (A-Team) si 130.000 Credits compensate per lund
calendaristicd, sunteti Black Crown. In mod normal, 130.000 Credits necesits aproximativ
15.000 Consumatori compensati in echipa dvs. Exista 3 potentiale One-Time Bonuses

pe care le puteti castiga ca un Black Crown, fiecare valorand 8.000 Pay Points. Puteti primi
un 2% Volum Comisioane pana la 5.000 Pay Points per saptdmand per Income Center.
Este momentul sd va cresteti veniturile construind mai multe Income Centers.
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Titluri Team Partner (Echipa Partner): Ambassador - 2 Star Global President si mai sus

Bonusuri platite in actiuni

Titlu Pay Points Bonus platit in actiuni
President 200,000 PP
Elite President 300,000 PP
Global President 500,000 PP
1 Star Global President 1,000,000 PP
si fiecare nivel de mai sus 1,000,000 PP

Volum Puncte . ;
Titluri Credits Consuma- Volum Credits PRI titlu LB titlu
partner  persomale ton | LunarMcv Semutbelc | wnsnewica
(PCV) Personali p 8
1S0.0QQ.MC\/ + IC 1 = 150.000 MCV IC1=150.000 MCV
Ambassador 125 25 3 liniicu IC 2 = 30.000 MCV cu 10.000 MCV'in 3
10.000 MCV ’ Linii nregistrare separate
Royal 2OO'OQQ.MCV ’ IC1=200.000 MCV IC1=200.000 MC\/
Ambassador 125 25 3 linii cu IC2 = 60000 MCY cu20.000 MCVin 3
20.000 MCV e Linii nregistrare separate
Black 250‘OQQ.MCV i IC 1 =250.000 MCV IC1=250.000 MC\/
Ambassador 125 25 3 linii cu IC 2 = 90.000 MCV cu 30.000 MCVin 3
30.000 MCV ' Linii nregistrare separate
300.000 MCV + IC 1 =300.000 MCV IC 1=300.000 MCV
President 125 25 3si4liniicu40.0000 IC2=120.000 MCV cu 40.000 MCV'in 4
MCV IC3=120.000 MCV Linii nregistrare separate
Elite 500.000 MCV + IC 1 =500.000 MCV IC 1 =500.000 MCV
President 125 25 3si4liniicu80.000  IC2=240.000 MCV cu 80.000 MCVin 4
MCV IC3=240.000 MCV Linii Inregistrare separate
Global 1.000.000 MCV + = IC1=1.000.000 MCV IC 1=1.000.000 MCV
President 125 25 3si4liniicu IC 2 =390.000 MCV cu 130.000 MCVin 4
130.000 MCV IC3=390.000 MCV Linii Inregistrare separate
1 Star 2.000.000 MCV + | IC1=2.000.000 MCV IC 1=2.000.000 MCV
Global President 125 25 3,4 si5liniicu IC 2 =390.000 MCV cu 130.000 MCV'in 5
130.000 MCV IC 3 =390.000 MCV Linii Inregistrare separate

2 Star
Global President
Si mai sus

Adaugand 1.000.000 Volum Credits Lunar MCV compensat in IC 1 siinca un IC cu
390.000 Volum Credits Lunar MCV sau Incd o Linie Inregistrare cu 130.000 Volum Credits
Lunar MCV puteti castiga o Stea Global President Star suplimentard

Software-ul nostru de calculare a comisioanelor va evalua toate calificarile
Binare si Enrollment Tree (Structurd inregistrari) astfel incat s& primiti realizarea
celui mai mare nivel posibil. In acest fel, puteti construi adancime sau latime in
calatoria dvs. catre nivelul superior pe care doriti sa-I realizati.

Expansiune*

Reguli: Este necesar sd atingeti nivelul relevant pentru bonus intre 1 ianuarie si 31 decembrie
in anul de calificare, precum si mentinerea primului nivel de mai jos intre 1 ianuarie si 30 martie
in anul urmator pentru a castiga bonusul.

Numadrul de actiuni care vi se vor plati este bazat pe pretul mediu de tranzactionare din luna
februarie urmatoare anuluiin care v-ati calificat. Plata bonusului va fi aprobatd de Adunarea
Generala in mai si actiunile vor fi livrate in septembrie.

Actiunile vor fi supuse unei perioade de blocare de 6 luni sau unei perioade de blocare impuse
de autoritatile fiscale din tara dvs. de rezidenta.

Linii Tnregistrare

®
Upline

* Expansiunea are loc atunci cand Upline (Linie Superioard) inregistreazd un Partner in Structura Binard.
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Ambassador

Pentru a deveni un Ambassador, este necesar sa atingeti 25 Consumatori A-Team si sa
construiti 2 Income Centers cu cel putin 10.000 Credits in fiecare echipa si cu un volum total
de 150.000 Credits compensate (001) per lund calendaristicd. Alternativ, va puteti califica

cu 3 Linii Inregistrare, fiecare cu 10.000 Credits si cu un volum total de 150.000 Credits
compensate (001) per luna calendaristic. In mod normal, 150.000 Credits necesit§ aproxi-
mativ 20.000 Consumatori compensati in echipa dvs. Existd 3 potentiale One-Time Bonuses
pe care le puteti castiga ca un Ambassador, fiecare valorand 10.000 Pay Points. Puteti primi
un 2,25% Volum Comisioane pana la 8.000 Pay Points per sdptamanad per Income Center.

Royal Ambassador

Pentru a deveni un Royal Ambassador, este necesar sd atingeti 25 Consumatori A-Team si
sa construiti 2 Income Centers cu cel putin 20.000 Credits in fiecare echipd si cu un volum
total 200.000 de Credits compensate (001) per lund calendaristicd. Alternativ, va puteti
califica cu 3 Linii Inregistrare, fiecare cu 20.000 Credits si cu un volum total de 200.000
Credits compensate (001) per lund calendaristicd. Tn mod normal, 200.000 Credits necesits
aproximativ 25.000 Consumatori compensatiin echipa dvs. Exista 3 potentiale One-Time
Bonuses pe care le puteti castiga ca un Royal Ambassador, fiecare valorand 12.500 Pay
Points. Puteti primi un 2,5% Volum Comisioane pana la 10.000 Pay Points per

sdptamana per Income Center.

&
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Black Ambassador

Pentru a deveni un Black Ambassador, este necesar sa atingeti 25 Consumatori A-Team

si sa construiti 2 Income Centers cu cel putin 30.000 Credits in fiecare echipa si cu un volum
total de 250.000 Credits compensate (001) per luna calendaristica. Alternativ, vd puteti
califica cu 3 Linii Inregistrare, fiecare cu 30.000 Credits si cu un volum total de 250.000
Credits compensate (001) per lund calendaristica. In mod normal, 250.000 Credits necesit3
aproximativ 30.000 Consumatori compensati in echipa dvs. Exista 3 potentiale One-Time
Bonuses pe care le puteti castiga ca un Black Ambassador, fiecare valorand 15.000

Pay Points. Puteti primi un 2,75% Volum Comisioane pand la 12.000 Pay Points per
sdptamana per Income Center.
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President

Pentru a deveni un President, este necesar sa atingeti 25 Consumatori A-Team si sd
construiti 3 Income Centers cu cel putin 40.000 Credits in fiecare echipa si cu un volum total
de 300.000 Credits compensate (001) per lund calendaristicd. Alternativ, va puteti califica

cu 4 Linii Inregistrare, fiecare cu 40.000 Credits si cu un volum total de 300.000 Credits
compensate (001) per lunj calendaristics. In mod normal, 300.000 Credits necesit3 aproxi-
mativ 35.000 Consumatori compensati in echipa dvs. Existd 3 potentiale One-Time Bonuses
pe care le puteti castiga ca un Ambassador, fiecare valorand 40.000 Pay Points. Puteti primi
un 3% Volum Comisioane pana la 14.000 Pay Points per saptamana per Income Center.

Elite President

Pentru a deveni un Elite President, este necesar sd atingeti 25 Consumatori A-Team si sa
construiti 5 Income Centers cu cel putin 80.000 Credits in fiecare echipd si un volum total
de 500.000 Credits compensate (001) per lund calendaristicd. Alternativ, va puteti califica
cu 4 Linii Inregistrare, fiecare cu 80.000 Credits si cu un volum total de 500.000 Credits
compensate (001) per luna calendaristica. Puteti primi un 3,5% Volum Comisioane pand
la 16.000 Pay Points per sdptamana per Income Center.

Global President

3

Pentru a deveni un Global President, trebuie sa atingeti 25 Consumatori A-Team si sda
construiti 5 Income Centers cu cel putin 130.000 Credits in fiecare echipa si un volum
total de 1.000.000 Credits compensate (001) per lund calendaristicd. Alternativ, vd puteti
califica cu 4 Linii inregistrare, fiecare cu 130.000 Credits si cu un volum total de 1.000.000
Credits compensate (001) per lund calendaristica. Puteti primi un 4% Volum Comisioane
pand la 20.000 Pay Points per saptamand per Income Center.

1 Star Global President

Pentru a deveniun 1 Star Global President, este necesar sa atingeti 25 Consumatori
A-Team si sa construiti 5 Income Centers cu cel putin 130.000 de Credits in fiecare echipd
siun volum total de 2.000.000 de Credits compensate (001) per luna calendaristica.
Alternativ, v& puteti califica cu 5 Linii Inregistrare, fiecare cu 130.000 Credits si cu un volum
total de 2.000.000 Credits compensate (001) per luna calendaristica. Puteti primi un 4%
Volum Comisioane pané la 30.000 Pay Points per séptdmané per Income Center. In plus,
veti primi un 0,5% Infinity Bonus pentru tot volumul Tn afara cresterilor platilor pentru
Team Commission si Volum Comisioane.

2 Star Global President

Pentru a deveni un 2 Star Global President, este necesar sa atingeti 25 Consumatori
A-Team si sd construiti 5 Income Centers cu cel putin 130.000 Credits in fiecare echipa si
un volum total de 3.000.000 Credits compensate (001) per lund calendaristicd. Alternativ,
va puteti califica cu 6 Linii Inregistrare, fiecare cu 130.000 Credits si cu un volum total de
3.000.000 Credits compensate (001) per luna calendaristica. Puteti primi un 4% Volum
Comisioane pan la 40.000 Pay Points per s&ptdmana per Income Center. In plus, veti primi
un 0,5% Infinity Bonus pentru tot volumul in afara cresterilor platilor pentru Team
Commission si Volum Comisioane.

Acum puteti sa addugati stele titlului dvs. si sd ajungeti chiar mai sus! Veti primi o Stea suplimentard
pentru fiecare nou Income Center cu cel putin 130.000 Credlits in fiecare echipd sau Linie Inregistrare
si cu o crestere totald de 1.000.000 Credits in echipa dvs. compensatd (007 Income Center) per lund
calendaristicd. Pentru fiecare noud Stea pe care o addugati, va cresteti Volumul Comisioane
sdptamanal cu 10.000 Pay Points in platd in adédncime per Income Center.
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,O calatorie de o mie de mile este
necesar sa inceapa cu un singur pas”

Lao Tzu
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Excursie Director Trip

Zinzino are o excursie educationald anuald denumita Director Trip.
Va rdsfatam in locatii luxoase si exclusiviste, unde aveti oportunitatea
de ainvdta de la renumiti vorbitori si de a fi instruiti de cei mai buni
intr-un mediu inspirator.

Cum sd va calificati pentru Excursia Director Trip

=

Bl

r = Urmdtoarea destinatie a Excursiei Director Trip
=]’

i . . . . . . .
= Videoclipuri Excursii Director Trip anterioare

Excursie Ambassador Trip

Tn fiecare an, Zinzino Isi recompenseazé toti Partners Ambassador
activi cu o experientd de 5 stele in diferite locatii din Europa.

Am experimentat luxosul Monaco, am fost cu ski-jetul in Palma si
ne-am bucurat de un meniu cu sapte feluri pe plaja Rivierei Franceze.

Cum sd vd calificati pentru Excursia Ambassador Trip
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Urmdtoarea destinatie a Excursiei Ambassador Trip

-

.
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Termene limita activare: Un Partner este necesar sa se califice pana la sfarsitul lunii
calendaristice pentru a fi activ in luna calendaristica urmdtoare. Termenul limitd este la ora
24:00 CET in ultima zi a lunii.

Consumator Activ: Un Consumator activ a plasat o comanda generand cel putin 1,25 Credits

in ultimele 90 de zile.

Partner Activ: Acumuleaza banking si castiga comisioane din tot volumul echipei.

Auto Order (Comanda Automata): 1 Produs + un Test Kit la fiecare a 4-a comanda + acces

la Aplicatia GoCore = 10 Credits.

Back Office Entrance (Sales Rep - Reprezentant Vanzari): Este gratuit si puteti castiga

Cash Bonus si profituri din vanzari cu amanuntul.

Linie Binara / Structura Binara: Toti Partners dvs. inregistrati personal si generatiile

lor nelimitate, precum si toti Partners plasati sub dvs. In Structura Binara de cdtre un Upline

(Linie Superioard) si generatiile lor nelimitate.

Credits

Credits: Toate produsele Zinzino au alocate o valoare standardizata ,Credits” in
toate tarile si monedele. Zinzino utilizeaza Credits ca 0 monedad internd pentru a
determina eligibilitatea Z4F si pentru a calcula comisioanele si bonusurile din
Planul de Compensare.

Credits Compensate 2:1: Numarul de Credits care se numaré este bazat pe
compensarea dintre echipele dvs. din stanga si din dreapta. Credits compensate

incep de la un raport de 50/50. Cu toate acestea, maximum douad parti din Credits dvs.

calificate pot proveni din echipa mai mare In raport cu o parte din echipa mai mica.

Banking Credits: Credits care nu pot fi utilizate ca Pay Points sunt salvate cat timp
un Partner ramane activ. Puteti utiliza Credits salvate in ciclurile de comisioane
sdptdmanale silunare. Calculele de compensare utilizeaza Credits intr-un raport

de 2:1, adica un maximum de 2/3 din Credits dvs. calificate pot proveni de la echipa
mai mare. Cand atingeti maximum platii pentru orice compensatie (de exemplu,
Team Commission are un maximum de 1.500 Credits), doar cea mai mare echipd
salveaza pentru banking. Zinzino reporteaza maximum un milion Credits, atat
sdptdmanal, cat si lunar.

Credits Credits Credits Banking Banking

Stanga Dreapta Compensate Stanga Dreapta
Exemplu 1 450 450 900 0 0
Exemplu 2 600 300 900 0 0
Exemplul 3 900 300 900 300 0
Exemplul 4 300 900 900 0 300

Acceleratoare Credits

Avem 3 acceleratoare Credits in Zinzino:

Enrollment Credit Bonus (ECB) (Bonus Credite anegistrare): Orice noi
Enroliment Kit Credits (Credits Kit anegistrare) (Consumatori Premier si Partners) sunt
Tnmultite cu 2 pentru ciclul dvs. de comisioane, atat pentru Volum Credits Sdptdamanal
(WCV), cat si pentru Volum Credits Lunar (MCV).

ECBXx: Orice noi Enrollment Kit Credits (Credits Kitanegistrare) (Consumatori Premier
si Partners) sunt inmultite cu un factor pentru ciclul dvs. lunar de comisioane (Volum
Credits Lunar MCV). De exemplu, in campania noastra ECBx, Credits sunt inmultite cu 3.

Recurring Credit Bonus (RCB) (Bonus Credite Reziduale): Credits generate de
orice comanda neeligibild pentru ECB (Consumatori si Parteneri) sunt inmultite cu 2 pent-
ru ciclul dvs. de comisioane, atat pentru Volumul Credits Saptamanal (WCV), cat si pentru
Volum Credits Lunar (MCV). Consultati acest tabel pentru un exemplu simplu despre cum
afecteazd acestea Credits comenzii.

Credits ECB ECBx RCB
Partner Kit 150 300 450
Kit Consumator 14 28 42
Z4F Auto Order 10 - - 20
Abonamente 4 3
Consumator
Consumatori

Consumator: Un Consumator este activ 90 de zile de la ultima achizitie cu
un minimum 1,25 Credits.

Titlu Cariera Echipa Consumatori: Un titlu primit ca Recognition (Apreciere)
pentru construirea unei baze de Consumatori personali cu 0 anumitd marime.

Puncte Consumatori: Fiecare Consumator activ genereaza cel putin un Punct
Consumatori.Daca un Consumator activ achizitioneazd mai mult de un produs
(1,25 Credits) fiecare produs suplimentar va genera un alt Punct Consumatori.

O achizitionare repetata a aceluiasi produs va genera doar un Punct Consumatori.
Punctele Consumatori pot fi acumulate cu achizitionarea Abonamentelor Premier,
a Articolelor Premier, a Articolelor Retail si a PrePaid Kits (Platite Anticipat).
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Cash Bonus (Bonus Consumatori): Primiti un Premier Cash Bonus cand vindeti un
Consumator Premier Kit unui Consumator nou sau existent. Primiti un Retail Cash Bonus
cand un Consumator Retail achizitioneaza orice articole individuale (cu o valoare de Credits).
Toti Partners sunt recompensati cu un Cash Bonus intre 10% si 30%.

Consumatori Personali: Consumatori personali sunt toti Consumatorii dvs.
inregistrati personal (prima generatie) si Consumatorii recomandati de Consumatorii dvs.
inregistrati personal (@ doua generatie, a treia generatie, etc.) pentru generatii nelimitate.

Consumator Premier: Un Consumator cu o comanda Premier Kit este denumit
,Consumator Premier”. Consumatorii Premier sunt eligibili pentru pretul nostru redus Premier,
pentru Programul Recompense Consumatori si pentru Zinzino4Fr.

Puncte Consumatori Personali (PCP): Fiecare Consumator activ inregistrat personal
genereazad cel putin un Punct Consumatori. Dacd un Consumator activ personal achizitioneazd
mai mult de un produs (1,25 Credits) fiecare produs suplimentar va genera un alt Punct
Consumatori. O achizitionare repetata a aceluiasi produs in urmatoarea luna va genera doar
un Punct Consumatori.

Consumator Retail: Un Consumator inregistrat fard o comanda Premier Kit se numeste
,Consumator Retail” si va achizitiona produse Zinzino la un pret de vanzare cu amadnuntul.

Bonus Consumatori Lunar (MCB): Acest bonus va ofera posibilitatea de a castiga
cele mai semnificative comisioane recurente pentru Consumatori. In timp ce Team
Commission va pldteste pentru fiecare comandd, Bonus Consumatori Lunar (MCB) vd
pldteste in rate. Bonusulincepe de la A-Team activ.

Team Customer Number (Numar Consumatori Echipad): Numarul dvs. Team
Customer Number (Numar Echipa Consumatori) este totalul tuturor dvs. Puncte Consumatori
Personali (PCP), Puncte Echipa Consumatori (TCP) si Puncte Partner.

Comisioane: Toate comisioanele platite de Zinzino sunt afisate in venituri brute, astfel incat
aceeasi sumda poate fi afisatd pentru toatd lumea. In functie de reglementarile din tara dvs. si

dacd sunteti sau nu inregistrat in scopuri de TVA, diferite taxe pot modifica aceasta suma, conform
reglementdrilor fiscale locale. Ca partener in Zinzino, sunteti obligat sd vd asigurati ca va inregis-
trati intr-o maniera adecvatd, in conformitate atat cu reglementdrile guvernamentale locale, cat si
cu cerintele stabilite de Zinzino. Facturile pentru comisioane sunt publicate in format PDF in Back
Office personal al fiecarui Partner.

Saptamana Compensare: O saptamana de Compensare incepe joi de la ora 00:00 CET - Ora
Europei Centrale si se incheie in urmdtoarea miercuri la ora 24:00 CET - Ora Europei Centrale.
Saptamana de Compensare include toate comenzile pldtite Tn timpul sdptdmanii respective.

Luna Compensare: O lund de Compensare dureaza de la ora 00:00 CET - Ora Europei
Centrale din prima zi a lunii curente pand la ora 24:00 CET - Ora Europei Centrale din ultima zi
a lunii curente. Luna de Compensare include toate comenzile platite in timpul acestei perioade.
Zinzino va publica noile titluri din luna precedenta in Partner Back Office, nu mai tarziu

de ziua a 10-cea a lunii curente. Compensatia platita in prima saptamand a fiecdrei luni include
compensatia sdptamanii curente plus compensatia lunard din luna precedentd.

Crossline (Linie Tncrucisata): O persoana / afacere care nu se afl3 la dvs. in Structura Binara
sau Enrollment Tree (Structura anegistréri).

Customer Acquisition Bonus (CAB) (Bonus Achizitii Consumatori): Castigati CAB pentru
toate Consumatori Premier Kits si pentru noile Partner Product Kits. CAB Mini, Small, Medium,
Large, XL, XXL, 3XL, 4XL si 5XL se aplicd la Partners activi. CAB poate fi primit doar dintr-un singur
Income Center in fiecare ciclu saptamanal de comisioane.

Ciclul Zilnic de Comisioane: Se referd la comisioane care sunt calculate zilnic; Cash Bonus,
ECB si RCB. Termenul limitd zilnic este la ora 24:00 CET - Ora Europei Centrale in fiecare zi.

Linie Inferioara: O persoané / afacere mai jos de dvs. in Structura Binara sau Enrollment Tree
(Structurd Inregistrari).

Compresia dinamica a Liniilor de Tnregistrare - niveluri de Ambassador si mai sus:

In primul rand, este necesar sa indepliniti criteriile pentru Monthly Credits Volume echilibrat al
unui Income Center si pentru activarea dvs. personald. In al doilea rand, este necesar s& indepliniti
criteriile pentru Monthly Credits Volume pentru fiecare Linie de Inregistrare conform urméatoarelor
reguli de compresie dinamica.

Calificarile Liniilor de Tnregistrare pentru nivelurile de Ambassador, Royal Ambassador si Black
Ambassador sunt: Prima Linie 100%, a Doua Linie 100% si a Treia Linie va fi toate celelalte Linii de
Inregistrare ale dvs. addugate impreund.

Calificarile Liniilor de Tnregistrare pentru President, Elite President si Global President sunt:

Prima Linie 100%, a Doua Linie 100%, a Treia Linie 70%, a Patra Linie 30% si toate celelalte Linii de
Inregistrare ale dvs. vor fi addugate impreun pentru a completa 30% din a Treia Linie si 70% din
a Patra Linie, astfel incat sa puteti atinge nivelul.

Calificarile Liniilor de Tnregistrare pentru 1 Star Global President sunt: Prima Linie 100%, a Doua
Linie 100%, a Treia Linie 100%, a Patra Linie 70%, a Cincea Linie 30% si toate celelalte Linii de
Inregistrare ale dvs. vor fi addugate impreund pentru a completa 30% din a Patra Linie si 70% din
a Cincea Linie, astfel incat sa puteti atinge nivelul.

Calificgrile Liniilor de Tnregistrare pentru 2 Star Global President sunt: Prima Linie 100%, a Doua
Linie 100%, a Treia Linie 100%, a Patra Linie 100%, a Cincea Linie 70%, a Sasea Linie 30% si toate
celelalte Linii de Inregistrare ale dvs. vor fi addugate impreund pentru a completa 30% din a Cincea
Linie si 70% din a Sasea Linie, astfel incat sa puteti atinge nivelul.

Aceleasi principii se aplica pentru toate nivelurile maiinalte de Star President, unde Liniile de
Inregistrare suplimentare pot ajuta la completarea ultimelor dou3 linii de calificare.

Linie anegistrare / Enrollment Tree (Structura anegistré ri): Toti Partners dvs.
inregistrati personal (prima generatie) si toti Partners recomandati de Partners dvs. inregistrati
personali (a doua generatie, a treia generatie, etc.) pentru generatii nelimitate.

Perioada de Gratie: Ca nou Partner, aveti luna in care incepeti plus urmdatoarele 4 luni
pentru a invata, pentru a castiga si pentru a fiin echilibru doar cu o comanda de activare
de 10 Credits din Auto Order dvs. sau din comenzile Consumatorilor dvs. Thainte ca regulile
de activare completd sa se aplice.
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Income Center (Centru Venituri): Plasamentul in organizatia de vanzari este denumit Income
Center. Back Office Entrance (Reprezentant Vanzdri) va vor oferi 1 IC. Cand achizitionati un Partner
Kit (10 Credits) vi se vor oferi 2 IC (Centre Venituri) suplimentare. Consultati figura de mai jos:

Back Office Entrance (Reprezentant Vanzari) Partner
Income Income
Center Center
001 P 001
Income " Income
Center Center
002 003

De la titlul Diamond, vi se permite sa plasati IC suplimentare in echipei dvs. De Ia titlul
President, vi se permite sa plasati un IC suplimentar mai sus peste IC 001. Costul acestor
IC suplimentare este achizitionarea unui Basic Partner Kit.

Ciclul Lunar de Comisioane: Se refera la comisioane si recompense care sunt calculate lunar:
One-Time Title Bonuses (Bonusuri Unice Titlu), zPhone (Bonus Telefon), zCar (Bonus Masinad), ZF4
(Zinzino Gratuit) si zRewards.

Volum Credits Lunar(MCV): Credits sunt calculate in Ciclul Lunar de Comisioane pentru
volumul titlului.

Titluri Lunare Recognition (Apreciere): Partners se califica pentru titluri in fiecare luna
pentru nivelul de plata (adicd titlul calificat) din urmdtoarea luna. Titlul calificat determinad bonusuri
si comisioane. Partners pot avansa la urmatorul titlul in orice moment al lunii curente.

One-Time Bonuses (OTB) (Bonusuri Unice): Castigate o singura data dar platite in rate.

Partner Contract: Pentru a ramane un Partner Inscris la Zinzino, este necesar sd plasati

o comanda de cel putin 1,25 Credits sau sa inregistrati cel putin un nou Punct Consumatori din
prima generatie valorand cel putin 1,25 Credits intr-o perioada de 12 luni. Daca nu reusiti sa facefi
aceasta, pozitia dvs. In retea va fi blocatd, iar dupd 24 de luni, Codul dvs. de Identificare ID Partner
va inceta sa mai fie valid

In plus, toate regulile prevazute in Termenii Contractului Partner, precum si in Regulile de Marketing
si Etica, reglementeazd relatia dvs. cu Zinzino.

Pentru a mentine un titlu / o insigna Recognition (Apreciere), este necesar sa indepliniti cerintele
pentru aceasta cel putin o datd in ultimele 12 luni.

Va rugam sa verificati comunicadrile Zinzino cdtre Partners Independenti in Back Office dvs. si sd
comunicati cu Sponsorul dvs. in mod regulat pentru informare esentiala continud.

Zinzino isi rezerva dreptul de a retine plata comisioanelor si a bonusurilor daca se constatd ca
anumite comisioane sau bonusuri au fost obtinute prin calificare prin mijloace neetice sau false.
Departamentul de Conformitate Zinzino investigheaza toate fraudele suspectate.

Partner Points (Puncte Partner): Fiecare Partner care are plasata o comanda de 1,25 sau
mai multe Credits in ultimele 90 de zile este numadrat ca un Punct Partner. Punctele Partner sunt
adaugate la totalul Punctelor dvs. Consumatori.

Pay Points (PP): Credits sunt utilizate pentru a calcula Pay Points in Planul nostru de Compen-
sare. Obiectivul este ca 1 Pay Point sd fie egal cu 1 Euro. Compania isi rezerva dreptul de a ajusta
valoarea Pay Point dacd exista o plata in exces a comisioanelor in companie sau intr-un anumit
grup de Partners. Pay Points sunt convertite in moneda locald la un curs de schimb fie lunar fie fix.

OO

i Rata Conversie Pay Point
E.

Volum Credits Personale (PCV): Volum Credits din comenzile personale si din comenzile
Consumatorilor personali.

Sponsor / Enroller: Un Partner care recomanda un nou Partner sau Consumator
companiei Zinzino.

Titlu Fast Start: Q-Team, X-Team.
Titlu One-Time Bonus (OTB) (Bonus Unic) Pro-Team, Top-Team.

Upline (Linie Superioara): O persoana / afacere mai sus de dvs. in Structura Binara sau
Enrollment Tree (Structura Inregistrari).

Waiting Room (Sala Asteptare): Aici Partners care au fost inregistrati cu dvs. ca Sponsorul
lor, dar nu sunt inca plasatiin Structura Binara sunt vizibili. Apoi, puteti alegeti plasamentul

pentru fiecare dintre ei. Daca plasamentul nu este selectat cu 4 ore naintea oricarui termen limita
a unei perioade (saptamanal sau lunar), sistemul va plasa automat Partner intr-o pozitie conform
preferintei pe care ati ales-o ca plasament binar implicit in setdrile contului dvs. Partners din
Waiting Room vor fi plasati conform datei lor de inregistrare. Aceasta inseamnad cd Partner cu cea
mai veche data de incepere va fi plasat primul. Toti Partners din Waiting Room vor fi plasati la timp
pentru a fiinclusi in termenele limita sdptdmanale si lunare. Waiting Room va fi inchisa in ultimele
4 ore inaintea unui termen limita saptamanal sau lunar, iar Partners care sunt inregistrati in acest
interval de timp vor fi plasati automat conform optiunii de plasament binar implicita a Sponsorului.
Pentru a schimba optiunea, accesati Back Office / Setdri Cont.

Web Account (Cont Online) : Retragerea banilor din contul dvs. online catre un cont bancar
are o taxd (depinde de banca dvs.).

Ar putea exista o suma minimd de retragere. De la Partners din starea blocat se retrage o taxa
lunard de administrare de 10 Pay Points convertite Tn moneda locala.

Toate comisioanele sunt schimbate din Euro Tn moneda locala (cu exceptia Islandei, Bulgariei, Croatiei,
Republicii Ceha, Ungariei si Romaniei) cand sunt platite in contul dvs. online, utilizand un curs de
schimb actualizat saptamanal de la Banca Centrala Europeana / Riksbanken (Banca Centrald a
Suediei).

Ciclul Saptamanal de Comisioane: Se referéd la comisioane care sunt calculate saptamanal:
Team Commission, CAB, Volum Comisioane si Mentor Matching Bonus (Bonus Mentor Combinare).

Volum Credits Saptamanal (WCV): Credits care sunt calculate in ciclul saptamanal
de comisioane.

Program Recompense Asistenta Consumatori pentru Partners: X-Team si titluri mai
mari sunt eligibile pentru zRewards lunar. zRewards va fi adaugat contului dvs. pe baza monedei
locale. zZRewards poate fi utilizat pentru a achizitiona produse din gama Zinzino, dar se aplica
doar comenzilor cu articole individuale. Comenzile platite cu zRewards nu vor genera Credits.

1 zRewards este egal cu 1 Pay Point. Contul zRewards va fi sters daca un Partner devine blocat.

Zinzino4Free (Z4F) (Zinzino Gratuit): Dacd un Consumator sau Partner recomanda 4

(sau mai multi) Consumatori cu aceeasi comanda (sau mai mare), acestia pot primi urmatoarea lor
comanda lunara gratis. Acestia platesc doar pentru expediere. Aceasta aduce beneficii pentru
Partners si Consumatori, deoarece face distractivimplicarea tuturor in gasirea de noi Consumatori.



Angajati-va in actiunile pe care doriti s
le vedeti duplicate cu pasiune si entuziasm.
Aceasta va influenta rezultatele dvs.

Pentru mai multe informatii despre Planul
de Compensare, consultati aceste resurse:

Plan Fast Start

Executive Run

Plan Compensare
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